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合作廠商簡介-精密機械產學攜手專班 

(機械與電腦輔助工程系) 

公司名稱 永進機械工業股份有限公司 

董事長 陳伯洋 設立時間 1954 年 

連絡資訊 
聯絡人 王美霞 電話 04-25623211#1525 

傳真 (04)2563 2059 e-mail Meixia.wang@ycmcnc.com 

總公司地址 台中市神岡區新庄里和睦路一段 888 號 公司網址 https://www.ycmcnc.com 

公司簡介 

永進機械成立於 1954 年，自創 YCM 品牌行銷全球逾半世紀， 以「品質、技術、

服務」三大核心，實現「追求最佳、永無止盡」的企業願景。 擁有完整的研發團隊

與生產製程，遍佈世界的行銷售服網路，提供最新的製造技術及最快速的服務支援。 

YCM 的每一件產品從鑄造、加工裝配到精密檢測，均須經過嚴謹的品管流程，現

有數以萬計的機床設備，在全球各個加工製造領域不停運轉，代表永進機機追求最

佳品質的堅持，已深獲客戶的最高滿意與肯定， 更成就 YCM 位居全球工具機領導

品牌! 

上班時間 
每週工作時間： (學期中)週一至週四；(寒暑假) 週一至週五  

每日工作時間： 上午 8 點至下午 5 點(休息時間 12:00-13:00) 

上班地點 台中市神岡區新庄里和睦路一段 888 號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月底薪新台幣 28,000元整。（尚未扣除自付之勞健保費額，底薪不包含福

利項目之 D.交通車／津貼、E.獎金或補助、與 F.其他公司福利）。 

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 ■團體保險 

B. 宿舍：□無 □免費提供  ■付費提供，夏季每月$800元、冬季每月$600元。 

C. 伙食：□無 □免費提供  ■付費提供，早餐$14 元、午餐$26 元、晚餐$26 元。 

D. 交通車/津貼：□無 □免費提供 □付費提供，每月     元 

■津貼，每月學生在廠人數平均分擔，每人平均 1-3 千/月，車

資平均付款於遊覽車公司。 

E. 獎金或補助： 

 全勤獎金：■無   □有，每月依出勤天數比例計算。 

 績效獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 

 年終獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 

 學費補助：■無   □有。  

F. 其它公司福利：  

  一般福利措施； 

包括：加入勞保、健保、團保、提供伙食(同仁部份負擔:早:$14/午:$26/

晚:$26)、輔導考取工作相關證照、三節獎金、有薪生日假、健康講座及活動、

定期健康檢查、醫師駐廠諮詢服務、免費經絡按摩、年終獎金、提供籃球場、

桌球、簡易健身房、視廳教室、運動公園。 

  其他福利措施； 

     包括：福委會獎學金、企業工會獎學金、學期末聚餐活動、生日禮金、生日

蛋糕、母(父)親節賀禮、中秋節賀禮、圍爐話平安。 

其他 
對防銹油及去漬油過敏者需告知。 

面試當下有疑問時請立即向公司人事單位詢問。 
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合作廠商簡介-精密機械產學攜手專班 

(機械與電腦輔助工程系) 

公司名稱 誠岱機械廠股份有限公司 

董事長 潘義德 設立時間 1971 年 

連絡資訊 
聯絡人 方月秀 電話 04-26881581#2110 

傳真 ( 04 )26881581 e-mail jofang@chengday.com.tw 

總公司地址 臺中市大甲區文曲路 173 號 公司網址 www.chengday.com 

公司簡介 

誠岱國際集團分設四大事業部門 – 天車事業部、重工事業部、電梯事業部及停

車設備事業部。致力於各產品的市場規劃、設計、製造、測試、安裝，以及維修

保養等服務。目前在台灣及中國佈署了三個生產基地~ 台灣誠岱機械廠股份有限

公司 (總公司)、冠亞機械工業(昆山)有限公司、昆山京都電梯有限公司。並在美

國、日本設有分公司。銷售網路遍佈世界五大洲。以永昇、Black Bear, U-Mega

三個品牌的產品與優勢，提供全球客戶，也以 OEM / ODM方案與世界大廠合作。 

本公司通過 SGS ISO 9001:2015，及歐洲 CE 認證，並取得多項台灣及大陸起重機認

證，榮獲第八屆國家磐石獎，及 2013 年經濟部國家產業創新年度科專楷模獎。此

肯定本公司優良之產品及服務符合國際水準，為台灣起重設備製造之先導，卓越成

就，聞名全球。 

上班時間 
每週工作時間： (學期中)週一至週四；(寒暑假) 週一至週五  

每日工作時間： 上午 8 點至下午 5 點 (休息時間 12:00-13:00) 

上班地點 臺中市大甲區文曲路 173 號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月薪資新台幣 29,500 元整。（尚未扣除自付之勞健保費額，薪資不包含福

利項目之 D.交通車／津貼、E.獎金或補助、與 F.其他公司福利）。 

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 ■團體保險 

B. 宿舍：□無  ■免費提供   □付費提供，每月        元。 

C. 伙食：□無  ■免費提供中餐   □付費提供，每月            元。 

D. 交通車/津貼：□無 □免費提供 □付費提供，每月     元 

■津貼，每月學生在廠人數平均分擔，每人平均 1-3 千/月，車

資平均付款於遊覽車公司。 

E. 獎金或補助： 

 全勤獎金：□無   ■有，每月依出勤天數比例計算。 

 績效獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 

 年終獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 

 學費補助：■無   □有。  

F. 其它公司福利：   

其他 

依工作表現酌於調整薪資。 

對防鏽油及去漬油過敏者需告知。 

面試當下有疑問時請立即向公司人事單位詢問。 
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合作廠商簡介-精密機械產學攜手專班 

(機械與電腦輔助工程系) 

公司名稱 銓寶工業股份有限公司 

董事長 謝樹林 設立時間 1981 年 

連絡資訊 
聯絡人 陳姿諭 電話 04-23388289#1127 

傳真 (04)23388658 e-mail judy.chen@chumpower.com 

總公司地址 台中市烏日區中山路三段 688-1 號 公司網址 http://www.chumpower.com 

公司簡介 

創辦人楊文鏞先生於 1981 年創立銓寶集團(股票代號 4575)，專精各類精密機械零

配件之研發、加工製造，現今主要產品分為：「精密鑽夾頭」、「PET 吹瓶機」、「熔噴

不織布生產線」、「雲端口罩機」、「綠色包材」及「智慧農業」。成立迄今，由於不斷

投入研發、積極致力創新改善，朝多元化、多角化發展。1994 年轉型成功開發 PET

吹瓶機，至今行銷全球百餘國，已成為台灣 PET 吹瓶機領導廠商，終極目標為亞洲

第一的「直線式 PET 吹瓶機」設備製造商；2020 年 COVID-19 襲捲全球，銓寶便

投入製造熔噴不織布生產線及熔噴不織布、雲端口罩機，在 ESG 願景基礎下，銓寶

於 2018 年新增綠材事業部，投入生物可分解材料之領域，主要販售生物可分解之

包材（食品包裝）、板材集團組織版圖下，機械模具事業部與綠材事業部能為客戶提

供完整的循環經濟包裝方案，達到客戶企業社會責任之需求外，也為此盡一份心力。 

上班時間 
每週工作時間： (學期中)週一至週四；(寒暑假) 週一至週五  

每日工作時間： 上午 8 點至下午 5 點(休息時間 12:00-13:00) 

上班地點 台中市烏日區中山路三段 688-1 號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月月薪新台幣 28,000 元整。（尚未扣除自付之勞健保費額，底薪不包含福

利項目之 D.交通車／津貼、E.獎金或補助、與 F.其他公司福利）。 

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 ■團體保險 

B. 宿舍：■無 □免費提供   □付費提供，每月        元。 

C. 伙食：■無  □免費提供   □付費提供，每月            元。 

D. 交通車/津貼：□無 □免費提供 □付費提供，每月     元 

■津貼，每月學生在廠人數平均分擔，每人平均 1-3 千/月，車

資平均付款於遊覽車公司。 

E. 獎金或補助： 

 全勤獎金：■無   □有。 

 績效獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 

 年終獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 

 學費補助：■無   □有。  

F. 其它公司福利：成績優異獎學金及福利皆比照正職員工 

其他 

依工作表現酌於調整薪資。 

對防銹油及去漬油過敏者需告知。 

面試當下有疑問時請立即向公司人事單位詢問。 
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合作廠商簡介-精密機械產學攜手專班 

(機械與電腦輔助工程系) 

公司名稱 新益機械工廠股份有限公司 

董事長 林錫欣 設立時間 1965 年 10 月 

連絡資訊 
聯絡人 廖志勝 主任 電話 04-26238181#282 

傳真 04-26232129 e-mail tommylin@shinican.com.tw 

總公司地址 436 臺中市清水區中正街 59 號 公司網址 https://www.shinican.com/ 

公司簡介 自動化製罐機械、食品機械、爪蓋機械製造 

上班時間 
每週工作時間：(學期中)週一至週四；(寒暑假) 週一至週五 

每日工作時間： 08：00～12：00 13：00～17：00 

上班地點 436 臺中市清水區中正街 59 號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月底薪新台幣 28,020 元整。（尚未扣除自付之勞健保費額，底薪不包含福利

項目之 D.交通車／津貼、E.獎金或補助、與 F.其他公司福利）。 

福利： 

A. 保險制度：■勞保■健保■勞工退休金提撥□團體保險 

B. 宿舍：□無■免費提供（水電費分攤）□付費提供，每月元。 

C. 伙食：□無□免費提供（中餐）■付費提供，每餐  25  元。 

D. 交通車/津貼：□無□免費提供□付費提供，每月元 

■津貼，每月學生在廠人數平均分擔，每人平均 1-3 百/月，車

資平均  

付款於遊覽車公司。 

E. 獎金或補助： 

全勤獎金：■無   □有。 

績效獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 

年終獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 

學費補助：■無   □有。 

F. 其它公司福利：免費提供遠距離員工住宿、節慶獎金、技術職等津貼、年終獎

金、旅遊、聚餐、社團、互助金補助、提供工作服、生日禮金、佳節禮品及電

影票、員工在職教育訓練。 

上述薪資(或生活津貼)應視學生修業績效及乙方營運狀況，逐年調升。 

其他 

依工作表現酌於調整薪資。 

對防銹油及去漬油過敏者需告知。 

面試當下有疑問時請立即向公司人事單位詢問。 
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合作廠商簡介-精密機械產學攜手專班 

(機械與電腦輔助工程系) 

公司名稱 台灣引興股份有限公司 

董事長 王慶華 設立時間 1983/10 

連絡資訊 
聯絡人 鄭宇君 人資 電話 04-23581239#1017 

傳真 (04)23581358 e-mail hrs.tw@keyarrow.com 

總公司地址 40768 台中市西屯區工業區 39 路 52 號 公司網址 https://www.keyarrow.com/tw 

公司簡介 

台灣引興於 1983 成立，1985 年轉型為「工具機伸縮護罩」專業製造廠，成為工具機

防屑保護系統及排屑濾淨系統的專家，並於 1993 年創立【Keyarrow】品牌。 

多年來不僅致力於新產品的開發，更積極研發 CSPM 等多項技術，目前擁有的專利數

量計有 18 國 140 項，並在 2004 年將專利、技術及生產模式授權予日本 NABELL 株式

會社。 

2007 年 03 月起，導入精實生產管理，發展出專屬台灣引興的 KAPS(KeyArrow 

Production System)生產管理系統，以「5S + TPM」為基礎，效法 TPS(Toyota Production 

System)的精神，實現「將良品準時送到客戶生產線上」的終極目標，朝向零不良及客

戶零庫存的方向持續改善。 

連續通過日本設備維護協會(JIPM)TPM優秀賞 A 類(2013年)、TPM優秀繼續賞 (2015

年)審查，是全世界第一家通過審查的精密鈑金專業製造廠。2017 年導入設計智慧化

「不重複錯誤、一次做對、100%正確率」，利用網站(WEB)填入參數，即可維修全球市

場，是工具機業者從研發到售後服務最強力的後盾。2019 年推出最新研發產品「新鼓

式排屑濾淨系統」，徹底顛覆工具機用戶的思維，產品具備高效率之餘，也能兼具潔淨、

智慧與節能等功能，善盡保護地球之責。台灣引興提供整合功能性一次到位的貼近服

務，矢志成為機械業的「關鍵之箭，關鍵零組件」之世界級領導品牌。 

主要產品【工具機零組件：伸縮護罩、精密機械鈑金、排屑機、風琴護罩】 

上班時間 
每週工作時間： (學期中)週一至週四；(寒暑假) 週一至週五  

每日工作時間： 08:00~17:00(休息時間 12:00-13:00) 

上班地點 40768 台中市西屯區工業 39 路 52 號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月底薪新台幣 28,400 元整。（尚未扣除自付之勞健保費額，底薪不包含福利

項目之 D.交通車／津貼、E.獎金或補助、與 F.其他公司福利）。 

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 □團體保險 

B. 宿舍：□無 □免費提供（水電費分攤）■付費提供，每月    100     元。 

C. 伙食：□無 ■免費提供（三餐）      □付費提供，每餐            元。 

D. 交通車/津貼：■無 □免費提供 □付費提供，每月     元 

E. 獎金或補助： 

 全勤獎金：■無   □有。 

 績效獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 

 年終獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 

 學費補助：■無   □有。  

F. 其它公司福利：任職滿一個月即有特休、三節禮品/禮金、生日禮金、成績優異

獎學金、各節慶活動、國內外旅遊、按摩服務、駐廠醫師護理師健康諮詢、年

度尾牙、社團活動、制服、教育訓練、改善獎金、介紹獎金、點心咖啡免費供

應、部門聚餐…等。 

其他 

工作為長期站立性。 

依工作表現酌於調整薪資。 

對防銹油及去漬油過敏者需告知。 

面試當下有疑問時請立即向公司人事單位詢問。 
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合作廠商簡介-精密機械產學攜手專班 

(機械與電腦輔助工程系) 

公司名稱 金豐機器工業股份有限公司 

董事長 張於正 設立時間 1948 

連絡資訊 
聯絡人 莊秀蓮  電話 04-7524131#6133 

傳真 (04- )7639097 e-mail t1711@chinfong.com.tw 

總公司地址 彰化縣彰化市彰水路 186 號 公司網址 sales@chinfong.com.tw 

公司簡介 

現為台灣最大專業機械沖床製造廠商，擁有堅強的研發團隊，產品行銷世界， 服務網

遍及各地，是沖床界享有盛名的廠商。最早是由一家鐵工廠開始經營， 發展迄今成為

集團化的國際企業，歷經多次經濟風暴的洗禮，及兩度從無到有的零基創業， 經過 1

甲子歲月的淬煉茁壯，到今天躍升為全台灣最大的沖鍛設備製造廠。 

上班時間 
每週工作時間： (學期中)週一至週四；(寒暑假) 週一至週五  

每日工作時間： 上午 8 點半至下午 5 點(休息時間 12:00-13:00) 

上班地點 彰化縣彰化市彰水路 186 號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月底薪新台幣薪資 28500(不含全勤 500元)元整。（尚未扣除自付之勞健保費

額，底薪不包含福利項目之 D.交通車／津貼、E.獎金或補助、與 F.其他公司福

利）。 

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 ■團體保險 

B. 宿舍：□無 □免費提供   ■付費提供，每月 200元。 

C. 伙食：□無  □免費提供   ■付費提供，每月 20元。 

D. 交通車/津貼：□無 □免費提供 □付費提供，每月     元 

■津貼，每月學生在廠人數平均分擔，每人平均 1-3 千/月，車資

平均付款於遊覽車公司。 

E. 獎金或補助： 

 全勤獎金：□無   ■有，每月 500元或依出勤天數比例計算。 

 績效獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 

 年終獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 

 學費補助：■無   □有。  

F. 其它公司福利： 

其他 

依工作表現酌於調整薪資。 

對防銹油及去漬油過敏者需告知。 

面試當下有疑問時請立即向公司人事單位詢問。 
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合作廠商簡介-精密機械產學攜手專班 

(機械與電腦輔助工程系) 

公司名稱 嵩富機械廠股份有限公司 

董事長 謝東嬴 設立時間 1976 年 

連絡資訊 
聯絡人 陳錫卿 電話 04-25252995＃219 

傳真 ( 04 )25252991 e-mail man01@pinnacle-mc.com 

總公司地址 台中市神岡區國豐路一段 149 號 公司網址 https://www.pinnacle-mc.com 

公司簡介 

嵩富機械創立於 1976 年 10 月，創辦人-謝昭南，以生產傳統立式銑床起家，奠定良好

的產業基礎。 於 1994 年因應市場環境變遷，開始著手發展 NC 銑床，在總經理-謝東

嬴接班管理營運之後，更是不斷開發各式新機型，更開拓國際市場，至今市場遍及全

球五大洲，30 多個國家經銷管道；嵩富機械以做為企業形象 Logo，PINNACLE 意有

巔峰、尖端之涵意；期許能領先同行成為工具機產業間的先趨，並將公司的產品定位

為高品質產品，令消費者能直接聯想到本公司出產之產品皆為品質保證的高精度工具

機，使嵩富機械品牌享譽國際並與世界品牌並駕齊驅。 

上班時間 
每週工作時間： (學期中)週一至週四；(寒暑假) 週一至週五  

每日工作時間： 上午 8 點半至下午 5 點半(休息時間 12:00-13:00) 

上班地點 台中市神岡區國豐路一段 149 號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月底薪新台幣 28,000元整。（尚未扣除自付之勞健保費額，底薪不包含福利項

目之 D.交通車／津貼、E.獎金或補助、與 F.其他公司福利）。 

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 ■團體保險 

B. 宿舍：□無 ■免費提供   □付費提供，每月    元。 

C. 伙食：□無  □免費提供  ■午餐付費提供，每月 30 元。 

D. 交通車/津貼：□無 □免費提供 □付費提供，每月     元 

■津貼，每月學生在廠人數平均分擔，每人平均 1-3 千/月，車資

平均付款於遊覽車公司。 

E. 獎金或補助： 

 全勤獎金：■無   □有，每月元或依出勤天數比例計算。 

 績效獎金：■無   □有，依營運狀況/個人績效而定。 

 年終獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 

 學費補助：■無   □有。  

F. 其它公司福利：  

其他 

依工作表現酌於調整薪資。 

對防銹油及去漬油過敏者需告知。 

面試當下有疑問時請立即向公司人事單位詢問。 
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合作廠商簡介-精密機械產學攜手專班 

(機械與電腦輔助工程系) 

公司名稱 吉輔企業有限公司 

董事長 吳鳳珠 設立時間 1979 年 

連絡資訊 
聯絡人 林桂蓉 電話 04-25334244#815 

傳真 (04 )25334224 e-mail pd06@atcgifu.com.tw 

總公司地址 台中市潭子區祥和路 133 巷 33 號 公司網址 www.atcgifu.com 

公司簡介 

吉輔企業創立於 1979 年，專門生產刀庫，在工具機產業的歷程，由於設計及

製造的傑出表現，始終扮演著重要的角色。吉輔企業是台灣第一家取得 ISO 9001 品

質管理認證及實施 GFPS( Gifu Production System 吉輔生產管理系統)的專業刀庫

廠。 

吉輔企業重視員工的品德教養與專業技術，推動人文與技術並重之企業文化，

對內實施各項教育訓練、在職進修補助、技術能力評定與職能分析進行人才培育與

運用；對外積極進行產、官、學、研合作，以便提供專業的服務、優良的品質給每

位顧客，達到對顧客的誠信。吉輔企業深愛台灣這片土地，創業以來，為掌握產業

關鍵技術，堅持生根(深耕)台灣，海外不設廠，刀庫產品台灣產製高達 99%，除創

造就業機會外，也讓關鍵技術得以傳承延續。另一方面身體力行推動各項社會公益

活動，平均每年舉辦 15 場以上公益活動，幫助社會弱勢團體，善盡企業社會責任。 

近年來榮獲中小企業創新研究獎、傑出 SBIR 研發成果獎、績優中小企業金手

獎、台灣精品銀質獎、國家品牌玉山獎、台北工具機研究發展創新產品競賽…等，

均顯示吉輔企業為業界標竿。未來，將以 40 餘年的基礎與創新研發為核心，持續

開發更多高階的產品，開拓全球新興國家與藍海市場，讓 MIT 的刀庫行銷世界各

國，為台灣博得世界機械供應國之美名。 

誠摯邀請您加入我們優秀的團隊！ 

上班時間 
每週工作時間： (學期中)週一至週四；(寒暑假) 週一至週五  

每日工作時間： 上午 8 點至下午 5 點(休息時間 12:00-13:00) 

上班地點 台中市潭子區祥和路 133 巷 33 號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月底薪新台幣 28,000元整。（尚未扣除自付之勞健保費額，底薪不包含福利項
目之 D.交通車／津貼、E.獎金或補助、與 F.其他公司福利）。 
福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 ■團體保險 
B. 宿舍：□無  ■免費提供    □付費提供，每月    元。 
C. 伙食：□無  ■免費提供    □付費提供，每月    元。 
D. 交通車/津貼：□無 □免費提供 □付費提供，每月     元 

■津貼，每月學生在廠人數平均分擔，每人平均 1-3 千/月，車資
平均付款於遊覽車公司。 

E. 獎金或補助： 
 全勤獎金：□無   ■有，每月  1200  元或依出勤天數比例計算。 
 績效獎金：■無   □有，依營運狀況/個人績效而定。 
 年終獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 
 學費補助：■無   □有。  

F. 其它公司福利： 

其他 

依工作表現酌於調整薪資。 

對防銹油及去漬油過敏者需告知。 

面試當下有疑問時請立即向公司人事單位詢問。 

http://www.atcgifu.com/
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合作廠商簡介-精密機械產學攜手專班 

(機械與電腦輔助工程系) 

公司名稱 和昕精密科技有限公司 

董事長 魏煜成 設立時間 98/10/06 

連絡資訊 
聯絡人 盧俊權 電話 04-25319551#225 

傳真 ( 04 )25319551 e-mail lucas@mail.hosea-world.com 

總公司地址 台中市神岡區三和路 131 巷 26 號 公司網址 www.hosea-world.com 

公司簡介 

和昕精密長期專於製造高精度 CNC五軸分度盤。主要生產數控分度盤外銷歐洲，符

合最嚴苛的歐洲市場標準，受到廣泛使用並深受各知名工具機製造廠肯定，為台灣

最大的五軸分度盤供應商。 

    和昕精密為台灣第一家也是目前唯一獲得航太 AS9100航太系統品質認證分度盤

製造商，2019年更獲得台中市金手獎以及 2022 年台灣精品獎殊榮。擁有 16年外銷

歐洲市場的經驗，更為歐洲品牌指定五軸分度盤供應廠商。 

    持續秉持著「航太品質」、「精益求精」、「同理心」的品牌精神，致力提供最好

產品及服務，以成為「加工精度的核心」為目標持續前進。 

上班時間 
每週工作時間： (學期中)週一至週四；(寒暑假) 週一至週五  

每日工作時間： 上午 8 點半至下午 5 點半(休息時間 12:00-13:00) 

上班地點 台中市神岡區三和路 131 巷 26 號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月底薪新台幣 28,000元整。（尚未扣除自付之勞健保費額，底薪不包含福利項

目之 D.交通車／津貼、E.獎金或補助、與 F.其他公司福利）。 

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 ■團體保險 

B. 宿舍：■無 □免費提供   □付費提供，每月    元。 

C. 伙食：□無  ■免費提供   □付費提供，每月     元。 

D. 交通車/津貼：□無 □免費提供 □付費提供，每月     元 

■津貼，每月學生在廠人數平均分擔，每人平均 1-3 千/月，車資

平均付款於遊覽車公司。 

E. 獎金或補助： 

 全勤獎金：□無   ■有，每月元或依出勤天數比例計算。 

 績效獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 

 年終獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 

 學費補助：■無   □有。  

F. 其它公司福利：   

其他 

依工作表現酌於調整薪資。 

對防銹油及去漬油過敏者需告知。 

面試當下有疑問時請立即向公司人事單位詢問。 
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合作廠商簡介-精密機械產學攜手專班 

(機械與電腦輔助工程系) 

公司名稱 大立機器工業股份有限公司 

董事長 白玲美 設立時間 1960 年 4 月 25 日 

連絡資訊 
聯絡人 莊家和 協理/黃歆雁 助理 電話 04-23334567 

傳真 (04)-23307567 e-mail mail.hr@dahlih.tw 

總公司地址 41357 台中市霧峰區豐正路工業巷 3 號 公司網址 https://www.dahlih.com.tw/ 

公司簡介 

大立機器從事綜合加工機之專業生產及銷售，以自有品牌行銷世界，為台灣歷史悠

久的知名工具機專業製造商之一。 

本公司自 1976 年即參與技高建教合作，並於 2006 年及 2008 年分別參與台德菁英

計畫（雙軌訓練旗艦計畫前身）及產學攜手合作計畫，產學合作經驗豐富，為工業

培育許多人才，協助台灣機械產業建立雄厚基礎。 

由於產品自行研發並自產自銷，本公司擁有產業界少見之完整生產體系，能提供有

志提升職能的學生良好之學習環境 

上班時間 
每週工作時間： (學期中)週一至週四；(寒暑假) 週一至週五 

每日工作時間： 上午 8 點至下午 5 點 (中午休息時間: 12 點 - 13 點) 

上班地點 41357 台中市霧峰區豐正路工業巷 3 號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月底薪新台幣 28,000 元整。（尚未扣除自付之勞健保費額，底薪不包含福利項

目之 D.交通車／津貼、E.獎金或補助、與 F.其他公司福利）。 

福利： 

其它公司福利：  

A.保險制度：■勞保■健保■勞工退休金提撥■團體保險。 

B.宿舍：□無□免費提供■付費提供，每月 250 元（電費分攤、需事先申請）。 

C.伙食：□無□免費提供■付費提供，每餐 26 元。(中餐) 

D.交通車／津貼：■無□免費提供□付費提供，每月     元□津貼，每月___ 元。 

E.獎金或補助： 

全勤獎金：■無   □有。 

績效獎金：■無   □有。 

年終獎金：□無   ■有，依公司營運狀況發給。 

學期獎學金：□無    ■有，3,000 元（需符合學優申請資格）。 

F.其他公司福利：  

■每年發放冬夏季制服 

■完善的教育訓練規劃 

■每年旅遊補助 

■每月舉辦慶生與不定期舉辦運動比賽 

■三節禮券或禮品 

■年終尾牙及摸彩 

上述薪資(或生活津貼)應視學生修業績效及乙方營運狀況，逐年調升。 

B、C 項會因物價波動而適當調整。 

其他 

依工作表現酌於調整薪資。 

對防銹油及去漬油過敏者需告知。 

面試當下有疑問時請立即向公司人事單位詢問。 
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合作廠商簡介-精密機械產學攜手專班 

(機械與電腦輔助工程系) 

公司名稱 三興機器工業股份有限公司 

董事長 林世章 設立時間 民國 48 年 

連絡資訊 
聯絡人 廖先生 電話 04-22623161~3 

傳真 (04 ) 22624648 e-mail ssmcom@ms41.hinet.net 

總公司地址 台中市復興路二段 71 巷 77 弄 3 號 公司網址 www.sanshinglathe.com.tw 

公司簡介 

三興機器工業股份有限公司成立於民國 48 年(西元 1959 年)，初創名為三興鐵工廠，

以代加工各種機械零件及沖壓自行車零件為主，民國 60 年擴廠遷移至目前現址，並

更名為三興機器工業股份有限公司，民國 68 年起開始與學校建教合作主要生產: 

1.高速精密車床 2.重切削精密車床 3.重切削強力大型精密車床，為台灣的機械業人

才養成略盡棉薄之力，為社會弱勢學生提供就業機會，三興機器工業股份有限公司

成立至今超過六十年，行銷全世界，本著永續經營，提供給客戶最完善的服務! 

上班時間 
每週工作時間： (學期中)週一至週四；(寒暑假) 週一至週五  

每日工作時間： 上午 8 點至下午 5 點(休息時間 12:00-13:00) 

上班地點 台中市南區復興路二段 71 巷 77 弄 3 號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月底薪新台幣 28,000元整。（尚未扣除自付之勞健保費額，底薪不包含福利項

目之 D.交通車／津貼、E.獎金或補助、與 F.其他公司福利）。 

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 □團體保險 

B. 宿舍：■無□免費提供    □付費提供，每月    元。 

C. 伙食：□無  □免費提供   ▓付費提供，每餐  20   元。 

D. 交通車/津貼：□無 ▓免費提供 □付費提供，每月     元 

□津貼，每月學生在廠人數平均分擔，每人平均 1-3 千/月，車資

平均付款於遊覽車公司。 

 全勤獎金：■無   □有，每月元或依出勤天數比例計算。 

 績效獎金：□無   ▓有，依營運狀況/個人績效而定。 

 年終獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 

 學費補助：■無   □有。  

E. 其它公司福利： 中秋代金.尾牙代金 

其他 

依工作表現酌於調整薪資。 

對防銹油及去漬油過敏者需告知。 

面試當下有疑問時請立即向公司人事單位詢問。 
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合作廠商簡介-精密機械產學攜手專班 

(機械與電腦輔助工程系) 

公司名稱 百容電子股份有限公司 

董事長 廖本林 設立時間 1981 年 

連絡資訊 
聯絡人 張雅雯 電話 04-23598668#1167 

傳真 ( 04 )36016659 e-mail a22068@mail.ece.com.tw 

總公司地址 台中市南屯區工業 25 路 20 號 公司網址 https://www.ece.com.tw/zh-tw/ 

公司簡介 

百容電子位於台中市台中工業區，成立於 1981 年，為從事電子元件製造之上市公

司。在這個變化迅速的電子業領域，客戶需要的是一個長期策略合作的夥伴，而不

單只是一個電子零件供應製造商而已。我們相信客戶所需要的夥伴是能提供多樣廣

泛的產品，卓越的技術，穩定的品牌，精確的交期，以維持其競爭力。我們獲得成

功的方式，便是著重於產品創新，製程整合及設備研發。因此，百容不只是個零件

製造商，更是客戶所尋找的長期策略夥伴。 

機械工業可以說是工業之母,百容電子雖然是一家電子業的上市公司,但為落實技術

自主,本公司在精密沖壓模具、射出成型模具、機械精密加工、產品的機構設計乃至

產品自動化生產設備的設計與製造等，都急需優秀的機械及機電整合的相關人才，

百容電子竭誠歡迎擁有此相關專業的您加入我們的行列。 

上班時間 
每週工作時間： (學期中)週一至週四；(寒暑假) 週一至週五  

每日工作時間：08:00~16:50(12:00~12:50 午休) 

上班地點 

台中市南屯區工業 25 路 20 號(總廠) 

台中市南屯區工業 20 路 23 號(二廠) 

台中市西屯區工業 1 路 133 號(三廠) 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月底薪新台幣 28,000元整。（尚未扣除自付之勞健保費額， 

底薪不包含福利項目之 D.交通車／津貼、E.獎金或補助、與 F.其他公司福利）。 

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 ■團體保險 100 萬。 

B. 宿舍：□無□免費提供■付費提供，每月 800元(4人一室，內含水電冷氣)。 

C. 伙食：□無□免費提供■中餐付費提供，每月 600元。 

D. 交通車/津貼：□無□免費提供□付費提供，每月     元 

■津貼，每月學生在廠人數平均分擔，每人平均 1-3 千/月，車資

平均付款於遊覽車公司 

E. 獎金或補助： 

 全勤獎金：■無   □有，每月元或依出勤天數比例計算。 

 績效獎金：■無   □有，依營運狀況/個人績效而定。 

 年終獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 

     學費補助：□無   ■有，年度學期成績平均 80分以上，公司報名人數排名前

三名 3000,2000,1000 元 

F. 其它公司福利：員工旅遊活動、生日禮金、婚喪喜慶補助、員工健檢、流感疫苗   

其他 

依工作表現酌於調整薪資。 

對防銹油及去漬油過敏者需告知。 

面試當下有疑問時請立即向公司人事單位詢問。 
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合作廠商簡介-精密機械產學攜手專班 

(機械與電腦輔助工程系) 

公司名稱 羅翌科技股份有限公司 

董事長 曾源盛 設立時間 2003.10.30 

連絡資訊 
聯絡人 葉淑惠 副理 電話 04-2338-2068#252 

傳真 (04)2335-9945 e-mail hr@royal-spindles.com.tw 

總公司地址 台中市烏日區中山路 1 段 21 號 公司網址 royal@royal-spindles.com.tw 

公司簡介 
羅翌科技專精於機械設備的主軸製造與服務，創新的設計，精密製造與客戶服務至上

的經營理念與競爭優勢。 

上班時間 

每週工作時間： (學期中)週一至週四;(寒暑假) 週一至週五  

每日工作時間： 上午 8點至下午 5 點 

(休息時間 10：00-10：10、12：15-13：00、15：00-15：10) 

上班地點 
台中市烏日區環中路 8段 732 號 

南投縣集集鎮中集路 66號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月底薪新台幣 28,000元整。 

福利： 

A. 保險制度：▉勞保 ▉健保 ▉勞工退休金提撥 ▉團體保險 

B. 宿舍：□無▉免費提供    □付費提供，每月    元。 

C. 伙食：□無  □免費提供   ▉付費提供，每餐 30元。 

D. 交通車/津貼：□無 □免費提供 □付費提供，每月     元 

■津貼，每月學生在廠人數平均分擔，每人平均 1-3千/月，車資

平均付款於遊覽車公司。 

E. 獎金或補助： 

 全勤獎金：▉無   □有。 

 績效獎金：□無   ▉有，依營運狀況/個人績效而定。 

 年終獎金：□無   ▉有，依營運狀況/個人績效而定。 

 學費補助：▉無   □有。  

F. 其它公司福利： 

其他 

依工作表現酌於調整薪資。 

對防銹油及去漬油過敏者需告知。 

面試當下有疑問時請立即向公司人事單位詢問。 
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合作廠商簡介-精密機械產學攜手專班 

(機械與電腦輔助工程系) 

公司名稱 高明鐵企業股份有限公司 

董事長 張朝凱 設立時間 1994 年 

連絡資訊 
聯絡人 顏美淇 電話 04-8282825#216 

傳真 04-8285215 e-mail Mikiyen@gmt.tw 

總公司地址 彰化縣埔心鄉瑤鳳路一段 357 號 公司網址 https://www.gmtglobalinc.com/ 

公司簡介 

高明鐵企業成立於 1995年，早期從事精密模座及模具零配件製造，2005年投入線性

傳動元件的製造，並於 2006年以"GMT"品牌行銷全球。公司秉持「打造智能自動化國

度，創造產業最便利的夢想」，不斷提升產品的深度與廣度，除了定期招募與培訓人

才，更積極透過與學界、技術法人的合作，加強公司的技術能量，發展關鍵數位元件、

伺服控制核心、應用軟體、模組及系統，期盼能協助製造業建立智慧型工廠，並逐步

邁向工業 4.0，以解決製造業的困境。 

上班時間 
每週工作時間： (學期間)週一至週四;(寒暑假)週一至週五。 

每日工作時間： 上午 08:00至下午 17:00(休息時間 12:00-13:00)。 

上班地點 彰化縣埔心鄉瑤鳳路一段 357號/彰化縣秀水鄉民主街 34巷 3號。 

薪資待遇 

與 

公司福利 

薪資:每月月薪新台幣 28,000元以上。（尚未扣除自付之勞健保費額，月薪不包含福

利項目之 D.交通車／津貼、E.獎金或補助、與 F.其他公司福利）。 

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 ■團體保險 

B. 宿舍：□無■免費提供(備註:居住地距離廠區車程距離二十五公里以上者可提

出申請；每人每月電費新台幣 300元以內由公司負擔，超過之費用將由該處宿

舍所有 

住宿者平均分擔。） □付費提供，每月    元。 

C. 伙食：□無■免費提供   □付費提供，每月    元。 

D. 交通車/津貼：□無 □免費提供 □付費提供，每月     元 

■津貼，每月依學生在廠人數平均分擔車資，依據實際費用由遊

覽車公司向公司請款。 

E. 獎金或補助： 

 全勤獎金：■無   □有。 

 績效獎金：■無   □有。 

 年終獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 

 學費補助：■無   □有。  

F. 其它公司福利：  

生日禮金、三節禮金/禮品、員工旅遊、部門聚餐、特約商店、教育訓練、員工

餐廳、多樣社團活動、員工停車場、員工制服、每月實習生關懷等。 

其他 

依工作表現及績效考核向公司提報年度加薪，由公司最高主管核定最終結果。 

對防銹油及去漬油過敏者需告知。 

面試當下有疑問時請立即向公司人資單位詢問。 
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合作廠商簡介-精密機械產學攜手專班 

(機械與電腦輔助工程系) 

公司名稱 野寶科技股份有限公司 

董事長 林柏維 設立時間 創立於 1982 年 

連絡資訊 
聯絡人 莊雲喬 電話 04-26886555-2114 

傳真 ( 04-26880555 ) e-mail JoyChuang@aprotek.com.tw 

總公司地址 台中市大甲區幼九路 16 號 公司網址 
https://www.apro-

tek.com/index_tw.php 

公司簡介 

本集團創立於 1982 年，以生產自行車車架為根基，主要市場以美、加及歐洲
(德、英、法、荷、義、奧地利)為主；1999 年擴建新廠於大甲幼獅工業區(自行車
產品事業部、品牌事業部)，優質的庭園式廠區，加上精良的生產製造技術及高精
度檢測設備，創造出更卓越的產品--自行車零件，包括鋁合金車架、折疊車車架、
碳纖維車架、碳纖維輪圈等相關多元化產品；2017 年擴建新廠於大甲頂店廠(避震
系統事業部)產品--自我品牌 X-Fusion 銷售及生產自行車零件，包括避震前叉、後
避震器等產品，野寶亦已由傳統自行車製造業轉型為健康休閒運動多元化製造，
及自有品牌通路建立之跨國集團。 

目前集團營運模式以四大產品事業部，運用二岸三廠生產基地分工以年營收
15%之目標成長。生產基地之分佈：台灣本部為集團營運總部，大甲幼獅廠及頂店
廠以研發、行銷及製造高級產品為主現有約【650 人】，廣東深圳廠位於龍崗區坪
山鎮台商工業園佔地 55,000M2，以製造複合材料、鋁合金車架、碳纖維車架等產
品為主現有約【2300 人】；江蘇昆山廠位於昆山經濟技術開發區佔地 105,000M2，
以製造電動輪椅等產品為主現有約【50 人】；越南廠位於大登工業區開發區佔地
76,692.1 M2，以製造鋁合金車架、碳纖維車架等產品為主現有約【1200 人】。 

公司於各廠進行持續性合理化改善及員工提案改善制度的推動、交流，成果
豐碩持續增強野寶整體競爭力。 

公司於核心人才養成除引進外部顧問諮詢及專案輔導外，〝野寶學院〞之內部
講師團隊的成立，培養各作業模組之專家講師及整合三廠人才庫、知識庫提供同
仁新觀念、新技術、新標準。 

2011 年榮獲勞委會第一屆國家訓練品質獎大型企業組入圍及職訓局 TTQS 金
牌獎、2014 年榮獲 TTQS 訓練品質評核系統銀牌的肯定，2015 年通過經濟部第三
屆潛力中堅企業，2019 年通過國際驗證 IATF 16949(2016 版)。 
搭配每年舉辦集團創新創意作品甄選活動激勵創新思維，加上自行車社團與福委會
的活動帶動下，成為提供健康休閒、活力創新運動產品的野寶，歡迎您的到來。 

上班時間 
每週工作時間： (學期中)週一至週四；(寒暑假) 週一至週五  
每日工作時間： 上午 8 點至下午 5 點(休息時間 12:00-13:00) 

上班地點 台中市大甲區幼九路 16 號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月底薪新台幣 27,470元整。（尚未扣除自付之勞健保費額，底薪不包含福利
項目之 D.交通車／津貼、E.獎金或補助、與 F.其他公司福利）。 
福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 □團體保險 
B. 宿舍：□無  ■免費提供   □付費提供，每月      元。 
C. 伙食：□無  ■免費提供   □付費提供，每月    元。 
D. 交通車/津貼：■無 □免費提供 □付費提供，每月     元 

□津貼，每月學生在廠人數平均分擔，每人平均 1-3 千/月，車資
平均付款於遊覽車公司。 

E. 獎金或補助： 
 全勤獎金：■無   □有，每月    元或依出勤天數比例計算。 
 績效獎金：■無   □有，依營運狀況/個人績效而定。 
 年終獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 
 學費補助：■無   □有。  

F. 其它公司福利：  

其他 
依工作表現酌於調整薪資。 
對防銹油及去漬油過敏者需告知。 
面試當下有疑問時請立即向公司人事單位詢問。 
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合作廠商簡介-精密機械產學攜手專班 

(機械與電腦輔助工程系) 

公司名稱 大甲永和機械工業股份有限公司 

董事長 黃士峯 設立時間 1977 年 8 月 19 日 

連絡資訊 
聯絡人 梁淑誨 電話 04-2681-5496 # 122 

傳真 (04)26815456 e-mail hui@yhmco.com.tw 

總公司地址 台中市大甲區幼獅路 69 號 公司網址 yhmco.com.tw 

公司簡介 

大甲永和機械公司創立於 1977年，為國內第一家引進不銹鋼銲接管配件製造技術

之廠商，產品涵蓋彎頭、三通、漸縮管、管帽、管節等，尺寸範圍廣泛。外銷比例

佔約 1/2。1 2007 年 8月 1日正式上櫃。大甲永和以企業短、中、長期之營運目標

為依歸，凝聚全體員工之向心力，朝營運目標努力；以優質的品質、合理的成本、

完善的服務為橋樑，建立長而久的客戶關係，以期成為永續經營並注重公司治理、

永續環境與社會責任之企業。 

上班時間 

每週工作時間： (學期中)週一至週四；(寒暑假) 週一至週五  

每日工作時間： 上午 8 點至下午 5 點 10 分(休息時間 10:00~10:10；12:10~13:00；
15:00~15:10) 

上班地點 台中市大甲區幼獅路 69 號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月底薪新台幣 30,000 元整。（尚未扣除自付之勞健保費額）  

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 ■團體保險 

B. 宿舍：□無  ■免費提供    □付費提供，每月    元。 

C. 伙食：□無  ■免費提供    □付費提供，每月    元。 

D. 交通車/津貼：□無 □免費提供 □付費提供，每月     元 

■津貼，獎金或補助：接駁專車(遊覽車)費用由公司負擔。 

 全勤獎金：■無   □有，每月         元或依出勤天數比例計算。 

 績效獎金：■無   □有，依營運狀況/個人績效而定。 

 年終獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 

 學費補助：■無   □有。  

E. 其它公司福利：年度旅遊(國內三天兩夜或是國外五天四夜). 

              年終尾牙(二天一日聚餐加旅遊.員工與眷屬同樂)        

              每月 500 元或是 1000 元超市禮卷(到職滿三個月) 

              生日禮卷；婚喪喜慶禮金、奠儀；傷害或是住院慰問金 

              每年夏季制服與冬季制服與安全鞋發放 

其他 

依工作表現酌於調整薪資。 

對防銹油及去漬油過敏者需告知。 

面試當下有疑問時請立即向公司人事單位詢問。 
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合作廠商簡介-精密機械產學攜手專班 

(機械與電腦輔助工程系) 

公司名稱 宇隆科技股份有限公司 

董事長 劉俊昌 設立時間 1976 

連絡資訊 
聯絡人 蔡佩如 電話 04-26575790#2102 

傳真 ( 04 )26575780 e-mail penny-tsai@turvo.com.tw 

總公司地址 台中市梧棲區經二路 59 號 公司網址 http://www.turvo.com.tw/ 

公司簡介 

宇隆科技(股票代碼:2233)成立於 1987 年，為專業之精密金屬零組件加工廠商，透

過 CNC 車床、CNC 車銑複合機、銑床、精密磨床、精密量測及產品製程改善。客

戶領域擴及汽車、自行車零組件、消費性電子產品的零件、工業應用零組件、醫療

器材零組件…等。本公司研發著重於新產品的製程設計、既有產品的製程改善、專

用加工機及檢測設備的設計及開發、追求新加工技藝開發及研究，不斷增加客戶服

務之廣度與深度。本公司擁有優秀的經營團隊，秉持『誠信正直、品質導向、年輕

活力、團隊合作』的經營理念，追求企業永續經營及成長；除整體營運穩定外，獲

利狀況也逐年提昇，本公司同時也通過 ISO 9001、IATF 16949、ISO 13485、ISO 

45001、ISO 14001 等多項認證。 

TURVO 累積多年設計、製造、整合經驗成功開發精密行星減速機，並以自有品牌 

TUF ONE 推向世界，亦將延續此精神為客戶及使用者創造無限可能、共享美好的

成果。 

上班時間 
每週工作時間： (學期中)週一至週四；(寒暑假) 週一至週五  

每日工作時間： 上午 8點至下午 5點 20(休息時間 12:00-13:00) 

上班地點 台中市梧棲區經二路 59號、台中市梧棲區經二路 27號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月新台幣 28,000元。（尚未扣除自付之勞健保費額，底薪不包含福利項目之

D.交通車／津貼、E.獎金或補助、與 F.其他公司福利）。 

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 ■團體保險 

B. 宿舍：□無□免費提供（水電費分攤）■符合公司辦法者，可申請租屋補助 4500

元 

C. 伙食：□無  □免費提供           ■付費提供，每餐   60   元。 

D. 交通車/津貼：□無 □免費提供 □付費提供，每月     元 

■津貼，每月依學生搭乘人數，車資由公司付款給遊覽車公司。 

E. 獎金或補助： 

 全勤獎金：■無   □有，每月   元或依出勤天數比例計算。 

 績效獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 

 年終獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 

 學費補助：■無   □有。  

F. 其它公司福利： 國內外旅遊補助、節慶歡慶活動、部門聚餐、慶生活動、家庭

日、年度感恩餐會等各式活動、婚喪喜慶補助、住院慰問金、生育補助及托育

措施、員工健康檢查、醫護駐點關懷及辦理健康保護事項、新人/在職教育訓練、

公務出差/油資補助 

其他 
依工作表現酌於調整薪資。 

對防銹油及去漬油過敏者需告知。 
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合作廠商簡介-精密機械產學攜手專班 

(機械與電腦輔助工程系) 

公司名稱 松之門控設備股份有限公司 

董事長 游舜顯 設立時間 2014-06-04 

連絡資訊 
聯絡人 高采妍 電話 04-8366219#214 

傳真 (04)8396218 e-mail sunqdoorcontrols@gmail.com 

總公司地址 彰化縣員林市溝皂里柳橋路 2 段 171 號 公司網址 
https://www.sun-

q.com.tw/zh/about/ 

公司簡介 

松之門控設備股份有限公司成立於2014年，在全公司上下齊心努力下，於2020年8

月完成現代化廠房，搭配先進的設備、優質的管理，目前已是最具規模的閉門器、
地鉸鏈製造廠之一。 

松之門控設備股份有限公司藉由先進的精密加工設備，不斷改善與提升製造能力以
符合客戶需求，並提供客戶最快速的交期與穩定的品質，藉由ISO 9001品質管理系
統、ISO 14001環境管理系統，讓整體管理效率更加提升，同時落實環境保護管理機
制，達永續經營的目的；同時透過落實SA 8000社會責任管理系統，能共有系統地
落實各項作業，以期能讓公司更佳善盡社會責任，善待公司員工。 

DORINT專注防火系統的煙火安全隔離及居家辦公環境的安全舒適不斷研發更好的
門控五金產品，為防火安全及環境保護付出，尤其對身障、年長及兒童的照顧提供
更完整的安全設計考量，DORINT擁有數百項世界發明專利，說明DORINT在產品
開發的強大實力。 

DORINT 每一個產品在出廠前均要進行完整的性能檢測，確保交付到客戶手中的
產品百分之百的美好。標示追溯號碼，確認二至三十年的品質保證期，從 1999 年
開始 DORINT 確實執行英國 BSI ISO9001 國際品保系統管理，產品獲得了歐盟 CE

及 EN、美國 UL、德國 MPA、新加坡 PSB 等國際知名實驗室的安全及防火認證由
於多年來，DORINT 的技術創新和對品質的不斷苛求，DORINT 才能在門控五金的
世界裡擁有一席之地。展望未來，DORINT 產品必將為人類的安全與保護、環保與
節能、智能與人性提供更美好更完整的貢獻與服務。 

上班時間 
每週工作時間： (學期中)週一至週四；(寒暑假) 週一至週五  

每日工作時間： 上午 8 點至下午 5 點半(休息時間 12:00-13:30) 

上班地點 彰化縣員林市溝皂里柳橋路 2 段 171 號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月底薪新台幣 28,000元整。（尚未扣除自付之勞健保費額，底薪不包含福利
項目之 D.交通車／津貼、E.獎金或補助、與 F.其他公司福利）。 
福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 ■團體保險 
B. 宿舍：■無□免費提供（水電費分攤）□付費提供，每月    元。 
C. 伙食：□無  ■免費提供   □付費提供，每月    元。 
D. 交通車/津貼：□無 □免費提供 □付費提供，每月     元 

■津貼，每月學生在廠人數平均分擔，每人平均 1-3 千/月，車資
平均付款於遊覽車公司。 

E. 獎金或補助：A 
 全勤獎金：□無   ■有，每月元或依出勤天數比例計算。 
 績效獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 
 年終獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 
 學費補助：■無   □有。  

F. 其它公司福利：  

其他 

依工作表現酌於調整薪資。 

對防銹油及去漬油過敏者需告知。 

面試當下有疑問時請立即向公司人事單位詢問。 



19 

合作廠商簡介-精密機械產學攜手專班 

(機械與電腦輔助工程系) 

公司名稱 茂順密封元件科技股份有限公司 

董事長 石正復 設立時間 民國 65 年 8 月 

連絡資訊 
聯絡人 曾小姐 電話 049-2255011 #350 

傳真 ( 049 ) 2256240 e-mail eileen_tseng@mail.nak.com.tw 

總公司地址 南投縣南投市工業路 336 號 公司網址 https://www.nak.com.tw/ 

公司簡介 

作為台灣唯一上市的密封件公司，我們致力於電動車密封元件的開發，並與多家指標

性電動車大廠建立合作關係，在全球電動車供應鏈中佔有一席之地。 

茂順憑藉高品質設計和製造能力，專注密封件的研究和開發。我們重視在地人才的培

養，深入參與世界貿易，除了在澳洲、泰國、印度、中國設立據點外，並與歐、美、

日、韓等先進國家重點企業合作，業務範圍遍及全球 70 個國家。 

自 1976 年成立以來，茂順一直保持開放的精神，樂於接受困難的挑戰，積極擁抱創

新。正因為如此，才能發展為世界一流的密封元件大廠。你準備好跟我們一起在世界

舞台發光發熱了嗎! 

上班時間 
每週工作時間： (學期中)週一至週四；(寒暑假) 週一至週五  

每日工作時間： 上午 8 點至下午 5 點(休息時間 12:00-13:00) 

上班地點 南投縣南投市工業路 336 號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月底薪新台幣 28,000元整。（尚未扣除自付之勞健保費額，底薪不包含福利

項目之 D.交通車／津貼、E.獎金或補助、與 F.其他公司福利）。 

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 ■團體保險 

B. 宿舍：□無■免費提供    □付費提供，每月    元。 

C. 伙食：□無  □免費提供   ■付費提供，每餐 15元。 

D. 交通車/津貼：□無 □免費提供 □付費提供，每月     元 

■津貼，每月學生在廠人數平均分擔，每人平均 1-3 千/月，車資

平均付款於遊覽車公司。 

E. 獎金或補助： 

 全勤獎金：■無   □有，每月元或依出勤天數比例計算。 

 績效獎金：■無   □有，依營運狀況/個人績效而定。 

 年終獎金：■無   □有，依營運狀況/個人績效而定。 

 學費補助：■無   □有。  

F. 其它公司福利： 員工旅遊、過年紅包 

其他 

依工作表現酌於調整薪資。 

對防銹油及去漬油過敏者需告知。 

面試當下有疑問時請立即向公司人資單位詢問。 
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合作廠商簡介-精密機械產學攜手專班 

(機械與電腦輔助工程系) 

公司名稱 鍾慶科技開發股份有限公司 

董事長 鍾武宗 設立時間 70.03.27 

連絡資訊 
聯絡人 李大祥 電話 05-6937688 

傳真 ( 05 )693-7488 e-mail ta1964.hsiang@msa.hinet.net 

總公司地址 雲林縣麥寮鄉興華村忠興路 61 號 公司網址 
http://www.cobraking.com.tw/c

hinese/index.html 

公司簡介 

地址：雲林縣麥寮鄉興華村忠興路６１號 

創立日期：1981 年 3 月 27 日 

負責人：鍾武宗 

資本額：叁億陸仟捌佰萬元 

工廠佔地面積：62,830 ㎡ 

廠房面積：42,000 ㎡ 

經營項目：汽車板金零件、運動器材製造及銷售、模具設計開發 

上班時間 
每週工作時間： (學期中)週一至週四；(寒暑假) 週一至週五 

每日工作時間： 上午 8 點至下午 5 點(休息時間 12:00-13:00) 

上班地點 雲林縣麥寮鄉興華村忠興路 61 號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月底薪新台幣 28,000元整。（尚未扣除自付之勞健保費額，底薪不包含福利

項目之 D.交通車／津貼、E.獎金或補助、與 F.其他公司福利）。 

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 ■團體保險 

B. 宿舍：■無  □免費提供    □付費提供，每月    元。 

C. 伙食：□無  ■免費提供   □付費提供，每餐    元。 

D. 交通車/津貼：□無 □免費提供 ■付費提供，每月 2,000 元 

□津貼，每月學生在廠人數平均分擔，每人平均 1-3 千/月，車資

平均付款於遊覽車公司。 

E. 獎金或補助： 

 全勤獎金：■無   □有，每月元或依出勤天數比例計算。 

 績效獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 

 年終獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 

 學費補助：■無   □有。  

F. 其它公司福利：  

其他 

依工作表現酌於調整薪資。 

對防銹油及去漬油過敏者需告知。 

面試當下有疑問時請立即向公司人事單位詢問。 
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合作廠商簡介-精密機械產學攜手專班 

(機械與電腦輔助工程系) 

公司名稱 順德工業股份有限公司 

董事長 陳朝雄 設立時間 1967 年 06 月 17 日 

連絡資訊 
聯絡人 黃昱甄/副管理師 電話 04-7383991#2314 

傳真  e-mail yuzhen7823@email.sdi.com.tw 

總公司地址 彰化縣彰化市彰南路二段 260 號 公司網址  

公司簡介 半導體導線架業 

上班時間 
每週工作時間： (學期中)週一至週四；(寒暑假) 週一至週五 

每日工作時間： 上午 8 點至下午 4 點 30 分(中午休息時間: 12 點 - 12 點半) 

上班地點 540 南投縣南投市成功三路 323 號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月底薪新台幣 28,000 元整。（尚未扣除自付之勞健保費額，底薪不包含福利

項目之 D.交通車／津貼、E.獎金或補助、與 F.其他公司福利）。 

福利： 

其它公司福利：  

A.保險制度：■勞保■健保■勞工退休金提撥■團體保險。 

B.宿舍：□無□免費提供■付費提供，每月 1,000 元（電費分攤）。 

C.伙食：□無□免費提供■付費提供，每餐 30 元。 

D.交通車／津貼：□無□免費提供□付費提供，每月   元 

                ■津貼，每月學生在廠人數平均分擔，每人平均 1-3 千/月，

車資平均付款於遊覽車公司。 

E.獎金或補助： 

全勤獎金：■無   □有。 

績效獎金：■無   □有。 

年終獎金：□無   ■有，依公司營運狀況發給。 

學費補助：■無   □有。 

上述薪資(或生活津貼)應視學生修業績效及乙方營運狀況，逐年調升。 

其他 

依工作表現酌於調整薪資。 

對防銹油及去漬油過敏者需告知。 

面試當下有疑問時請立即向公司人事單位詢問。 
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合作廠商簡介-精密機械產學攜手專班 

(機械與電腦輔助工程系) 

公司名稱 源豐精密科技股份有限公司 

董事長 陳皇錕 設立時間 1975 年 10 月 23 日 

連絡資訊 
聯絡人 李崇滿/經理 電話 04-24636465 

傳真 04-24625418 e-mail sales@yuanfong.com.tw 

總公司地址 407 台中市西屯區福雅路 679 號 公司網址 http://www.yuanfong.com.tw 

公司簡介 

『推動良好的管理制度』、『積極培育人才』、『創造永續的經營』就是我們的經營理

念此一理念的貫徹實有賴全體同仁的敬業團結與犧牲才能落實。 

秉持始終如一的『品質至上，競業精進，服務顧客』之品質政策，來提升企業文化

與企業新形象。 

上班時間 
每週工作時間： (學期中)週一至週四；(寒暑假) 週一至週五 

每日工作時間： 上午 7 點 40 分至下午 4 點 30 分(中午休息時間: 12:00 – 12:50) 

上班地點 407 台中市西屯區福雅路 679 號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月底薪新台幣 28,000 元整。（尚未扣除自付之勞健保費額，底薪不包含福利

項目之 D.交通車／津貼、E.獎金或補助、與 F.其他公司福利）。 

福利： 

其它公司福利：  

A.保險制度：■勞保■健保■勞工退休金提撥■團體保險。 

B.宿舍：□無□免費提供■付費提供，每月 500 元。 

C.伙食：□無□免費提供■付費提供，每餐 30 元。 

D.交通車／津貼：□無□免費提供□付費提供，每月   元 

                ■津貼，每月學生在廠人數平均分擔，每人平均 1-3 千/月，

車資平均付款於遊覽車公司。 

E.獎金或補助： 

全勤獎金：■無   □有。 

績效獎金：□無   ■有，依公司營運狀況發給。 

年終獎金：□無   ■有，依公司營運狀況發給。 

學費補助：■無   □有。 

上述薪資(或生活津貼)應視學生修業績效及乙方營運狀況，逐年調升。 

其他 

依工作表現酌於調整薪資。 

對防銹油及去漬油過敏者需告知。 

面試當下有疑問時請立即向公司人事單位詢問。 
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合作廠商簡介-精密機械產學攜手專班 

(機械與電腦輔助工程系) 

公司名稱 豐村精密科技股份有限公司 

董事長 陳皇錕 設立時間 1969 年 10 月 16 日 

連絡資訊 
聯絡人 李崇滿/經理 電話 04-24626465 

傳真 04-24625418 e-mail sales@yuanfong.com.tw 

總公司地址 407 台中市西屯區福雅路 677 號 公司網址 http://www.yuanfong.com.tw 

公司簡介 

『推動良好的管理制度』、『積極培育人才』、『創造永續的經營』就是我們的經營理

念此一理念的貫徹實有賴全體同仁的敬業團結與犧牲才能落實。 

秉持始終如一的『品質至上，競業精進，服務顧客』之品質政策，來提升企業文化

與企業新形象。 

上班時間 

每週工作時間： (學期中)週一至週四；(寒暑假) 週一至週五 

每日工作時間： 上午 7 點 40 分至下午 4 點 30 分(中午休息時間: 12:00 – 12:50

點) 

上班地點 407 台中市西屯區福雅路 677 號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月底薪新台幣 28,000 元整。（尚未扣除自付之勞健保費額，底薪不包含福利

項目之 D.交通車／津貼、E.獎金或補助、與 F.其他公司福利）。 

福利： 

其它公司福利：  

A.保險制度：■勞保■健保■勞工退休金提撥■團體保險。 

B.宿舍：□無□免費提供■付費提供，每月 500 元。 

C.伙食：□無□免費提供■付費提供，每餐 30 元。 

D.交通車／津貼：□無□免費提供□付費提供，每月   元 

                ■津貼，每月學生在廠人數平均分擔，每人平均 1-3 千/月，

車資平均付款於遊覽車公司。 

E.獎金或補助： 

全勤獎金：■無   □有。 

績效獎金：□無   ■有，依公司營運狀況發給。 

年終獎金：□無   ■有，依公司營運狀況發給。 

學費補助：■無   □有。 

上述薪資(或生活津貼)應視學生修業績效及乙方營運狀況，逐年調升。 

其他 

依工作表現酌於調整薪資。 

對防銹油及去漬油過敏者需告知。 

面試當下有疑問時請立即向公司人事單位詢問。 
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合作廠商簡介-精密機械產學攜手專班 

(機械與電腦輔助工程系) 

公司名稱 寶嘉誠工業股份有限公司 

董事長 吳銘禧 設立時間 1990 年 

連絡資訊 
聯絡人 巫國倉特助 電話 04-23359935#225 

傳真 0423359929 e-mail wenson@wenson.com.tw 

總公司地址 臺中市烏日區溪南路一段 506 巷 103 號 公司網址 https://www.parkson-wu.com 

公司簡介 電腦分度盤 

上班時間 
每週工作時間： (學期中)週一至週四；(寒暑假) 週一至週五 

每日工作時間： 上午 8 點至下午 5 點(中午休息時間: 12 點 - 13 點) 

上班地點 臺中市烏日區溪南路一段 506 巷 103 號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月底薪新台幣 28,000 元整。（尚未扣除自付之勞健保費額，底薪不包含福利

項目之 D.交通車／津貼、E.獎金或補助、與 F.其他公司福利）。 

福利： 

其它公司福利：  

A.保險制度：■勞保■健保■勞工退休金提撥■團體保險。 

B.宿舍：□無□免費提供■付費提供，每月 1,500 元。 

C.伙食：□無■免費提供□付費提供，每餐   元。 

D.交通車／津貼：□無□免費提供□付費提供，每月   元 

                ■津貼，每月學生在廠人數平均分擔，每人平均 1-3 千/月，

車資平均付款於遊覽車公司。 

E.獎金或補助： 

全勤獎金：□無   ■有，每月 1000 元或依出勤天數比例計算。 

績效獎金：□無   ■有，依公司營運狀況發給。 

年終獎金：□無   ■有，依公司營運狀況發給。 

學費補助：■無   □有。 

上述薪資(或生活津貼)應視學生修業績效及乙方營運狀況，逐年調升。 

其他 

依工作表現酌於調整薪資。 

對防銹油及去漬油過敏者需告知。 

面試當下有疑問時請立即向公司人事單位詢問。 
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合作廠商簡介-機械及工具機產學攜手專班 

(機械與電腦輔助工程系) 

公司名稱 進佶股份有限公司 

董事長 陳江鋤 設立時間 1987 年 6 月 

連絡資訊 
聯絡人 王薏嵐 財務 電話 0963-362370  04-26398885 

傳真 (04)26393955 e-mail aa17350@yahoo.com.tw 

總公司地址 
台中市龍井區忠和里工業路 173 巷 50

之 1 號 
公司網址 http://www.gingi.com.tw/ 

公司簡介 汽機車機械零件加工 

上班時間 
每週工作時間： (學期中)週一至週四；(寒暑假) 週一至週五 

每日工作時間： 上午 8 點至下午 5 點 (中午休息時間:12 點~1 點) 

上班地點 台中市龍井區忠和里工業路 173 巷 50 之 1 號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月底薪新台幣 28,000元整。（尚未扣除自付之勞健保費額，底薪不包含福利

項目之 D.交通車／津貼、E.獎金或補助、與 F.其他公司福利）。 

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 ■團體保險 

B. 宿舍：□無 □免費提供（水電費分攤）■付費提供，每月    2000    元。 

C. 伙食：□無 ■免費提供（中餐）      □付費提供，每月            元。 

D. 交通車/津貼：■無 □免費提供 □付費提供，每月     元□津貼，每月___ 

元。 

E. 獎金或補助： 

 全勤獎金：■無   □有。 

 績效獎金：■無   □有。 

 年終獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 

 學費補助：■無   □有。  

F. 其它公司福利： 生日禮物、三節禮金 

其他 

依工作表現酌於調整薪資。 

對防銹油及去漬油過敏者需告知。 

面試當下有疑問時請立即向公司人事單位詢問。 
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合作廠商簡介-機械及工具機產學攜手專班 

(機械與電腦輔助工程系) 

公司名稱 勝源機械股份有限公司 

董事長 張聰捷 設立時間 62/12/21 

連絡資訊 
聯絡人 黃俊翔 特助 電話 04-2693-7599 #112 

傳真 04-26937588 e-mail alan.leadermac@gmail.com 

總公司地址 
432403 台中市大肚區沙田路一段 662

巷 20 號 
公司網址 https://www.leadermac.com/ 

公司簡介 

勝源機械創立於 1972 年，在前董事長張必愉先生、執行長張聰捷先生等高階主管的

帶領下，至今已 50 年。木工機械設備製造業-四面鉋木機、多片鋸木機、磨刀機、手

括地板機、整廠設備。 

當勝源公司開始投入四面鉋木機之設計製造之初，我們所堅持的理念，就是以完美性

能的機械幫助客戶提升生產的競爭優勢。歷經多年兢兢業業的耕耘，勝源公司在穩定

中力求成長，當今勝源已成為一家世界級的四面鉋製造廠。產品行銷到全球六十幾個

國家。勝源公司無論是廠房規模業績與知名度也不斷蛻變茁壯。但是我們堅持最佳品

質的信念始終未曾改變。放眼未來，我們將更加努力，邁向公司的策略目標。以堅強

的實力面對未來的挑戰。 

上班時間 
每週工作時間：(學期中)週一至週四；(寒暑假) 週一至週五  

每日工作時間：自 08:15 起，至 17:00 止，12:15-13:00 為休息時間 

上班地點 臺中市大肚區沙田路一段 662 巷 20 號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月底薪新台幣 28,000 元整。（尚未扣除自付之勞健保費額，底薪不包含福利

項目之 D.交通車／津貼、E.獎金或補助、與 F.其他公司福利）。 

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 ■團體保險 

B. 宿舍：■無 □免費提供（水電費分攤）□付費提供，每月            元。 

C. 伙食：□無 ■免費提供（中餐）      □付費提供，每月            元。 

D. 交通車/津貼：□無 □免費提供 □付費提供，每月     元 

E. ■津貼，每月學生在廠人數平均分擔，每人平均 1-3 千/月，車資平均付款於遊

覽車公司。 

F. 獎金或補助： 

 全勤獎金：□無   ■有，每月  3000     元。 

 績效獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 

 年終獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 

 學費補助：■無   □有。  

G. 其它公司福利： 國內員工旅遊、員工聚餐、年節獎金、生日禮金 

上述薪資(或生活津貼)應視學生修業績效及乙方營運狀況，逐年調升。 

其他 

依工作表現酌於調整薪資。 

對防銹油及去漬油過敏者需告知。 
面試當下有疑問時請立即向公司人事單位詢問。 
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合作廠商簡介-機械及工具機產學攜手專班 

(機械與電腦輔助工程系) 

公司名稱 綠點高新科技股份有限公司 

董事長 Timothy Wayne Traud 設立時間 1979 年 

連絡資訊 
聯絡人 呂季錞 HR 小姐 電話 (04)25666123#1236 

傳真 (04)25900374 e-mail jen_yu@jabil.com 

總公司地址 428 台中市大雅區神林路一段 256 號 公司網址 https://www.jabil.com 

公司簡介 

【產品】 

1.手機機構及相關零組件 

2.穿戴式消費性電子裝置 

【技術範疇】 

1.模具開發及製造 

2.塑膠成型開發及製造 

3.自動化設備開發及製造 

4.金屬加工及表面處理 

上班時間 
每週工作時間：(學期中)週一至週四；(寒暑假) 週一至週五  

每日工作時間：上午 8 點至下午 5 點 

上班地點 428 台中市大雅區神林路一段 256 號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月底薪新台幣 28,000 元整。（尚未扣除自付之勞健保費額，底薪不包含福利

項目之 E.獎金或補助、與 F.其他公司福利）。 

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 ■團體保險 

B. 宿舍：□無 ■免費提供（水電費分攤）□付費提供，每月            元。 

C. 伙食：□無 ■免費提供（中餐）      □付費提供，每月            元。 

D. 交通車/津貼：■無 □免費提供 □付費提供，每月     元 

E. 獎金或補助： 

 全勤獎金：■無   □有。 

 績效獎金：■無   □有。 

 年終獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 

 學費補助：■無   □有。  

F. 其它公司福利：  

 休閒福利：每年員工家庭日活動、社團活動、國內外旅遊津貼、特約商店折扣

優惠  

 成長福利：員工在職教育訓練(內師/外師)、語文訓練課程、外部教育訓練 

 獎金福利：生日禮券、廠慶禮券、三節禮券、周年禮券  

 保險福利：勞保、健保、意外險、員工/眷屬團保、員工撫恤、員工/眷屬住院

慰問金、勞退提撥金  

 健康福利：每年免費員工身體健康檢查  

 餐飲福利：免費員工餐廳、年度廠慶餐會、年度尾牙 

上述薪資(或生活津貼)應視學生修業績效及乙方營運狀況，逐年調升。 

其他 

依工作表現酌於調整薪資。 

對防銹油及去漬油過敏者需告知。 

面試當下有疑問時請立即向公司人事單位詢問。 
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合作廠商簡介-機械及工具機產學攜手專班 

(機械與電腦輔助工程系) 

公司名稱 新益機械工廠股份有限公司 

董事長 林錫欣 設立時間 1965年 10月 

連絡資訊 
聯絡人 廖志勝 主任 電話 04-26238181#282 

傳真 04-26232129 e-mail tommylin@shinican.com.tw 

總公司地址 臺中市清水區中正街 59 號 公司網址 https://www.shinican.com/ 

公司簡介 自動化製罐機械、食品機械、爪蓋機械製造 

上班時間 
每週工作時間：(學期中)週一至週四；(寒暑假) 週一至週五 

每日工作時間： 08：00～12：00 13：00～17：00 

上班地點 臺中市清水區中正街 59 號 

薪資待遇 

與 

公司福利 

薪資:每月底薪新台幣 28,020 元整。（尚未扣除自付之勞健保費額，底薪不包含福利

項目之 D.交通車／津貼、E.獎金或補助、與 F.其他公司福利）。 

福利： 

A. 保險制度：■勞保■健保■勞工退休金提撥□團體保險 

B. 宿舍：□無■免費提供（水電費分攤）□付費提供，每月元。 

C. 伙食：□無□免費提供（中餐）■付費提供，每餐    25 元。 

D. 交通車/津貼：□無□免費提供□付費提供，每月元 

■津貼，每月學生在廠人數平均分擔，每人平均 1-3 百/月，車資

平均付款於遊覽車公司。 

E. 獎金或補助： 

全勤獎金：■無   □有。 

績效獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 

年終獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 

學費補助：■無   □有。 

F. 其它公司福利：免費提供遠距離員工住宿、節慶獎金、技術職等津貼、年終獎

金、旅遊、聚餐、社團、互助金補助、提供工作服、生日禮金、佳節禮品及電

影票、員工在職教育訓練。 

上述薪資(或生活津貼)應視學生修業績效及乙方營運狀況，逐年調升。 

其他 

依工作表現酌於調整薪資。 

對防銹油及去漬油過敏者需告知。 

面試當下有疑問時請立即向公司人事單位詢問。 
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合作廠商簡介-機械及工具機產學攜手專班 

(機械與電腦輔助工程系) 

公司名稱 大立機器工業股份有限公司 

董事長 白玲美 設立時間 1960 年 4 月 25 日 

連絡資訊 
聯絡人 莊家和 協理/黃歆雁 助理 電話 04-23334567 

傳真 (04)-23307567 e-mail mail.hr@dahlih.tw 

總公司地址 41357 台中市霧峰區豐正路工業巷 3 號 公司網址 
https://www.dahlih.com.tw
/ 

公司簡介 

大立機器從事綜合加工機之專業生產及銷售，以自有品牌行銷世界，為台灣歷史

悠久的知名工具機專業製造商之一。 

本公司自 1976 年即參與技高建教合作，並於 2006 年及 2008 年分別參與台德菁

英計畫（雙軌訓練旗艦計畫前身）及產學攜手合作計畫，產學合作經驗豐富，為

工業培育許多人才，協助台灣機械產業建立雄厚基礎。 

由於產品自行研發並自產自銷，本公司擁有產業界少見之完整生產體系，能提供

有志提升職能的學生良好之學習環境。 

上班時間 
每週工作時間： (學期中)週一至週四；(寒暑假) 週一至週五 

每日工作時間： 上午 8 點至下午 5 點 (中午休息時間: 12 點 - 13 點) 

上班地點 41357 台中市霧峰區豐正路工業巷 3 號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月底薪新台幣 28,000 元整。（尚未扣除自付之勞健保費額，底薪不包含福利

項目之 D.交通車／津貼、E.獎金或補助、與 F.其他公司福利）。 

福利： 

其它公司福利：  

A.保險制度：■勞保■健保■勞工退休金提撥■團體保險。 

B.宿舍：□無□免費提供■付費提供，每月 250 元（電費分攤、需事先申請）。 

C.伙食：□無□免費提供■付費提供，每餐 26 元。(中餐) 

D.交通車／津貼：■無□免費提供□付費提供，每月     元□津貼，每月___ 

元。 

E.獎金或補助： 

全勤獎金：■無   □有。 

績效獎金：■無   □有。 

年終獎金：□無   ■有，依公司營運狀況發給。 

學期獎學金：□無   ■有，3,000 元（需符合學優申請資格）。 

F.其他公司福利：  

■每年發放冬夏季制服 

■完善的教育訓練規劃 

■每年旅遊補助 

■每月舉辦慶生與不定期舉辦運動比賽 

■三節禮券或禮品 

■年終尾牙及摸彩 

上述薪資(或生活津貼)應視學生修業績效及乙方營運狀況，逐年調升。 

B、C 項會因物價波動而適當調整。 

其他 

依工作表現酌於調整薪資。 

對防銹油及去漬油過敏者需告知。 

面試當下有疑問時請立即向公司人事單位詢問。 
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合作廠商簡介-機械及工具機產學攜手專班 

(機械與電腦輔助工程系) 

公司名稱 上銀科技股份有限公司(雲科廠) 

董事長 卓文恒 設立時間 1989年 10月 

連絡資訊 
聯絡人 人力資源部 電話 04-2359-4510#6004 

傳真 ( 04 ) 23504488 e-mail service@lv-tool.com.tw 

總公司地址 台中市精密機械園區精科路 7 號 公司網址 www.hiwin.com.tw 

公司簡介 

上銀科技成立於 1989 年，以 HIWIN 自有品牌深耕台灣，行銷全球，專注於傳動
控制與系統科技的研發與製造，HIWIN 集團展現堅強的研發實力，由傳動零組件
發展為具系統整合的自有品牌製造廠，23 年來除為「台灣精品獎」金、銀質獎常
勝軍外，2022 年更以品牌價值 7,500 萬美元獲得台灣最佳國際品牌 Top 25。基於
經營與服務思維創新，上銀科技每年提撥營業額 3%-7%在研發經費上，也積極佈
局傳動系統垂直整合，帶動產業升級，提升產業國際競爭力。 
上銀科技珍視員工，以「關懷員工」與「人才培育」為留才思維，如：提供職場
安全與健康工作環境、具競爭力薪資福利、員工職涯發展等，建構有機人力結構。
為持續成長及永保競爭力，HIWIN 致力於企業價值升級，且積極培育新世代梯
隊，讓更多優秀青年學子與我們共同為智慧機械努力。上銀從創業之初就以「教
育」與「創新」為核心，從國小至碩博班有系統規畫，展現出人才培育用心與投入。 
上銀科技持續將企業社會責任理念與企業核心能力結合，鼓勵員工參與永續文
化，積極推動 ESG，為共同實現地球永續願景，克盡心力。2022 年榮獲第 8 屆公
司治理評鑑上市公司排名前 6％～20％與 BSI 永續韌性傑出獎、TCSA 台灣企業
永續獎「綜合績效-台灣百大永續典範企業獎」及「企業永續報告電子資訊製造業
-第 1 類金級」雙項大獎、TSAA 台灣永續行動獎「最佳行動方案-銀獎」殊榮，更
獲頒德國萊茵 TÜV 全球首張 ISO 46001 水資源效率管理系統驗證證書。  
上銀科技積極投入精密機械領域人才培育、厚植智慧機械人才，每年投入近億元
於人才培育及產學合作。為讓學生學用合一、贏在起跑點，10 年來辦理多元產學
合作方案，全力栽培未來棟樑，每年產學生畢業留任率高達 70%，目前有近 61 位
學生攻讀國立研究所中，在主管與教授共同指導下，學生更能發掘自己潛力及選
定合乎產業趨勢主題專研，共計 20 位同仁取得國立研究所碩士學歷，一同與公
司持續成長成為跨領域人才。 
上銀值得您選擇，期待加入，與我們『共享榮耀、飛躍新 30+』。 

上班時間 

每週工作時間：(學期中)週一至週四；(寒暑假) 週一至週五  
每日工作時間：學期中(週一至週四上班)每日工作時間：07:00~15:30/13:30~22:00 (依

工作需求安排班別) 
寒 暑 假 期 間 ( 週 一 至 週 五 上 班 ) 每 日 工 作 時 間 ：
07:30~16:00/13:30~22:00(依工作需求安排班別) 

上班地點 

雲林縣斗六市雲科路三段 128號、130號 
雲林縣斗六市科加路 26號 
雲林縣斗六市科班二路 7號 
雲林縣斗六市榴北里科班一路 5號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:學期中每週上班 4 天，月薪 28,000 元(每週工時 32 小時)；寒暑假期間每週上班 5
天，月薪 30,000元(每週工時 40小時)。 
福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 □團體保險 
B. 宿舍：□無 □免費提供   ■付費提供，每月 2,000元。 
C. 伙食：□無  □免費提供   ■付費提供，每餐 50 元。 
D. 交通車/津貼：■無 □免費提供 □付費提供，每月     元 
E. 獎金或補助： 

 全勤獎金：■無   □有。 
 績效獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 
 年終獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 
 學費補助：■無   □有。  

其他 
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合作廠商簡介-機械及工具機產學攜手專班 

(機械與電腦輔助工程系) 

公司名稱 永進機械工業股份有限公司 

董事長 陳伯洋 設立時間 1954 年 

連絡資訊 
聯絡人 王美霞 電話 04-25623211#1525 

傳真 (04)2563 2059 e-mail Meixia.wang@ycmcnc.com 

總公司地址 台中市神岡區新庄里和睦路一段 888 號 公司網址 https://www.ycmcnc.com 

公司簡介 

永進機械成立於 1954 年，自創 YCM 品牌行銷全球逾半世紀， 以「品質、技術、

服務」三大核心，實現「追求最佳、永無止盡」的企業願景。 擁有完整的研發團隊

與生產製程，遍佈世界的行銷售服網路，提供最新的製造技術及最快速的服務支援。 

YCM 的每一件產品從鑄造、加工裝配到精密檢測，均須經過嚴謹的品管流程，現

有數以萬計的機床設備，在全球各個加工製造領域不停運轉，代表永進機機追求最

佳品質的堅持，已深獲客戶的最高滿意與肯定， 更成就 YCM 位居全球工具機領導

品牌! 

上班時間 
每週工作時間： (學期中)週一至週四；(寒暑假) 週一至週五  

每日工作時間： 上午 8 點至下午 5 點(休息時間 12:00-13:00) 

上班地點 429013 台中市神岡區新庄里和睦路一段 888 號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月底薪新台幣 28,000 元整。（尚未扣除自付之勞健保費額，底薪不包含福

利項目之 D.交通車／津貼、E.獎金或補助、與 F.其他公司福利）。 

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 ■團體保險 

B. 宿舍：□無 □免費提供  ■付費提供，夏季每月$800元、冬季每月$600元。 

C. 伙食：□無 □免費提供  ■付費提供，早餐$14 元、午餐$26 元、晚餐$26 元。  

D. 交通車/津貼：□無 □免費提供 □付費提供，每月     元 

■津貼，每月學生在廠人數平均分擔，每人平均 1-3 千/月，車

資平均付款於遊覽車公司。 

E. 獎金或補助： 

 全勤獎金：■無   □有，每月           元或依出勤天數比例計算。 

 績效獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 

 年終獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 

 學費補助：■無   □有。  

F. 其它公司福利：   

  一般福利措施； 

包括：加入勞保、健保、團保、提供伙食(同仁部份負擔:早:$14/午:$26/

晚:$26)、輔導考取工作相關證照、三節獎金、有薪生日假、健康講座及活動、

定期健康檢查、醫師駐廠諮詢服務、免費經絡按摩、年終獎金、提供籃球場、

桌球、簡易健身房、視廳教室、運動公園。 

  其他福利措施； 

     包括：福委會獎學金、企業工會獎學金、學期末聚餐活動、生日禮金、生日蛋

糕、母(父)親節賀禮、中秋節賀禮、圍爐話平安。 

其他 
對防銹油及去漬油過敏者需告知。 

面試當下有疑問時請立即向公司人事單位詢問。 
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合作廠商簡介-機械及工具機產學攜手專班 

(機械與電腦輔助工程系) 

公司名稱 輝寶實業有限公司 

董事長 陳萬寶 設立時間 0801217 

連絡資訊 
聯絡人 林梓婷 管理部人事 電話 04-7351625-341 

傳真 (04  )7360346 e-mail mg341@thb.com.tw 

總公司地址 彰化縣和美鎮彰和路二段 446 巷 28 號 公司網址 https://zh-tw.thb.com.tw/ 

公司簡介 三點組合、接頭、吹塵槍、電磁閥、風管、胎壓槍、胎壓量錶、氣缸…等 

上班時間 
每週工作時間： (學期中)週一至週四；(寒暑假) 週一至週五 

每日工作時間： 8 點-17 點或 7 點-15 點半 

上班地點 彰化縣和美鎮彰和路二段 446 巷 28 號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月底薪新台幣 28,000 元整。（尚未扣除自付之勞健保費額，底薪不包含福利

項目之 D.交通車／津貼、E.獎金或補助、與 F.其他公司福利）。 

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 ■團體保險 

B. 宿舍：□無 □免費提供（水電費分攤）■付費提供，每月    500     元。 

C. 伙食：□無 □免費提供（中餐）      ■付費提供，每餐     30     

元。 

D. 交通車/津貼：□無 □免費提供 □付費提供，每月     元 

■津貼，每月學生在廠人數平均分擔，每人平均 1-3 千/月，車

資平均付款於遊覽車公司。 

E. 獎金或補助： 

 全勤獎金：■無   □有，每月           元或依出勤天數比例計算。 

 績效獎金：■無   □有，依營運狀況/個人績效而定。 

 年終獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 

 學費補助：■無   □有。  

F. 其它公司福利：三節禮金、年終獎金、國內/外旅遊(全額補助)、生日蛋糕…等比照正式員

工。 

上述薪資(或生活津貼)應視學生修業績效及乙方營運狀況，逐年調升。 

其他 

依工作表現酌於調整薪資。 

對防銹油及去漬油過敏者需告知。 

面試當下有疑問時請立即向公司人事單位詢問。 
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合作廠商簡介-機械及工具機產學攜手專班 

(機械與電腦輔助工程系) 

公司名稱 升旺工業股份有限公司 

董事長 顏明玉 設立時間 079.03.25 

連絡資訊 

聯絡人 顏明玉 人事部經理 電話 04-7709554#223 

傳真 (04 )7800364 e-mail 
shengwang@sheng-

wang.com.tw 

總公司地址 
50603 彰化縣福興鄉頂粘村東勢巷 4-12

號 
公司網址 

https://www.swmp.com.tw/discl

aimer.htm 

公司簡介 汽機車零配件、開發、製造、銷售 

上班時間 
每週工作時間： (學期中)週一至週四；(寒暑假) 週一至週五  

每日工作時間： 上午 8 點至下午 5 點 

上班地點 50603 彰化縣福興鄉頂粘村東勢巷 4-12 號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月底薪新台幣 28,000 元整。（尚未扣除自付之勞健保費額，底薪不包含福利

項目之 D.交通車／津貼、E.獎金或補助、與 F.其他公司福利）。 

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 ■團體保險 

B. 宿舍：■無 □免費提供（水電費分攤）□付費提供，每月            元。 

C. 伙食：□無 ■免費提供（中餐）      □付費提供，每餐            元。 

D. 交通車/津貼：□無 □免費提供 □付費提供，每月     元 

■津貼，每月學生在廠人數平均分擔，每人平均 1-3 千/月，車資

平均付款於遊覽車公司。 

E. 獎金或補助： 

 全勤獎金：□無   ■有，每月   1500     元或依出勤天數比例計算。 

 績效獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 

 年終獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 

 學費補助：■無   □有。  

F. 其它公司福利：  

上述薪資(或生活津貼)應視學生修業績效及乙方營運狀況，逐年調升。 

其他 

依工作表現酌於調整薪資。 

對防銹油及去漬油過敏者需告知。 

面試當下有疑問時請立即向公司人事單位詢問。 
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合作廠商簡介-機械及工具機產學攜手專班 

(機械與電腦輔助工程系) 

公司名稱 金豐機器工業股份有限公司 

董事長 張於正 設立時間 1948 

連絡資訊 
聯絡人 莊秀蓮 電話 04-7524131#6133 

傳真 (04- )7639097 e-mail t1711@chinfong.com.tw 

總公司地址 彰化縣彰化市彰水路 186 號 公司網址 sales@chinfong.com.tw 

公司簡介 

現為台灣最大專業機械沖床製造廠商，擁有堅強的研發團隊，產品行銷世界， 服

務網遍及各地，是沖床界享有盛名的廠商。最早是由一家鐵工廠開始經營， 發展

迄今成為集團化的國際企業，歷經多次經濟風暴的洗禮，及兩度從無到有的零基創

業， 經過 1 甲子歲月的淬煉茁壯，到今天躍升為全台灣最大的沖鍛設備製造廠。 

上班時間 
每週工作時間： (學期中)週一至週四；(寒暑假) 週一至週五  

每日工作時間： 上午 8 點半至下午 5 點(休息時間 12:00-13:00) 

上班地點 彰化縣彰化市彰水路 186 號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月底薪新台幣薪資 28500(不含全勤 500元)元整。（尚未扣除自付之勞健保

費額，底薪不包含福利項目之 D.交通車／津貼、E.獎金或補助、與 F.其他公司福

利）。 

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 ■團體保險 

B. 宿舍：□無 □免費提供   ■付費提供，每月 200元。 

C. 伙食：□無  □免費提供   ■付費提供，每月 20元。 

D. 交通車/津貼：□無 □免費提供 □付費提供，每月     元 

■津貼，每月學生在廠人數平均分擔，每人平均 1-3 千/月，車資

平均付款於遊覽車公司。 

E. 獎金或補助： 

 全勤獎金：□無   ■有，每月 500 元或依出勤天數比例計算。 

 績效獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 

 年終獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 

 學費補助：■無   □有。  

F. 其它公司福利：  

其他 

依工作表現酌於調整薪資。 

對防銹油及去漬油過敏者需告知。 

面試當下有疑問時請立即向公司人事單位詢問。 
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合作廠商簡介-機械及工具機產學攜手專班 

(機械與電腦輔助工程系) 

公司名稱 榮光機械股份有限公司 

董事長 劉貴榮 設立時間 66年 05月 19 日 

連絡資訊 
聯絡人 施尚谷 電話 04-25395678分機 801 

傳真 04-25393399 e-mail SK.Shih@paragoncnc.com 

總公司地址 台中市潭子區潭興路二段 63巷 2號 公司網址 info@paragoncnc.com 

公司簡介 無心磨床、外圓磨床、內圓磨床 

上班時間 
每週工作時間： (學期中)週一至週四；(寒暑假) 週一至週五  

每日工作時間： 上午 8 點至下午 5 點 10 分 

上班地點 台中市潭子區潭興路二段 63 巷 2 號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月底薪新台幣 28,000元整。（尚未扣除自付之勞健保費額，底薪不包含福利

項目之 D.交通車／津貼、E.獎金或補助、與 F.其他公司福利）。 

福利： 

A. 保險制度：▉勞保 ▉健保 ▉勞工退休金提撥 ▉團體保險 

B. 宿舍：□無▉免費提供    □付費提供，每月    元(冷氣電費自付)。 

C. 伙食：□無  ▉免費提供  □付費提供，每餐    元。 

D. 交通車/津貼：□無 □免費提供 □付費提供，每月     元 

■津貼，每月學生在廠人數平均分擔，每人平均 1-3 千/月，車

資平均付款於遊覽車公司。 

E. 獎金或補助： 

全勤獎金：□無   ▉有，每月 1000 元。 

年終獎金：□無   ▉有，依營運狀況/個人績效而定。 

學費補助：▉無   □有。  

F. 其它公司福利： 

其他 

依工作表現酌於調整薪資。 

對防銹油及去漬油過敏者需告知。 

面試當下有疑問時請立即向公司人事單位詢問。 
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合作廠商簡介-機械及工具機產學攜手專班 

(機械與電腦輔助工程系) 

公司名稱 永詮機器工業股份有限公司 

董事長 林建佑 設立時間 80 年 06 月 25 日 

連絡資訊 
聯絡人 賴小姐 電話 04-22715727#161 

傳真 ( 04 )2271-6561 e-mail rsa@llmachinery.com.tw 

總公司地址 
411014 台中市太平區德隆里工業 20 路

73 號 
公司網址 

https://www.llcnctw.com/en-

US/about 

公司簡介 

永詮機器在台灣專業製造 CNC 車床已有 40 多年的歷史。L&L 製造傳統車床和 CNC 

車床，以執行各種工藝，包括車銑、鏜孔、銑車、鑽孔、磨削、切割和拋光。我們所

有的高品質機器都可以定制以滿足您的獨特需求。 

L&L 提供專業的技術和研發部門設計精密 CNC 車床，完成每一位客戶的任務。根據

客戶的要求，我們將硬件和軟件與技術服務相結合，以便在如此短的時間內提供定制

的設計和規劃。這可以幫助客戶解決目前加工的問題。 

我們有信心 L&L 為風電、石油工業、運輸工業、鋼鐵工業、海洋工業、電力工業和

航空工業等廣泛的行業提供高質量的機器，並與全球建立了長期的業務合作關係客

戶遍及美國、英國、加拿大、德國、印度、越南、中國等 20 多個國家。 

上班時間 
每週工作時間： (學期中)週一至週四；(寒暑假) 週一至週五  

每日工作時間： 上午 8 點至下午 5 點(休息時間 12:00-13:00) 

上班地點 411014 台中市太平區德隆里工業 20 路 73 號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月底薪新台幣 27,470 元整。（尚未扣除自付之勞健保費額，底薪不包含福利

項目之 D.交通車／津貼、E.獎金或補助、與 F.其他公司福利）。 

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 ■團體保險 

B. 宿舍：■無 □免費提供（水電費分攤）□付費提供，每月            元。 

C. 伙食：□無 □免費提供（中餐）      ■付費提供，每餐     70     元。 

D. 交通車/津貼：■無 □免費提供 □付費提供，每月     元 

E. 獎金或補助： 

 全勤獎金：□無   ■有，每月   500     元包含於薪資。 

 績效獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 

 年終獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 

 學費補助：■無   □有。  

F. 其它公司福利：全勤及年終獎金、生日禮金、慶生會、尾牙、在職訓練、獎學金     

上述薪資(或生活津貼)應視學生修業績效及乙方營運狀況，逐年調升。 

其他 

依工作表現酌於調整薪資。 

對防銹油及去漬油過敏者需告知。 

面試當下有疑問時請立即向公司人事單位詢問。 
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合作廠商簡介-機械及工具機產學攜手專班 

(機械與電腦輔助工程系) 

公司名稱 高明鐵企業股份有限公司 

董事長 張朝凱 設立時間 1994 年 

連絡資訊 
聯絡人 顏美淇 電話 04-8282825#216 

傳真 04-8285215 e-mail Mikiyen@gmt.tw 

總公司地址 彰化縣埔心鄉瑤鳳路一段 357 號 公司網址 https://www.gmtglobalinc.com/ 

公司簡介 

高明鐵企業成立於 1995 年，早期從事精密模座及模具零配件製造，2005 年投入線性

傳動元件的製造，並於 2006 年以"GMT"品牌行銷全球。公司秉持「打造智能自動化

國度，創造產業最便利的夢想」，不斷提升產品的深度與廣度，除了定期招募與培訓

人才，更積極透過與學界、技術法人的合作，加強公司的技術能量，發展關鍵數位

元件、伺服控制核心、應用軟體、模組及系統，期盼能協助製造業建立智慧型工

廠，並逐步邁向工業 4.0，以解決製造業的困境。 

上班時間 
每週工作時間： (學期間)週一至週四；(寒暑假)週一至週五。 

每日工作時間： 上午 08:00 至下午 17:00(休息時間 12:00-13:00)。 

上班地點 彰化縣埔心鄉瑤鳳路一段 357 號/彰化縣秀水鄉民主街 34 巷 3 號。 

薪資待遇 

與 

公司福利 

薪資:每月月薪新台幣 28,000元以上。（尚未扣除自付之勞健保費額，月薪不包含福利

項目之 D.交通車／津貼、E.獎金或補助、與 F.其他公司福利）。 

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 ■團體保險 

B. 宿舍：□無■免費提供(備註:居住地距離廠區車程距離二十五公里以上者可提出 

申請；每人每月電費新台幣 300元以內由公司負擔，超過之費用將由該處宿舍所

有 

住宿者平均分擔。） □付費提供，每月    元。 

C. 伙食：□無■免費提供   □付費提供，每月    元。 

D. 交通車/津貼：□無 □免費提供 □付費提供，每月     元 

■津貼，每月依學生在廠人數平均分擔車資，依據實際費用由遊

覽車公司向公司請款。 

E. 獎金或補助： 

 全勤獎金：■無   □有。 

 績效獎金：■無   □有。 

 年終獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 

 學費補助：■無   □有。  

F. 其它公司福利：  

生日禮金、三節禮金/禮品、員工旅遊、部門聚餐、特約商店、教育訓練、員工

餐廳、多樣社團活動、員工停車場、員工制服、每月實習生關懷等。 

其他 

依工作表現及績效考核向公司提報年度加薪，由公司最高主管核定最終結果。 

對防銹油及去漬油過敏者需告知。 

面試當下有疑問時請立即向公司人資單位詢問。 
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合作廠商簡介-機械及工具機產學攜手專班 

(機械與電腦輔助工程系) 

公司名稱 台灣引興股份有限公司 

董事長 王慶華 設立時間 1983/10 

連絡資訊 
聯絡人 鄭宇君 人資 電話 04-23581239#1017 

傳真 (04)23581358 e-mail hrs.tw@keyarrow.com 

總公司地址 40768 台中市西屯區工業 39 路 52 號 公司網址 https://www.keyarrow.com/tw 

公司簡介 

台灣引興於 1983 成立，1985 年轉型為「工具機伸縮護罩」專業製造廠，成為工
具機防屑保護系統及排屑濾淨系統的專家，並於 1993 年創立【Keyarrow】品
牌。 
多年來不僅致力於新產品的開發，更積極研發 CSPM 等多項技術，目前擁有的專
利數量計有 18 國 140 項，並在 2004 年將專利、技術及生產模式授權予日本
NABELL 株式會社。 
2007 年 03 月起，導入精實生產管理，發展出專屬台灣引興的 KAPS(KeyArrow 
Production System)生產管理系統，以「5S + TPM」為基礎，效法 TPS(Toyota 
Production System)的精神，實現「將良品準時送到客戶生產線上」的終極目標，
朝向零不良及客戶零庫存的方向持續改善。 
連續通過日本設備維護協會(JIPM)TPM 優秀賞 A 類(2013 年)、TPM 優秀繼續賞 
(2015 年)審查，是全世界第一家通過審查的精密鈑金專業製造廠。2017 年導入設
計智慧化「不重複錯誤、一次做對、100%正確率」，利用網站(WEB)填入參數，
即可維修全球市場，是工具機業者從研發到售後服務最強力的後盾。2019 年推出
最新研發產品「新鼓式排屑濾淨系統」，徹底顛覆工具機用戶的思維，產品具備
高效率之餘，也能兼具潔淨、智慧與節能等功能，善盡保護地球之責。台灣引興
提供整合功能性一次到位的貼近服務，矢志成為機械業的「關鍵之箭，關鍵零組
件」之世界級領導品牌。 
主要產品【工具機零組件：伸縮護罩、精密機械鈑金、排屑機、風琴護罩】 

上班時間 
每週工作時間： (學期中)週一至週四；(寒暑假) 週一至週五  

每日工作時間： 08:00~17:00(休息時間 12:00-13:00) 

上班地點 40768 台中市西屯區工業 39 路 52 號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月底薪新台幣 28,400 元整。（尚未扣除自付之勞健保費額，底薪不包含福利
項目之 D.交通車／津貼、E.獎金或補助、與 F.其他公司福利）。 
福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 □團體保險 
B. 宿舍：□無 □免費提供（水電費分攤）■付費提供，每月    100     元。 
C. 伙食：□無 ■免費提供（三餐）      □付費提供，每餐            元。 
D. 交通車/津貼：■無 □免費提供 □付費提供，每月     元 
E. 獎金或補助： 

 全勤獎金：■無   □有，每月           元或依出勤天數比例計算。 
 績效獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 
 年終獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 
 學費補助：■無   □有。  

F. 其它公司福利：任職滿一個月即有特休、三節禮品/禮金、生日禮金、成績優異
獎學金、各節慶活動、國內外旅遊、按摩服務、駐廠醫師護理師健康諮詢、年
度尾牙、社團活動、制服、教育訓練、改善獎金、介紹獎金、點心咖啡免費供
應、部門聚餐…等。 

其他 

工作為長期站立性。 

依工作表現酌於調整薪資。 

對防銹油及去漬油過敏者需告知。 

面試當下有疑問時請立即向公司人事單位詢問。 
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合作廠商簡介-機械及工具機產學攜手專班 

(機械與電腦輔助工程系) 

公司名稱 油順精密股份有限公司 

董事長 王進勝 設立時間 73 年 09 月 24 日 

連絡資訊 
聯絡人 王盈淑 副理 電話 04-23505599#1881 

傳真 (04)23505511  e-mail swang@ashun.com 

總公司地址 臺中市南屯區精科南路 18 號 公司網址 
https://www.ashun.com/zh_tw/i

ndex.html 

公司簡介 

    油順精密自 1984 年成立以來，始終堅持以品質確實與交貨迅速的經營理念，服

務廣大之顧客群，公司經過多年的努力，已成為台灣空、油壓零組件(缸、閥、蓄壓

器、動力單元)製造廠之領先企業，產品具有高度客製化能力，能依客戶需求與機台

種類，設計客人專屬之油氣壓缸，而產品遍及各大產業領域，服務客戶皆為各產業領

域之龍頭企業。 

    油順積極參與產學攜手合作計畫，為台灣產業培育人才，善盡企業社會責任。產

學合作期間，油順亦安排專業教育訓練，透過訓練提升職能，讓在油順產學合作的學

子們，畢業後除了擁有學歷之外，也擁有一技之長；並有機會續留在油順服務，擴大

產學合作之效益。 

上班時間 
每週工作時間： (學期中)週一至週四；(寒暑假) 週一至週五  

每日工作時間： 07:50~17:00 

上班地點 臺中市南屯區精科南路 18 號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月底薪新台幣 28,000 元整。（尚未扣除自付之勞健保費額，底薪不包含福利
項目之 D.交通車／津貼、E.獎金或補助、與 F.其他公司福利）。 
福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 □團體保險 
B. 宿舍：■無 □免費提供（水電費分攤）□付費提供，每月            元。 
C. 伙食：□無 ■免費提供（中餐）      □付費提供，每餐            元。 
D. 交通車/津貼：□無 □免費提供 □付費提供，每月     元 

■津貼，由虎科大派交通車，依每月學生在廠人數平均分擔，每
人平均 1-3 千/月，車資平均付款於遊覽車公司，不另發津貼給學
生。 

E. 獎金或補助： 
 全勤獎金：■無   □。 
 績效獎金：■無   □有，依營運狀況/個人績效而定。 
 年終獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 
 學費補助：■無   □有。  

F. 其它公司福利： 

獎 金 類：五一禮金或禮品、中秋禮金或禮品、員工生日禮金。 
餐 飲 類：免費供餐 
設 備 類：員工餐廳、員工休息室(置物櫃)、飲料投幣機 
娛 樂 類：國內/外員工旅遊、部門聚餐、尾牙或春酒、家庭日 
補 助 類：婚喪喜慶致意金、員工旅遊補助 
其    他：員工制服、員工在職教育訓練、良好升遷制度 

1. 上述薪資(或生活津貼)應視學生修業績效及乙方營運狀況，逐年調升。 
2. 上述公司福利，依乙方營運狀況舉辦或發給。 

其他 

1. 依學習進度及技術能力給予適當調薪，且每年擁有兩次調薪機會。 

2. 對防銹油及去漬油過敏者需告知 

3. 工作為長期站立性。 

面試當下有疑問時請立即向公司人事單位詢問。 
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合作廠商簡介-機械及工具機產學攜手專班 

(機械與電腦輔助工程系) 

公司名稱 羅翌科技股份有限公司 

董事長 曾源盛 設立時間 2003.10.30 

連絡資訊 
聯絡人 葉淑惠 副理 電話 04-2338-2068#252 

傳真 (04)2335-9945 e-mail hr@royal-spindles.com.tw 

總公司地址 台中市烏日區中山路 1 段 21 號 公司網址 royal@royal-spindles.com.tw 

公司簡介 

羅翌科技專精於機械設備的主軸製造與服務，創新的設計，精密製造與客戶服務至上

的經 

營理念與競爭優勢。 

上班時間 

每週工作時間： (學期中)週一至週四；(寒暑假) 週一至週五  

每日工作時間： 上午 8 點至下午 5 點 

(休息時間 10：00-10：10、12：15-13：00、15：00-15：10) 

上班地點 
台中市烏日區環中路 8 段 732 號 

南投縣集集鎮中集路 66 號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月底薪新台幣 28,000元整。 

福利： 

A. 保險制度：▉勞保 ▉健保 ▉勞工退休金提撥 ▉團體保險 

B. 宿舍：□無▉免費提供    □付費提供，每月    元。 

C. 伙食：□無  □免費提供   ▉付費提供，每餐 30元。 

D. 交通車/津貼：□無 □免費提供 □付費提供，每月     元 

■津貼，每月學生在廠人數平均分擔，每人平均 1-3千/月，車資

平均付款於遊覽車公司。 

E. 獎金或補助： 

 全勤獎金：▉無   □有。 

 績效獎金：□無   ▉有，依營運狀況/個人績效而定。 

 年終獎金：□無   ▉有，依營運狀況/個人績效而定。 

 學費補助：▉無   □有。  

F. 其它公司福利： 

其他 

依工作表現酌於調整薪資。 

對防銹油及去漬油過敏者需告知。 

面試當下有疑問時請立即向公司人事單位詢問。 
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合作廠商簡介-機械及工具機產學攜手專班 

(機械與電腦輔助工程系) 

公司名稱 勤誠興業股份有限公司 

董事長 陳美琪 設立時間 1983 

連絡資訊 
聯絡人 郭育孝 電話 05-362-5500 分機 215 

傳真  e-mail yuhsiaokuo@chenbro.com 

總公司地址 新北市新莊區中原路 558 號 19F 公司網址 
https://www.chenbro.com/zh-

TW/Page/company_profile 

公司簡介 

勤誠興業股份有限公司成立於 1983 年 12 月，主要提供全方位的個人電腦、直立式

伺服器和機架式伺服器機箱方案、硬碟外殼與客製化服務。 2023 上半年產品營收

比重：伺服器機殼及週邊產品約九成、個人用電腦機殼約一成。 公司主要產品包含

電腦主機機殼，為組成各式電腦（個人電腦、工作站、伺服器等）必要之主要元件。 

上班時間 
每週工作時間：(學期中)週一至週四；(寒暑假) 週一至週五  

每日工作時間：上午 8 點至下午 5 點 

上班地點 嘉義縣鹿草鄉園區一路 2 號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月底薪新台幣 28,470 元整。（尚未扣除自付之勞健保費額，底薪不包含福利項

目之 D.交通車／津貼、E.獎金或補助、與 F.其他公司福利）。 

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 ■團體保險 

B. 宿舍：█無 □免費提供（水電費分攤）□付費提供，每月        元。 

C. 伙食：□無  █免費提供（中餐）   □付費提供，每月            元。 

D. 交通車/津貼：□無 □免費提供 □付費提供，每月     元■津貼，每月 2000 元。 

E. 獎金或補助： 

 全勤獎金：█無   □有，每月     元。 

 績效獎金：█無   □有，依營運狀況/個人績效而定。 

 年終獎金：█無   □有，依營運狀況/個人績效而定。 

 學費補助：█無   □有。  

F. 其它公司福利：  

勞保、健保、退休金提撥、週休二日、提供員工制服、員工旅遊或聚餐，工作 1

年有特休 7 天、國定假日:元旦、春節、二二八紀念日、清明節、五一勞動節、端

午節、中秋節、國慶日等。 

其他 
依工作表現酌於調整薪資。 
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合作廠商簡介-機械及工具機產學攜手專班 

(機械與電腦輔助工程系) 

公司名稱 嵩富機械廠股份有限公司 

董事長 謝東嬴 設立時間 1976 年 

連絡資訊 
聯絡人 陳錫卿 電話 04-25252995#219 

傳真 (04)25252991 e-mail man01@pinnacle-mc.com 

總公司地址 台中市神岡區國豐路一段 149 號 公司網址 https://www.pinnacle-mc.com 

公司簡介 

嵩富機械創立於 1976 年 10 月，創辦人-謝昭南，以生產傳統立式銑床起家，奠定良

好的產業基礎。 於 1994 年因應市場環境變遷，開始著手發展 NC 銑床，在總經理-

謝東嬴接班管理營運之後，更是不斷開發各式新機型，更開拓國際市場，至今市場

遍及全球五大洲，30 多個國家經銷管道；嵩富機械以做為企業形象 Logo，

PINNACLE 意有巔峰、尖端之涵意；期許能領先同行成為工具機產業間的先趨，並

將公司的產品定位為高品質產品，令消費者能直接聯想到本公司出產之產品皆為品

質保證的高精度工具機，使嵩富機械品牌享譽國際並與世界品牌並駕齊驅。 

上班時間 
每週工作時間： (學期中)週一至週四；(寒暑假) 週一至週五  

每日工作時間： 上午 8 點半至下午 5 點半(休息時間 12:00-13:00) 

上班地點 台中市神岡區國豐路一段 149 號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月底薪新台幣 28,000元整。（尚未扣除自付之勞健保費額，底薪不包含福利項

目之 D.交通車／津貼、E.獎金或補助、與 F.其他公司福利）。 

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 ■團體保險 

B. 宿舍：□無 ■免費提供   □付費提供，每月    元。 

C. 伙食：□無  □免費提供  ■午餐付費提供，每月 30 元。 

D. 交通車/津貼：□無 □免費提供 □付費提供，每月     元 

■津貼，每月學生在廠人數平均分擔，每人平均 1-3 千/月，車資

平均付款於遊覽車公司。 

E. 獎金或補助： 

 全勤獎金：■無   □有，每月元或依出勤天數比例計算。 

 績效獎金：■無   □有，依營運狀況/個人績效而定。 

 年終獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 

 學費補助：■無   □有。  

F. 其它公司福利：  

其他 

依工作表現酌於調整薪資。 

對防銹油及去漬油過敏者需告知。 

面試當下有疑問時請立即向公司人事單位詢問。。 
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合作廠商簡介-機械及工具機產學攜手專班 

(機械與電腦輔助工程系) 

公司名稱 鑫峰精機股份有限公司 

董事長 尤仁泉 設立時間 1981 

連絡資訊 
聯絡人 尤証頡 先生 電話 0934343253 

傳真 ( 04)7382113 e-mail j0934343253@gmail.com 

總公司地

址 
彰化市彰南路三段 127 號 公司網址 

https://www.shinfeng-

general.com/ 

公司簡介 CNC、鑽孔/攻牙/專用機設計與製作/機械配件 

上班時間 
每週工作時間： (學期中)週一至週四；(寒暑假) 週一至週五  

每日工作時間： 早上 8:00~下午 5:00 

上班地點 彰化市彰南路三段 127 號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月底薪新台幣 28,000 元整。（尚未扣除自付之勞健保費額，底薪不包含福利項目

之 D.交通車／津貼、E.獎金或補助、與 F.其他公司福利）。 

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 ■團體保險 

B. 宿舍：□無 ■免費提供（水電費分攤）□付費提供，收取管理費視房型而定。 

C. 伙食：□無 ■免費提供（中餐）      □付費提供，每餐           元。 

D. 交通車/津貼：□無 □免費提供 □付費提供，每月     元 

■津貼，每月學生在廠人數平均分擔，每人平均 1-3 千/月，車資平

均付款於遊覽車公司。 

E. 獎金或補助： 

 全勤獎金：□無   ■有，每月  2000  元或依出勤天數比例計算。 

 績效獎金：■無   □有，依營運狀況/個人績效而定。 

 年終獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 

 學費補助：■無   □有。  

F. 其它公司福利：  

其他 

依工作表現酌於調整薪資。 

對防銹油及去漬油過敏者需告知。 

面試當下有疑問時請立即向公司人事單位詢問。 
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合作廠商簡介-機械及工具機產學攜手專班 

(機械與電腦輔助工程系) 

公司名稱 高明精機工業股份有限公司 

董事長 張麗莉 設立時間 西元 1968 年 

連絡資訊 
聯絡人 廖柏林 先生 電話 04-25577650#211 

傳真 (04)25577630 e-mail pe211@kaoming.com.tw 

總公司地址 台中市后里區后科南路 53 號 公司網址 
https://www.kaoming.com/abo

ut-us-tw 

公司簡介 龍門加工中心機、懸臂鑽床 

上班時間 
每週工作時間： (學期中)週一至週四；(寒暑假) 週一至週五  

每日工作時間： 上午 8 點至下午 5 點 

上班地點 台中市后里區后科南路 53 號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月底薪新台幣 28,000 元整。（尚未扣除自付之勞健保費額，底薪不包含福利

項目之 D.交通車／津貼、E.獎金或補助、與 F.其他公司福利）。 

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 □勞工退休金提撥 □團體保險 

B. 宿舍：□無 ■免費提供（水電費分攤）□付費提供，每月           元。 

C. 伙食：□無 ■免費提供（中餐）      □付費提供，每餐           元。 

D. 交通車/津貼：□無 □免費提供 □付費提供，每月     元 

■津貼，每月學生在廠人數平均分擔，每人平均 1-3 千/月，車資

平均付款於遊覽車公司。 

E. 獎金或補助： 

 全勤獎金：■無   □有。 

 績效獎金：■無   □有。 

 年終獎金：■無   □有。 

 學費補助：■無   □有。  

F. 其它公司福利：  

上述薪資(或生活津貼)應視學生修業績效及乙方營運狀況，逐年調升。 

其他 

依工作表現酌於調整薪資。 

對防銹油及去漬油過敏者需告知。 

面試當下有疑問時請立即向公司人事單位詢問。 
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合作廠商簡介-機械及工具機產學攜手專班 

(機械與電腦輔助工程系) 

公司名稱 七駿科技股份有限公司 

董事長 李啓樂 設立時間 創立於 1990 年 

連絡資訊 
聯絡人 羅文俊 電話 04-23597000 #521 

傳真 (04)23597118 e-mail etm3@7Leaders.com 

總公司地址 台中市西屯區工業區一路 98-110 號 公司網址 https://www.7leaders.com/ 

公司簡介 

七駿科技創立於 1990 年，專注於生產：立銑刀、鑽頭、鉸刀、螺紋銑刀等全碳化鎢鋼

切削刀具，並以 "7Leaders" 自創品牌行銷全球。30 多年來我們嚴格控制產品質量，

對研製刀具的態度始終如一，堅持產品須達到三個條件高切削性能、高精度工具、高

穩定性使用。新廠設立於台中工業區，占地達 5,000 ㎡，透明兼具綠能、無圍牆的外

觀設計。廠房內部可容納高達 150 台刀具生產機台設備，滿足各種工具機械產業之需

求。 

上班時間 
每週工作時間： (學期中)週一至週四；(寒暑假) 週一至週五  

每日工作時間： 上午 8 點至下午 5 點(休息時間 12:00-13:00) 

上班地點 台中市西屯區工業區一路 98-110 號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月底薪新台幣 28,000 元整。（尚未扣除自付之勞健保費額，底薪不包含福利項

目之 D.交通車／津貼、E.獎金或補助、與 F.其他公司福利）。 

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 ■團體保險 

B. 宿舍：■無□免費提供    □付費提供，每月     元。 

C. 伙食：□無  □免費提供   ■付費提供，每餐 50 元。 

D. 交通車/津貼：■無 □免費提供 □付費提供，每月     元□津貼，每月 1-3 千元。 

E. 獎金或補助： 

 全勤獎金：■無   □有，每月     元或依出勤天數比例計算。 

 績效獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 

 年終獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 

 學費補助：■無   □有。  

F. 其它公司福利： 

其他 

依工作表現酌於調整薪資。 

對防銹油及去漬油過敏者需告知。 

面試當下有疑問時請立即向公司人事單位詢問。 
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合作廠商簡介-機械及工具機產學攜手專班 

(機械與電腦輔助工程系) 

公司名稱 忠鍵工業股份有限公司 

董事長  設立時間 民國 70 年 

連絡資訊 
聯絡人 朱彥澄 先生 電話 (04)24914933 

傳真 ( 04 )24914887 e-mail chaung.chien@msa.hinet.net 

總公司地址 台中市大里區工業九路 180 號 公司網址 http://www.cc-coldforging.com/ 

公司簡介 

創辦人朱武隆先生於 1985 年，以忠於本質，鍵立前行的宗旨成立忠鍵工廠(原名)，

寓意可以一直精進、提升自我，不斷追求卓越，為產業發展進步出一份力。成立至

今不停致力於鐵料、鎳鉻鋼、鉻釩鋼、鋁合金、不銹鋼等材料之冷間鍛造，生產汽

車、手工具零件及各式五金零件等，以專業的冷鍛技術為客戶節省加工成本及材料，

創造更多產品價值，在這幾十年的發展中，不段提升產品品質和服務質量，贏得客

戶得信任，一路勤勤懇懇經營至今。 

上班時間 
每週工作時間： (學期中)週一至週四；(寒暑假) 週一至週五  

每日工作時間： 上午 8 點至下午 5 點(休息時間 12:00-13:00) 

上班地點 台中市大里區工業九路 180 號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月底薪新台幣 28,000 元整。（尚未扣除自付之勞健保費額，底薪不包含福利項

目之 D.交通車／津貼、E.獎金或補助、與 F.其他公司福利）。 

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 □團體保險 

B. 宿舍：□無 □免費提供（水電費分攤）■付費提供，每月   2500   元。 

C. 伙食：□無 □免費提供（中餐）      ■付費提供，每餐   60     元。 

D. 交通車/津貼：□無 □免費提供 □付費提供，每月     元 

■津貼，每月學生在廠人數平均分擔，每人平均 1-3 千/月，車資

平均付款於遊覽車公司。 

E. 獎金或補助： 

 全勤獎金：■無   □有。 

 績效獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 

 年終獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 

 學費補助：■無   □有。  

F. 其它公司福利：  

上述薪資(或生活津貼)應視學生修業績效及乙方營運狀況，逐年調升。 

其他 

依工作表現酌於調整薪資。 

對防銹油及去漬油過敏者需告知。 

面試當下有疑問時請立即向公司人事單位詢問。 
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合作廠商簡介-智慧機械產學攜手專班 

(機械與電腦輔助工程系) 

公司名稱 榮華機械廠股份有限公司 

董事長 葉光華 設立時間 1945年 

連絡資訊 
聯絡人 葉彥伯 電話 05-2357865 

傳真 ( 05 )235-7412 e-mail yunghuam@ms26.hinet.net 

總公司地址 嘉義市西區博愛路二段 620號 公司網址 
https://zh-

tw.yunghua.com.tw/ 

公司簡介 

『榮華機械廠股份有限公司』成立於 1945 年，設址於台灣嘉義市，專業設計、生

產金屬裁切機及分條機，在董事長葉光華先生的帶領下，始終本著『誠懇務實、信

譽品保、勤以創新』的經營理念，專業的研發與生產，不斷的創新與改善。為客戶

提供高品質，高性能的機械設備，一直是榮華機械所堅持的方向。 

上班時間 
每週工作時間：(學期中)週一至週四；(寒暑假) 週一至週五  

每日工作時間：上午 8 點至下午 5 點 

上班地點 嘉義市西區博愛路二段 620 號 

薪資待遇 

與 

公司福利 

薪資:每月底薪新台幣 28,470 元整。（尚未扣除自付之勞健保費額，底薪不包含加班

費及福利項目之 D.交通車／津貼、E.獎金或補助、與 F.其他公司福利）。 

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 ■團體保險 

B. 宿舍：■無 □免費提供（水電費分攤）□付費提供，每月元。 

C. 伙食：□無 □免費提供（中餐）   ■付費提供，每天 80 元。 

D. 交通車/津貼：□無 □免費提供 □付費提供，每月元■津貼，每月 2000 元。 

E. 獎金或補助： 

全勤獎金：■無   □有，每月元。 

績效獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 

年終獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 

學費補助：■無   □有。 

F. 其它公司福利： 

勞保、健保、退休金提撥、週休二日、提供員工制服、員工旅遊或聚餐，工作 1 年

有特休 7 天、國定假日:元旦、春節、二二八紀念日、清明節、五一勞動節、端午

節、中秋節、國慶日等。 

其他 依工作表現酌於調整薪資。 
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合作廠商簡介-智慧機械產學攜手專班 

(機械與電腦輔助工程系) 

公司名稱 鼎坤塑膠機械有限公司                     

董事長 魏坤池 設立時間 1983 

連絡資訊 
聯絡人 魏伊偵 電話 05-2217410 

傳真 ( 05 ) 2217413 e-mail diingkuen@hibox.hinet.net 

總公司地址 嘉義縣鹿草鄉馬稠後園區二路 6 號 公司網址 https://www.diing-kuen.com.tw/ 

公司簡介 

本公司從事塑膠類產品的製造，多層共擠押出機,塑膠抽絲機,吹袋機,廢料回收及製

粒設備,塑膠包裝帶、打包帶製造機,抽絲機,扁絲製造機,尼龍圓絲製造等設備，我們

有專業的團隊、完整的生產線、優良的機器設備，為的就是要打造高品質的產品，

替客戶做最好的服務。 

上班時間 
每週工作時間：(學期中)週一至週四；(寒暑假) 週一至週五  

每日工作時間：上午 8 點至下午 5 點 

上班地點 嘉義縣鹿草鄉馬稠後園區二路 6 號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月底薪新台幣 28,470 元整。（尚未扣除自付之勞健保費額，底薪不包含加班

費及福利項目之 D.交通車／津貼、E.獎金或補助、與 F.其他公司福利）。 

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 ■團體保險 

B. 宿舍：■無  □免費提供（水電費分攤）□付費提供，每月        元  。 

C. 伙食：□無  ■免費提供（中餐）   □付費提供，每月        元。 

D. 交通車/津貼：□無 □免費提供 □付費提供，每月     元■津貼，每月 1000 元。 

E. 獎金或補助： 

 全勤獎金：■無   □有，每月     元。 

 績效獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 

 年終獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 

 學費補助：■無   □有。  

F. 其它公司福利：  

退休金提撥、週休二日、提供員工制服、員工旅遊或聚餐，工作 1 年有特休 7 天、

國定假日:元旦、春節、二二八紀念日、清明節、五一勞動節、端午節、中秋節、

國慶日等。 

其他 
依工作表現酌於調整薪資。 

對防銹油及去漬油過敏者需告知。 
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合作廠商簡介-智慧機械產學攜手專班 

(機械與電腦輔助工程系) 

公司名稱 貫一興業股份有限公司                    

董事長 張水玉 設立時間 81 年 6 月 25 日 

連絡資訊 
聯絡人 陳韋俐 電話 062795522 

傳真 (06 )2498868 e-mail ellen.hou09@msa.hinet.net 

總公司地址 台南市仁德區義林路 148 巷 19 號 公司網址 http://www.twftc.com/zh-tw/ 

公司簡介 

貫一興業股份有限公司，成立於西元 1992 年。 自成立以來，一直專注於為客戶

量身訂作液態產品填充生產系統之專業設計開發製造，並致力於技術及產品市場

的領先地位，除了最佳的開發設計技術外，服務水準尤為關鍵所在，讓客戶能夠

放心的交由 tftc 來完成所需要的填充生產系統。 

上班時間 
每週工作時間：(學期中)週一至週四；(寒暑假) 週一至週五  

每日工作時間：上午 8 點至下午 5 點 

上班地點 台南市仁德區義林路 148 巷 19 號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月底薪新台幣 28,470 元整。（尚未扣除自付之勞健保費額，底薪不包含加班

費及福利項目之 D.交通車／津貼、E.獎金或補助、與 F.其他公司福利）。 

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 ■團體保險 

B. 宿舍：□無 ■免費提供（水電費分攤）□付費提供，每月        元。 

C. 伙食：□無  ■免費提供（中餐）   □付費提供，每月            元。 

D. 交通車/津貼：□無 □免費提供 □付費提供，每月     元■津貼，每月 2500 元。 

E. 獎金或補助： 

 全勤獎金：■無   □有，每月     元。 

 績效獎金：■無   □有，依營運狀況/個人績效而定。 

 年終獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 

 學費補助：■無   □有。  

F. 其它公司福利：  

勞保、健保、退休金提撥、週休二日、提供員工制服、員工旅遊或聚餐，工作 1

年有特休 7 天、國定假日:元旦、春節、二二八紀念日、清明節、五一勞動節、

端午節、中秋節、國慶日等。 

其他 
依工作表現酌於調整薪資。 

對防銹油及去漬油過敏者需告知。 

 

 



 

50 

合作廠商簡介-智慧機械產學攜手專班 

(機械與電腦輔助工程系) 

公司名稱 啟坤科技股份有限公司                  

董事長 莊宇龍 設立時間 1976 

連絡資訊 
聯絡人 陳思涵 電話 05-2212555 

傳真 (05)2212434 e-mail sh.chen@fstshafts.com.tw 

總公司地址 嘉義縣民雄鄉頭橋工業區工業一路 3 號 公司網址 https://fstshafts.com.tw/ 

公司簡介 

啟坤科技目前是世界第二大的高爾夫桿身製造與銷售公司，主要業務為製造、設計

銷售高爾夫鐵桿身與碳纖維桿身給各大高爾夫球具品牌商與經銷商。自有品牌「K

BS」目前在高爾夫桿身市場中廣受一般消費者好評，亦有全球近 1/3 高爾夫職業選

手選擇使用「KBS」桿身進行比賽，主要客戶包括 TaylorMade、Callaway、Titleis

t、Cobra、Mizuno、Srixon、PING、PXG、Wilson 等世界知名品牌。 

上班時間 
每週工作時間：(學期中)週一至週四；(寒暑假) 週一至週五  

每日工作時間：上午 8 點至下午 5 點 

上班地點 嘉義縣民雄鄉工業一路 3 號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月底薪新台幣 28,470 元整。（尚未扣除自付之勞健保費額，底薪不包含加班

費及福利項目之 D.交通車／津貼、E.獎金或補助、與 F.其他公司福利）。 

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 □團體保險 

B. 宿舍：■無 □免費提供（水電費分攤）□付費提供，每月        元。 

C. 伙食：■無  □免費提供（中餐）   □付費提供，每月            元。 

D. 交通車/津貼：□無 □免費提供 □付費提供，每月     元■交通津貼，每月 1000

元。 

E. 獎金或補助： 

 全勤獎金：■無   □有，每月     元。 

 績效獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 

 年終獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 

 學費補助：■無   □有。  

F. 其它公司福利：  

公司依循各項法令規定、到職滿一年同仁提供每年定期健康檢查；依法成立職工

福利委員會，提供各項津貼補助；健康服務、員工健康及生活工作諮詢；不定期

舉辦各項活動。 

其他 
依工作表現酌於調整薪資。 

對粉塵及油漬過敏者不適合。 
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合作廠商簡介-智慧機械產學攜手專班 

(機械與電腦輔助工程系) 

公司名稱 勤誠興業股份有限公司                  

董事長 陳美琪 設立時間 1983 

連絡資訊 
聯絡人 郭育孝 電話 05-362-5500 分機 215 

傳真 (  ) e-mail yuhsiaokuo@chenbro.com 

總公司地址 新北市新莊區中原路 558 號 19F 公司網址 
https://www.chenbro.com/zh-

TW/Page/company_profile 

公司簡介 

勤誠興業股份有限公司成立於 1983 年 12 月，主要提供全方位的個人電腦、直立

式伺服器和機架式伺服器機箱方案、硬碟外殼與客製化服務。 2023 上半年產品營

收比重：伺服器機殼及週邊產品約九成、個人用電腦機殼約一成。 公司主要產品

包含電腦主機機殼，為組成各式電腦（個人電腦、工作站、伺服器等）必要之主要

元件。 

上班時間 
每週工作時間：(學期中)週一至週四；(寒暑假) 週一至週五  

每日工作時間：上午 8 點至下午 5 點 

上班地點 嘉義縣鹿草鄉園區一路 2 號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月底薪新台幣 28,470 元整。（尚未扣除自付之勞健保費額，底薪不包含加班

費及福利項目之 D.交通車／津貼、E.獎金或補助、與 F.其他公司福利）。 

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 ■團體保險 

B. 宿舍：█無 □免費提供（水電費分攤）□付費提供，每月        元。 

C. 伙食：□無  █免費提供（中餐）   □付費提供，每月            元。 

D. 交通車/津貼：□無 □免費提供 □付費提供，每月     元■津貼，每月 2000 元。 

E. 獎金或補助： 

 全勤獎金：█無   □有，每月     元。 

 績效獎金：█無   □有，依營運狀況/個人績效而定。 

 年終獎金：█無   □有，依營運狀況/個人績效而定。 

 學費補助：█無   □有。  

F. 其它公司福利：  

勞保、健保、退休金提撥、週休二日、提供員工制服、員工旅遊或聚餐，工作 1 年

有特休 7 天、國定假日:元旦、春節、二二八紀念日、清明節、五一勞動節、端午

節、中秋節、國慶日等。 

其他 
依工作表現酌於調整薪資。 
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合作廠商簡介-智慧機械產學攜手專班 

(機械與電腦輔助工程系) 

公司名稱 一甲國際股份有限公司              

董事長 姚文良 設立時間 1987 年 9 月 30 日 

連絡資訊 
聯絡人 陳盈源 電話 06-5783666#2103 

傳真 (06)5783530 e-mail 1111@bycgs.com 

總公司地址 台南市山上區北勢洲 30 之 8 號 公司網址 https://www.yichia.com.tw/ 

公司簡介 

一甲國際股份有限公司設立於西元 1987 年，營運至今已邁入第 35 個年頭且均保

持著一定的獲利能力，本公司致力於技術創新與客製化服務，不論是重工業之鋼鐵

捲軸、齒輪箱或科技產業廣為運用之真空腔體，不論是客製化訂做還是舊品整新、

維修，一甲國際均能以豐富的經驗與純熟的技術，在客戶要求的時間內，遞交合乎

品質期待的產品。 

上班時間 
每週工作時間：(學期中)週一至週四；(寒暑假) 週一至週五  

每日工作時間：上午 8 點至下午 5 點 

上班地點 台南市山上區北勢洲 30 之 8 號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月底薪新台幣 28,470 元整。（尚未扣除自付之勞健保費額，底薪不包含加班

費及福利項目之 D.交通車／津貼、E.獎金或補助、與 F.其他公司福利）。 

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 ■團體保險 

B. 宿舍：□無 █免費提供（水電費分攤）□付費提供，每月        元。 

C. 伙食：每月 2,400 元 。 

D. 交通車/津貼：實支實付(請保留自強號車票與計程車收據正本請款) 

E. 獎金或補助： 

 全勤獎金：█無   □有，每月     元。 

 績效獎金：□無   █有，依營運狀況/個人績效而定。 

 年終獎金：□無   █有，依營運狀況/個人績效而定。 

 學費補助：█無   □有。  

F. 其它公司福利：  

特休、勞保、健保、退休金提撥(依法規之規定辦理、給予)、週休二日、提供員工

制服、員工旅遊或部門聚餐、福委會福利(摸彩、生日禮金、三節禮金)。 

其他 
依工作表現酌於調整薪資。 
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合作廠商簡介-產業精密機械產學攜手專班 

 (機械設計工程系) 

 

 

公司名稱 上銀科技股份有限公司                        

董事長 卓文恒 設立時間 1989 年 10 月 

連絡資訊 聯絡人 人力資源部 電話 04-2359-4510#6004 

總公司地址 台中市精密機械園區精科路 7 號 公司網址 www.hiwin.com.tw 

公司簡介 

上銀科技成立於 1989 年，以 HIWIN 自有品牌深耕台灣，行銷全球，專注於傳

動控制與系統科技的研發與製造，HIWIN 集團展現堅強的研發實力，由傳動零組

件發展為具系統整合的自有品牌製造廠，23 年來除為「台灣精品獎」金、銀質獎

常勝軍外，2022 年更以品牌價值 7,500 萬美元獲得台灣最佳國際品牌 Top 25。基

於經營與服務思維創新，上銀科技每年提撥營業額 3%-7%在研發經費上，也積極

佈局傳動系統垂直整合，帶動產業升級，提升產業國際競爭力。 

上銀科技珍視員工，以「關懷員工」與「人才培育」為留才思維，如：提供職

場安全與健康工作環境、具競爭力薪資福利、員工職涯發展等，建構有機人力結

構。為持續成長及永保競爭力，HIWIN 致力於企業價值升級，且積極培育新世代

梯隊，讓更多優秀青年學子與我們共同為智慧機械努力。上銀從創業之初就以

「教育」與「創新」為核心，從國小至碩博班有系統規畫，展現出人才培育用心

與投入。 

上銀科技持續將企業社會責任理念與企業核心能力結合，鼓勵員工參與永續文

化，積極推動 ESG，為共同實現地球永續願景，克盡心力。2022 年榮獲第 8 屆公

司治理評鑑上市公司排名前 6％～20％與 BSI 永續韌性傑出獎、TCSA 台灣企業永

續獎「綜合績效-台灣百大永續典範企業獎」及「企業永續報告電子資訊製造業-第

1 類金級」雙項大獎、TSAA 台灣永續行動獎「最佳行動方案-銀獎」殊榮，更獲頒

德國萊茵 TÜV 全球首張 ISO 46001 水資源效率管理系統驗證證書。  

上銀科技積極投入精密機械領域人才培育、厚植智慧機械人才，每年投入近億

元於人才培育及產學合作。為讓學生學用合一、贏在起跑點，10 年來辦理多元產

學合作方案，全力栽培未來棟樑，每年產學生畢業留任率高達 70%，目前有近 61

位學生攻讀國立研究所中，在主管與教授共同指導下，學生更能發掘自己潛力及

選定合乎產業趨勢主題專研，共計 20 位同仁取得國立研究所碩士學歷，一同與公

司持續成長成為跨領域人才。 

上銀值得您選擇，期待加入，與我們『共享榮耀、飛躍新 30+』。 

上班時間 視各科系招生班別之規定為主，並依勞基法規定辦理。(招生簡章第 11 頁。) 

上班地點 上銀科技雲林廠區、上銀科技嘉義大埔美廠區 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資: 每月 30,000元(每週工時 40小時計算)。 

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 □團體保險 

B. 宿舍：■無 □免費提供（水電費分攤）□付費提供，每月        元。 

C. 伙食：□無 □免費提供（中餐）   ■付費提供，依當時收費標準計算。 

D. 交通車/津貼：□無 ■免費提供 □付費提供。 
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合作廠商簡介-產業精密機械產學攜手專班 

(動力機械工程系) 

 

公司名稱 上銀科技股份有限公司                        

董事長 卓文恒 設立時間 1989 年 10 月 

連絡資訊 聯絡人 人力資源部 電話 04-2359-4510#6004 

總公司地址 台中市精密機械園區精科路 7 號 公司網址 www.hiwin.com.tw 

公司簡介 

上銀科技成立於 1989 年，以 HIWIN 自有品牌深耕台灣，行銷全球，專注於傳

動控制與系統科技的研發與製造，HIWIN 集團展現堅強的研發實力，由傳動零組

件發展為具系統整合的自有品牌製造廠，23 年來除為「台灣精品獎」金、銀質獎

常勝軍外，2022 年更以品牌價值 7,500 萬美元獲得台灣最佳國際品牌 Top 25。基

於經營與服務思維創新，上銀科技每年提撥營業額 3%-7%在研發經費上，也積極

佈局傳動系統垂直整合，帶動產業升級，提升產業國際競爭力。 

上銀科技珍視員工，以「關懷員工」與「人才培育」為留才思維，如：提供職

場安全與健康工作環境、具競爭力薪資福利、員工職涯發展等，建構有機人力結

構。為持續成長及永保競爭力，HIWIN 致力於企業價值升級，且積極培育新世代

梯隊，讓更多優秀青年學子與我們共同為智慧機械努力。上銀從創業之初就以

「教育」與「創新」為核心，從國小至碩博班有系統規畫，展現出人才培育用心

與投入。 

上銀科技持續將企業社會責任理念與企業核心能力結合，鼓勵員工參與永續文

化，積極推動 ESG，為共同實現地球永續願景，克盡心力。2022 年榮獲第 8 屆公

司治理評鑑上市公司排名前 6％～20％與 BSI 永續韌性傑出獎、TCSA 台灣企業永

續獎「綜合績效-台灣百大永續典範企業獎」及「企業永續報告電子資訊製造業-第

1 類金級」雙項大獎、TSAA 台灣永續行動獎「最佳行動方案-銀獎」殊榮，更獲頒

德國萊茵 TÜV 全球首張 ISO 46001 水資源效率管理系統驗證證書。  

上銀科技積極投入精密機械領域人才培育、厚植智慧機械人才，每年投入近億

元於人才培育及產學合作。為讓學生學用合一、贏在起跑點，10 年來辦理多元產

學合作方案，全力栽培未來棟樑，每年產學生畢業留任率高達 70%，目前有近 61

位學生攻讀國立研究所中，在主管與教授共同指導下，學生更能發掘自己潛力及

選定合乎產業趨勢主題專研，共計 20 位同仁取得國立研究所碩士學歷，一同與公

司持續成長成為跨領域人才。 

上銀值得您選擇，期待加入，與我們『共享榮耀、飛躍新 30+』。 

上班時間 視各科系招生班別之規定為主，並依勞基法規定辦理。 

上班地點 上銀科技雲林廠區、上銀科技嘉義大埔美廠區 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資: 每月 30,000元(每週工時 40小時計算)。 

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 □團體保險 

B. 宿舍：■無 □免費提供（水電費分攤）□付費提供，每月        元。 

C. 伙食：□無 □免費提供（中餐）   ■付費提供，依當時收費標準計算。 

D. 交通車/津貼：□無 ■免費提供 □付費提供。 
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合作廠商簡介-半導體智慧製造專班 

(電子工程系) 

公 司 名 稱 矽品精密工業股份有限公司 

董 事 長 蔡祺文 設 立 時 間 民國 73 年 5 月 

連 絡 資 訊 聯 絡 人 人力資源部  葉小姐 電 話 04-25341525-3131 

總 公 司 地 址 台中市潭子區大豐路三段 123 號 公 司 網 址 www.spil.com.tw 

公 司 簡 介 

矽品精密工業股份有限公司成立於民國 73 年 5 月，主要提供各項積體電路封

裝及測試之服務。民國一百一十年公司的營業額約達新台幣一千零七十八億元，

目前全球大約兩萬三千名員工。 

一向致力於滿足顧客對積體電路封裝及測試之需求，提供一元化解決方案，

從晶圓凸塊、晶圓測試、IC 封裝、IC 測試到直接配送等服務，並不斷藉由品質改

善及技術創新，使公司成為創造高附加價值之專業供應者，同時確保公司之永續

經營，創造股東最大利潤，發展至今已成為世界級封裝測試大廠。 

產品包含先進的導線架類及基板類封裝體，廣泛應用於電腦、平板電腦、手

機、機上盒、液晶顯示器、穿戴式裝置、智慧家電、人工智慧、無人機、語音助

理、物聯網、指紋辨識器、智能汽車、虛擬實境/擴增實境、數位相機及遊戲機等

產品。 

客戶主要為位居世界領導地位之無晶圓廠半導體設計公司、整合元件製造公

司或晶圓製造公司，其所需的先進製程技術，引領矽品建立了高品質產品及服務

之信譽。因應其不斷提昇之產品技術需求，矽品已成為客戶尋求專業代工廠時，

優先考慮的合作夥伴。 

矽品公司立基台灣，客戶服務的據點包括台灣新竹及台中、中國蘇州、美國

加州的聖地亞哥、聖荷西及拉古納山、亞利桑那州坦佩、以及德州路易斯維爾市

等地。 目前擁有數座生產中心，公司總部大豐廠及中山廠座落於台中市潭子，中

工廠位於台中市西屯，彰化廠位於彰化縣和美，中科廠位於中部科學園區。 此外，

矽品公司亦擁有位於新竹科學工業園區內專事測試服務之新竹分公司及位於大陸

之轉投資子公司矽品科技(蘇州)有限公司。 

除了致力於本業之外，矽品公司亦不忘企業存在的社會責任，積極參與社會

服務。 

上 班 時 間 

學期間—每週四天赴合作廠商工作實習(依廠商規定作息時間實習)；二天於學校上

課；一天休息。 

寒暑假—依公司規定。 

上 班 地 點 

彰化廠：彰化縣和美鎮彰新路二段8號  

二林廠：彰化縣二林鎮中科二林大道二段177號 

中科廠：台中市大雅區科雅路19號 

中山廠：台中市潭子區中山路三段153號 

大豐廠：台中市潭子區大豐路三段123號 
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薪 資 待 遇 

與 

公 司 福 利 

薪資: 

每月底薪新台幣 31800 元整及津貼夜點費 1650 元，合計 33450 元。（尚未

扣除自付之勞健保費額，且底薪不包含 E.獎金或補助、F.其他公司福利），薪資

視其員工在職進修績效及公司營運狀況，逐年調升。 

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 □團體保險 

B. 宿舍：□無 □免費提供（水電費分攤）■付費提供，每月 850~1280 元。 

C. 伙食：□無 □免費提供（中餐）      ■付費提供，每餐 52 元(現況價格，

將依伙食契約不定期調整)。 

D. 交通車/津貼：■無 □免費提供 □付費提供，每月     元 

■夜點費，每月 1,650元。 

E. 獎金或補助： 

 全勤獎金：■無   □有。 

 績效獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 

 年終獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 

 學費補助：□無   ■有，1.矽品協助負擔就學 8個學期之學雜費，每學期上 

限 2.8 萬元，學生需於畢業後多留任 2年，共計 

6年。 

2.約定工作期間內，學生非因可歸責於矽品之事由

而離職、或因可歸責於學生之事由而致矽品終止

與學生間之勞動契約係時，學生需於離職日前無

條件返還矽品所支付學雜費金額，按不足六年期

間比例返還（若有留職停薪情形，則留職期間不

計）。 

F. 其它公司福利：  

員工酬勞、婚喪慶賀慰問金、急難救助金、育兒津貼。 

其 他 依工作表現酌於調整薪資、獎金則依績效表現而定、其福利均與正職人員相同。 
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合作廠商簡介-農業科技系產學攜手專班 

(農業科技系) 

公司名稱 保證責任雲林縣精緻農業生產合作社 

公司負責人 謝萬來 設立時間 103/12/19 

連絡資訊 
聯絡人 李伊倫 電話 05-6329283 

傳真 (05)6310308 e-mail Yuncoo4900@gmail.com 

總公司地址 雲林縣土庫鎮建智街 6 號 公司網址 
http://www.yuncoo.com.tw/inde

x.html 

公司簡介 

雲林是台灣著名的農業縣，由山線到海線都有著各式各樣多樣的農產品，更有著

多種品質於台灣數一數二的農產；然而這十幾二十年來，台灣社會急速商業化與

工業化，多數的農村青年也於這些年往都市發展，使得務農的青壯人口數越來越

少。然而這幾年出現了『返鄉務農青年』的潮流，一些游子們開始回鄉了。而這

些青年們多數受過高等教育，青年們希望將傳統的農業升級成現代化、精緻化且

是無毒又健康的，他們是新一代的『智慧型農夫』默默地在為雲林的農產推動往

更高產業價值的革命，除了效法日本的精緻農業，更是導入台灣本地的各項科技

優勢，而在雲林推行農業首都的政策下，『雲林縣精緻農業生產合作社』於民國

103 年正式成立。 

上班時間 
週三至週六，早上 8 時至下午 5 時；寒暑假依廠商規定 (每月上班總時數依勞基法

規定) 

上班地點 本合作社之社員及產銷班農場所在地 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月底薪新台幣 27,470 元整。（尚未扣除自付之勞健保費額，底薪不包含福

利項目之 D.交通車／津貼、E.獎金或補助、與 F.其他公司福利）。 

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 □團體保險 

B. 宿舍：■無 □免費提供（水電費分攤）□付費提供，每月        元。 

C. 伙食：■無  □免費提供（中餐）   □付費提供，每月            元。 

D. 交通車/津貼：■無 □免費提供 □付費提供，每月     元□津貼，每月___ 

元。 

E. 獎金或補助： 

全勤獎金：■無    □有。 

 績效獎金：■無   □有，依營運狀況/個人績效而定。 

 年終獎金：■無   □有，依營運狀況/個人績效而定。 

 學費補助：■無   □有。   

F. 其它公司福利：無 

其他  

 

  



 

58 

合作廠商簡介-農業科技系產學攜手專班 

(農業科技系) 

公司名稱 保證責任雲林縣十八甲果菜生產合作社 

公司負責人 李星樺 設立時間 101/09/18 

連絡資訊 
聯絡人 李星樺 電話 05-7886969 

傳真 (05)6310308 e-mail s9542026@hotmail.com 

總公司地址 雲林縣元長鄉復興路 88 號 公司網址 
http://www.18jiavege.com/j-

about.html 

公司簡介 

雲林是台灣著名的農業縣，由山線到海線都有著各式各樣多樣的農產品，更有著多

種品質於台灣數一數二的農產；然而這十幾二十年來，台灣社會急速商業化與工業

化，多數的農村青年也於這些年往都市發展，使得務農的青壯人口數越來越少。然

而這幾年出現了『返鄉務農青年』的潮流，一些游子們開始回鄉了。而這些青年們

多數受過高等教育，青年們希望將傳統的農業升級成現代化、精緻化且是無毒又健

康的，他們是新一代的『智慧型農夫』默默地在為雲林的農產推動往更高產業價值

的革命，除了效法日本的精緻農業，更是導入台灣本地的各項科技優勢，而在雲林

推行農業首都的政策下，『雲林縣精緻農業生產合作社』於民國 103 年正式成立。 

上班時間 
週三至週六，早上 8 時至下午 5 時；寒暑假依廠商規定 (每月上班總時數依勞基法規

定) 

上班地點 雲林縣元長鄉復興路 88 號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月底薪新台幣 27,470元整。（尚未扣除自付之勞健保費額，底薪不包含福利項

目之 D.交通車／津貼、E.獎金或補助、與 F.其他公司福利）。 

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 □團體保險 

B. 宿舍：■無 □免費提供（水電費分攤）□付費提供，每月        元。 

C. 伙食：■無  □免費提供（中餐）   □付費提供，每月            元。 

D. 交通車/津貼：■無 □免費提供 □付費提供，每月     元□津貼，每月___ 

元。 

E. 獎金或補助： 

全勤獎金：■無    □有。 

 績效獎金：■無   □有，依營運狀況/個人績效而定。 

 年終獎金：■無   □有，依營運狀況/個人績效而定。 

 學費補助：■無   □有。   

F. 其它公司福利：無 

其他  
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合作廠商簡介-農業科技系產學攜手專班 

(農業科技系) 

公司名稱 和心蔬菜有限公司 

公司負責人 程昆生 設立時間 106/04/07 

連絡資訊 
聯絡人 程昆生 電話 05-5871505 

傳真 無 e-mail P5871505@gmail.tw 

總公司地址 
雲林縣西螺鎮詔安里詔安 37 之 1 號 1

樓 
公司網址 

https://www.twincn.com/item.a

spx?no=56607015 

公司簡介 
生產面積約 3 公頃，專業生產小葉菜類。 

理貨場專供直銷市場，如：團膳、學校營養午餐、國軍副食供應。 

上班時間 
週三至週六，早上 6 時至下午 5 時，中午休息 3 小時。；寒暑假依廠商規定 (每月上

班總時數依勞基法規定) 

上班地點 雲林縣西螺鎮詔安里詔安 37 之 1 號及鄰近農場 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月底薪新台幣 27,470元整。（尚未扣除自付之勞健保費額，底薪不包含福利

項目之 D.交通車／津貼、E.獎金或補助、與 F.其他公司福利）。 

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 □團體保險 

B. 宿舍：□無■免費提供（水電費分攤）□付費提供，每月        元。 

C. 伙食：■無  □免費提供（兩餐）   □付費提供，每月            元。 

D. 交通車/津貼：■無 □免費提供 □付費提供，每月     元□津貼，每月___ 

元。 

E. 獎金或補助： 

 全勤獎金：■無   □有。 

 績效獎金：■無   □有，依營運狀況/個人績效而定。 

 年終獎金：■無   □有，依營運狀況/個人績效而定。 

 學費補助：■無   □有。  

F. 其它公司福利： 無 

其他 
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合作廠商簡介-農業科技系產學攜手專班 

(農業科技系) 

公司名稱 三欣園藝事業股份有限公司 

公司負責人 曾明進 設立時間 96/03/01 

連絡資訊 
聯絡人 曾明進 電話 05-5966586 

傳真 05-2955147 e-mail sunsinggarden@gmail.com 

總公司地址 嘉義縣大林鎮三角里北勢 99 號 公司網址 
https://www.twincn.com/item.a

spx?no=28586088 

公司簡介 

一群老中青三代小農，努力自學研究並規劃出「臺灣首例-N.F.T.國際高規格節能環

保溫室」，用於生產三欣活生菜·ALIVE VEGGIES，以環保綠能方式培育、保留最新

鮮的美味及營養。三欣園藝主要種植類水耕萵苣，廠區面積包含自有廠 1000 坪及衛

星廠 1000 坪，為全環控陽光型溫室。 

上班時間 
週三至週六，早上 08:00-下午 17:00，中午休息時間 12:00-13:00；寒暑假依廠商規定 

(每月上班總時數依勞基法規定) 

上班地點 嘉義縣大林鎮三角里北勢 99 號、雲林縣斗南鎮四維路 5-15 號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月底薪新台幣 27,470元整。（尚未扣除自付之勞健保費額，底薪不包含福利項

目之 D.交通車／津貼、E.獎金或補助、與 F.其他公司福利）。 

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 □團體保險 

B. 宿舍：■無 □免費提供（水電費分攤）□付費提供，每月        元。 

C. 伙食：■無  □免費提供（中餐）   □付費提供，每月            元。 

D. 交通車/津貼：■無 □免費提供 □付費提供，每月     元□津貼，每月___ 

元。 

E. 獎金或補助： 

 全勤獎金：■無   □有。  

 績效獎金：■無   □有，依營運狀況/個人績效而定。 

 年終獎金：■無   □有，依營運狀況/個人績效而定。 

 學費補助：■無   □有。  

F. 其它公司福利： 無 

其他  
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合作廠商簡介-農業科技系產學攜手專班 

(農業科技系) 

公司名稱 晁陽農產科技股份有限公司 

公司負責人 邱信富 設立時間 101/09/10 

連絡資訊 
聯絡人 林倩如 電話 05-6938238#1300 

傳真 05-6938249 e-mail clairelin@solarfarm.com.tw 

總公司地址 雲林縣麥寮鄉興華村興華 32 號 公司網址 
https://www.twincn.com/item.a

spx?no=53982065 

公司簡介 

亞洲首座育教娛樂的太陽能休閒農場，『農電共榮-低碳、循環、永續』。 

晁陽期以太陽能休閒農業的企業化經營，讓在地農民，尤其是返鄉青年，一同投入

安心農業、能源教育、健康飲食，共同追求「友善土地，環保耕種」之目標，並協

力促進當地成為陽光低碳社區。 

上班時間 
週三至週六，早上 07:00-下午 17:00，中午休息時間 12:00-13:00；寒暑假依廠商規定 

(每月上班總時數依勞基法規定) 

上班地點 雲林縣麥寮鄉興華村興華 32 號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月底薪新台幣 27,470元整。（尚未扣除自付之勞健保費額，底薪不包含福利項

目之 D.交通車／津貼、E.獎金或補助、與 F.其他公司福利）。 

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 □團體保險 

B. 宿舍：■無□免費提供（水電費分攤）□付費提供，每月        元。 

C. 伙食：■無  □免費提供（中餐）   □付費提供，每月            元。 

D. 交通車/津貼：■無 □免費提供 □付費提供，每月     元□津貼，每月___ 

元。 

E. 獎金或補助： 

 全勤獎金：■無   □有。 

 績效獎金：■無   □有，依營運狀況/個人績效而定。 

 年終獎金：■無   □有，依營運狀況/個人績效而定。 

 學費補助：■無   □有。  

F. 其它公司福利： 無 

其他 
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合作廠商簡介-農業科技系產學攜手專班 

(農業科技系) 

公司名稱 哈克蘭園 

公司負責人 林志增 設立時間 89 年 

連絡資訊 
聯絡人 林志增 電話 05-5850251 

傳真 05-5848908 e-mail  

總公司地址 雲林縣莿桐鄉甘厝 51 之 20 號 公司網址 https://reurl.cc/GXq6lG 

公司簡介 蝴蝶蘭瓶苗、苗株、開花株、盆花買賣，園區栽培面積約 1500 坪 

上班時間 
週三至週六，早上 08:00-下午 17:00，中午休息時間 12:00-13:00；寒暑假依廠商規定 

(每月上班總時數依勞基法規定) 

上班地點 雲林縣莿桐鄉甘厝 51 之 20 號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月底薪新台幣 27,470元整。（尚未扣除自付之勞健保費額，底薪不包含福利項

目之 D.交通車／津貼、E.獎金或補助、與 F.其他公司福利）。 

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 □團體保險 

B. 宿舍：■無 □免費提供（水電費分攤）□付費提供，每月        元。 

C. 伙食：■無  □免費提供（中餐）   □付費提供，每月            元。 

D. 交通車/津貼：■無 □免費提供 □付費提供，每月     元□津貼，每月___ 

元。 

E. 獎金或補助： 

 全勤獎金：■無   □有。 

 績效獎金：■無   □有，依營運狀況/個人績效而定。 

 年終獎金：■無   □有，依營運狀況/個人績效而定。 

 學費補助：■無   □有。  

F. 其它公司福利：無 

其他  
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合作廠商簡介-農業科技系產學攜手專班 

(農業科技系) 

公司名稱 三禾育苗場 

公司負責人 廖基峰 設立時間 104 年 

連絡資訊 
聯絡人 廖基峰 電話 0917-213691 

傳真  e-mail pot5986625@yahoo.com 

總公司地址 雲林縣二崙鄉港後村太平路 259 號 公司網址 https://reurl.cc/6L4m3V 

公司簡介 

本公司於雲林縣二崙鄉，主要繁殖西瓜.苦瓜.玉女番茄...等嫁接苗,大宗蔬菜,生菜類

萵苣....等等。 

上班時間 
週三~週六，早上 08:00-下午 17:00，中午休息時間 12:00-13:00；寒暑假依廠商規定 

(每月上班總時數依勞基法規定) 

上班地點 雲林縣二崙鄉港後村太平路 259 號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月底薪新台幣 27,470元整。（尚未扣除自付之勞健保費額，底薪不包含福利

項目之 D.交通車／津貼、E.獎金或補助、與 F.其他公司福利）。 

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 □團體保險 

B. 宿舍：■無 □免費提供（水電費分攤）□付費提供，每月        元。 

C. 伙食：■無  □免費提供（中餐）   □付費提供，每月            元。 

D. 交通車/津貼：■無 □免費提供 □付費提供，每月     元□津貼，每月___ 

元。 

E. 獎金或補助： 

 全勤獎金：■無   □有。 

 績效獎金：■無   □有，依營運狀況/個人績效而定。 

 年終獎金：■無   □有，依營運狀況/個人績效而定。 

 學費補助：■無   □有。  

F. 其它公司福利：無 

其他  
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合作廠商簡介-農業科技系產學攜手專班 

(農業科技系) 

公司名稱 嘉利德生產科技有限公司 

公司負責人 林仁喜 設立時間 70 年 

連絡資訊 
聯絡人 張守忠 電話 09-32589269 

傳真 05-6328018 e-mail  

總公司地址 雲林縣虎尾鎮三合里三合 33 之 1 號 公司網址  

公司簡介 

我們的種雞場成立於 1981 年,在市場上供應家禽類作為我們的主要的商品。 

本公司於西元 1996 年改變了傳統設備提高到密閉水濂片隧道通風的雞舍,並在 2000

年引進了最先進的全自動提高設備,包括環境控制系統,餵飼系統和全套計算機控制系

統,提高生產技術的種雞場,創造出高品質的雛雞以及滿足客戶嚴格的需求。 

上班時間 
週三~週六，早上 08:00-下午 17:00，中午休息時間 12:00-13:00 ；寒暑假依廠商規定 

(每月上班總時數依勞基法規定) 

上班地點 雲林縣虎尾鎮三合里吳厝 60 號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月底薪新台幣 27,470元整。（尚未扣除自付之勞健保費額，底薪不包含福利項

目之 D.交通車／津貼、E.獎金或補助、與 F.其他公司福利）。 

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 □團體保險 

B. 宿舍：■無 □免費提供（水電費分攤）□付費提供，每月        元。 

C. 伙食：■無  □免費提供（中餐）   □付費提供，每月            元。 

D. 交通車/津貼：■無 □免費提供 □付費提供，每月     元□津貼，每月___ 

元。 

E. 獎金或補助： 

 全勤獎金：■無   □有。 

 績效獎金：■無   □有，依營運狀況/個人績效而定。 

 年終獎金：■無   □有，依營運狀況/個人績效而定。 

 學費補助：■無   □有。  

F. 其它公司福利：無 

其他  

 

https://www.twincn.com/Lq.aspx?q=%e6%9e%97%e4%bb%81%e5%96%9c
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合作廠商簡介-農業科技系產學攜手專班 

(農業科技系) 

公司名稱 吉升飼料有限公司 

公司負責人 陳景如 設立時間 60 年 

連絡資訊 
聯絡人 陳柏吟 電話 05-6972076 

傳真 05-6975900 e-mail info@chishengfeed.com 

總公司地址 
雲林縣褒忠鄉中民村中正路 171 巷 14 號

1 樓 
公司網址 

https://www.chishengfeed.com

/contactus.html 

公司簡介 

吉升飼料成立於民國 60年，公司位於雲林縣褒忠鄉，飼料廠佔地萬餘坪，針對台灣

氣候及養殖畜牧環境，研究開發高品質飼料，種類含豬、雞、鴨、鵝、羊、肉牛、

乳牛等多類飼料，再依成長階段及品種之不同細分，生產各階段不同營養需求供給

的多種品目，提供客戶多樣選擇，爲養殖與畜牧業者開創更龐大的經濟效益。 

上班時間 
週三~週六，早上 08:00-下午 17:00，中午休息時間 12:00-13:00；寒暑假依廠商規定 (每

月上班總時數依勞基法規定) 

上班地點 雲林縣褒忠鄉中正路 28-18 號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月底薪新台幣 27,470元整。（尚未扣除自付之勞健保費額，底薪不包含福利項

目之 D.交通車／津貼、E.獎金或補助、與 F.其他公司福利）。 

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 □團體保險 

B. 宿舍：■無 □免費提供（水電費分攤）□付費提供，每月        元。 

C. 伙食：■無  □免費提供（中餐）   □付費提供，每月            元。 

D. 交通車/津貼：■無 □免費提供 □付費提供，每月     元□津貼，每月___ 

元。 

E. 獎金或補助： 

 全勤獎金：■無   □有。 

 績效獎金：■無   □有，依營運狀況/個人績效而定。 

 年終獎金：■無   □有，依營運狀況/個人績效而定。 

 學費補助：■無   □有。  

F. 其它公司福利：無 

其他  
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合作廠商簡介-農業科技系產學攜手專班 

(農業科技系) 

公司名稱 微醺農場 

公司負責人 黃衍勳 設立時間 105 年 

連絡資訊 
聯絡人 黃衍勳 電話 0921-341652 

傳真  e-mail 
jacky7856241@yahoo.com.

tw 

總公司地址 雲林縣水林鄉灣西村後湖路 7-11 號 公司網址 
https://www.whfarm.com.tw

/index 

公司簡介 

微醺農場成立於 2016 年，以青年返鄉的行動為家鄉注入活力與生氣，以溫室設施

栽培並導入智慧化栽培模式建構小黃瓜農專業生產團隊，以共創共榮團體戰提供各

通路周年產能穩定之供應鏈，提升農業競爭力與經濟效益。通過蔬果產銷履歷認

證，並持續精進栽培管理模式，輔以益生菌讓植株自然強健，增加植株抗病能力，

以達到最低用藥為目的，專業青農用心栽種，帶給大家吃得安心，健康安全的生鮮

蔬果！ 

上班時間 
週三~週六，早上 08:00-下午 17:00，中午休息時間 12:00-13:00；寒暑假依廠商規定 

(每月上班總時數依勞基法規定) 

上班地點 雲林縣水林鄉灣西村後湖路 7-11 號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月底薪新台幣 27,470元整。（尚未扣除自付之勞健保費額，底薪不包含福利

項目之 D.交通車／津貼、E.獎金或補助、與 F.其他公司福利）。 

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 □團體保險 

B. 宿舍：■無 □免費提供（水電費分攤）□付費提供，每月        元。 

C. 伙食：■無  □免費提供（中餐）   □付費提供，每月            元。 

D. 交通車/津貼：■無 □免費提供 □付費提供，每月     元□津貼，每月___ 

元。 

E. 獎金或補助： 

 全勤獎金：■無   □有。 

 績效獎金：■無   □有，依營運狀況/個人績效而定。 

 年終獎金：■無   □有，依營運狀況/個人績效而定。 

 學費補助：■無   □有。  

F. 其它公司福利：無 

其他  
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合作廠商簡介-農業科技系產學攜手專班 

(農業科技系) 

公司名稱 泰衍企業有限公司 

公司負責人 賴豐喜 設立時間 86 年 

連絡資訊 
聯絡人 人資 電話 05 557 6628 

傳真  e-mail  

總公司地址 雲林縣斗六市斗工七路 1 號 公司網址  

公司簡介 

泰衍企業有限公司以【正視本質、持續提供顧客滿足的需求】自省，並賦予體貼的服

務。 

創立以來，泰衍堅持提供消費者大眾健康美食為職志，積極致力專業人才與生產技術

的充實，在全體同仁辛勤耕耘之下企業不斷成長茁壯。致力追求優良飼料高換肉率之

的企業，努力成為飼料開發與銷售..等台灣市場的優良企業。飼料經營以自創《泰衍

飼料》品牌銷售，目前已為台灣重要飼料生產商之一。此外，泰衍飼料也在飼料的品

質上不斷改善，使其銷售數量亦增長迅速，這幾年中在飼料市場的換肉率均名列前

茅，泰衍不只提供優質穩定飼料產品，業務服務人員根據於養雞場測得相關數據，為

個別客戶擬定具體飼養管理改善方案。並適時提供飼養管理相關知識，落實以服務為

目的之經營理念。 

上班時間 
週三~週六，早上 08:00-下午 17:00，中午休息時間 12:00-13:00；寒暑假依廠商規定 (每

月上班總時數依勞基法規定) 

上班地點 雲林縣斗六市斗工七路 1 號、公司鄰近牧場 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月底薪新台幣 27,470 元整。（尚未扣除自付之勞健保費額，底薪不包含福利項

目之 D.交通車／津貼、E.獎金或補助、與 F.其他公司福利）。 

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 □團體保險 

B. 宿舍：■無 □免費提供（水電費分攤）□付費提供，每月        元。 

C. 伙食：■無  □免費提供（中餐）   □付費提供，每月            元。 

D. 交通車/津貼：■無 □免費提供 □付費提供，每月     元□津貼，每月___ 元。 

E. 獎金或補助： 

 全勤獎金：■無   □有。 

 績效獎金：■無   □有，依營運狀況/個人績效而定。 

 年終獎金：■無   □有，依營運狀況/個人績效而定。 

 學費補助：■無   □有。  

F. 其它公司福利：無 

其他  
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合作廠商簡介-農業科技系產學攜手專班 

(農業科技系) 

 

  

公司名稱 新社果菜合作社 

公司負責人 李慶國 設立時間 98 年 

連絡資訊 
聯絡人 李慶國 電話 05 588 1116 

傳真  e-mail p5881116@gmail.com 

總公司地址 雲林縣西螺鎮市場南路 261 號 公司網址  

公司簡介 

保證責任雲林縣新社果菜生產合作社成立於民國 98年，因有感食安問題，投入安

全農業，作為大雲林地區第一線農民生產端及通路銷售端中間的合作社，專門以

「產銷履歷、有機驗證」的蔬果作為主要營運項目，並積極鼓勵輔導農民從事有

機、或取得產銷履歷以確保食品安全，從不因產量少而拒收零星農戶，故除了原本

固定簽約契作農戶外，在地周遭零星散戶的農產作物也是新社服務的對象。 

上班時間 
週三~週六，早上 08:00-下午 17:00，中午休息時間 12:00-13:00；寒暑假依廠商規定 

(每月上班總時數依勞基法規定) 

上班地點 雲林縣西螺鎮市場南路 261 號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月底薪新台幣 27,470元整。（尚未扣除自付之勞健保費額，底薪不包含福利

項目之 D.交通車／津貼、E.獎金或補助、與 F.其他公司福利）。 

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 □團體保險 

B. 宿舍：■無 □免費提供（水電費分攤）□付費提供，每月        元。 

C. 伙食：■無  □免費提供（中餐）   □付費提供，每月            元。 

D. 交通車/津貼：■無 □免費提供 □付費提供，每月     元□津貼，每月___ 

元。 

E. 獎金或補助： 

 全勤獎金：■無   □有。 

 績效獎金：■無   □有，依營運狀況/個人績效而定。 

 年終獎金：■無   □有，依營運狀況/個人績效而定。 

 學費補助：■無   □有。  

F. 其它公司福利：無 

其他  
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合作廠商簡介-智慧製造與工業管理專班 

 (工業管理系) 

  

 

  

公司名稱 益富雲科股份有限公司                        

董事長 馬述壯 設立時間 2020年 3月 

連絡資訊 聯絡人 副理 電話 02-2883-7300#1905 

總公司地址 
臺北市士林區承德路 4段 81號 6樓之

1 
公司網址  

公司簡介 

益富雲科股份有限公司係益富集團公司的關係企業，位於雲科園區益富公司於

1983年 10月由張仙平博士所創立，是台灣第一家專業營養諮詢顧問中心。 我

們秉持者「提供國人最需要、最適切、最優良的產品」的精神，並陸續研發 20

餘種台灣人適用的特殊營養食品，為國人提供全方位的營養服務。 

上班時間 
每週工作時間： (學期中)週一至週四；(寒暑假) 週一至週五  

每日工作時間： 上午 8點至下午 5 點(休息時間 12:00-13:00) 

上班地點 雲林縣斗六市溪洲里科加路 13號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月新台幣 28,000元整。(應以月薪計算且高於為基本工資) 

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 ■團體保險。 

B. 宿舍：■無 □免費提供  □付費提供。 

C. 伙食：□無 ■免費提供  □付費提供。 

D. 交通車/津貼：■無 □免費提供 □付費提供，每月     元 

□津貼。 

獎金或補助： 

 全勤獎金：□無   ■有，每月依出勤天數比例計算。 

 績效獎金：□無   ■有，依公司營運狀況發給。。 

其它公司福利：慶生會、職福年度聚餐活動等。  

上述薪資(或生活津貼)應視學生修業績效及乙方營運狀況，逐年調升。 
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合作廠商簡介-智慧製造與工業管理專班 

 (工業管理系) 

 

  

公司名稱 台灣寇特有限公司                    

董事長 李增平 設立時間 2004年 02月 

連絡資訊 聯絡人 事務組組員 
電話 02-2711-6284 

e-mail wendy.guo@swcpost.com 

總公司地址 臺北市中正區許昌街 42之 1號 10樓 公司網址 
https://www.coretech-

inc.com.tw/ 

公司簡介 

台灣寇特有限公司主要從事工業管線的防蝕修補及止漏等工作，同時也從事

配管工程、設備現場車修、機械安裝等工程業務。 銷售方面為機器零件及化工

材料之進出口買賣。 客戶對象為大型石化,煉油及電力公司等。 

上班時間 
每週工作時間： (學期中)週一至週四；(寒暑假) 週一至週五  

每日工作時間： 上午 8點至下午 5 點(休息時間 12:00-13:00) 

上班地點 638雲林縣麥寮鄉工業路 437巷 50號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月新台幣 28,000元整。(應以月薪計算且高於為基本工資) 

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 ■團體保險。 

B. 宿舍：■無 □免費提供  □付費提供。 

C. 伙食：□無 ■免費提供  □付費提供。 

D. 交通車/津貼：■無 □免費提供 □付費提供，每月     元 

□津貼。 

獎金或補助： 

 全勤獎金： □無   ■有，每月 2,000 元依出勤天數比例計算。 

 績效獎金： □無   ■有，依公司營運狀況發給。 

年終獎金： □無   ■有，依公司營運狀況發給。 

 學費補助： ■無   □有。  

上述薪資(或生活津貼)應視學生修業績效及乙方營運狀況，逐年調升。 
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合作廠商簡介-智慧製造與工業管理專班 

(工業管理系) 

公司名稱 鎂利格膠磁股份有限公司                        

董事長 李聰誠 設立時間 1979年 

連絡資訊 聯絡人 人事主任 
電話 055576222分機 215 

e-mail ching@jasdimagnet.com.tw 

總公司地址 640雲林縣斗六市斗工六路 15號 公司網址 
https://www.jasdi.com/webl

s-zh-tw/index.html 

公司簡介 

鎂利格膠磁創立於 1979 年並且從 1981 年開始生產軟性磁鐵。作為一個具有

數十年生產軟性磁鐵經驗的製造廠及軟性磁鐵材料的領導供應商，鎂利格以高品

質及價格合理而馳名。鎂利格產品行銷世界五大洲並有分支辦公室以服務海外的

客戶，我們非常重視與客戶的長久關係，那就是為何我們總以合理的價格來提供

高品質的產品與服務。 

上班時間 
每週工作時間： (學期中)週一至週四；(寒暑假) 週一至週五  

每日工作時間： 上午 8點至下午 5 點(休息時間 12:00-13:00) 

上班地點 640雲林縣斗六市斗工六路 15號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月新台幣 28,000元整。(應以月薪計算且高於為基本工資) 

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 ■團體保險。 

B. 宿舍：■無 □免費提供  □付費提供。 

C. 伙食：□無 ■免費提供  □付費提供。 

D. 交通車/津貼：■無 □免費提供 □付費提供，每月     元 

□津貼。 

獎金或補助： 

 全勤獎金： ■無   □有，每月依出勤天數比例計算。 

 績效獎金： ■無   □有，依公司營運狀況發給。 

上述薪資(或生活津貼)應視學生修業績效及乙方營運狀況，逐年調升。 
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合作廠商簡介-智慧製造與工業管理專班 

(工業管理系) 

公司名稱 明基材料股份有限公司 

董事長 陳建志 設立時間 1998年 7月 

連絡資訊 聯絡人 人資專員 

電話 05-5378800#6282 

e-mail 
Ricky.Weng@BenQmaterials.co

m 

總公司地址 桃園市龜山區建國東路 29號 公司網址 
https://www.benqmaterials.c

om/tw/about/about-benQ/ 

公司簡介 

明基材料成立於 1998年 7月，初期以研發製造高品質、高容量光碟片儲存使

用者知識與歡樂。秉持著「創新無所不在」的理念，持續開發材料科學產品，以

材料科學為基礎堅持自主研發，擁有光學多層膜設計、高分子合成 2 大材料技術；

卷對卷、精密雕刻、精密塗布、射出押出等 4 大製程技術，提供客戶高質化及完

整解決方案。 

透過核心技術交叉運用，進而發展機能膜、先進電池材料、生醫及機能織物

4大應用類別，提供客戶高質化及完整解決方案。 今日明基材料不僅是全球顯示

器材料解決方案領導大廠，也從材料供應商逐步成為品牌經營者，旗下品牌包含

專業醫療品牌安適康 (Anscare)、個人醫美品牌護妍天使 (DermaAngel)、彩色隱

形眼鏡品牌琦洛麗 (Gem Monster)、隱形眼鏡品牌美若康 (Miacare)、醫療滅菌

包材聯和醫材 (SIGMA)、環保防水透氣織物品牌 Xpore共 6大品牌。 

上班時間 
每週工作時間： (學期中)週一至週四；(寒暑假) 週一至週五  

每日工作時間： 上午 8點至下午 5 點(休息時間 12:00-13:00) 

上班地點 雲林縣斗六市科工 18路 18號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月新台幣 28,000元整。(應以月薪計算且高於為基本工資) 

獎助學金：30,000 元。(每學期，但視工作表現企業端保有修正條件) 

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 ■團體保險。 

B. 宿舍：■無 □免費提供  □付費提供。 

C. 伙食：□無□免費提供  ■付費提供，每餐 25元。 

D. 交通車/津貼：■無 □免費提供 □付費提供，每月     元 

□津貼。 

獎金或補助： 

 全勤獎金： ■無   □有，每月依出勤天數比例計算。 

 績效獎金： ■無   □有，依公司營運狀況發給。 

績效獎金： ■無   □有，依公司營運狀況發給。 

 學費補助： ■無   □有。  

其他公司福利：a.新進同仁享優於法令之特休假 3天;b.三節、勞動節、生日發放福

利點數，全年 3,000 元;c.各式公司活動;d.企業產品員工價;e.育兒同仁享有每年 6

萬育兒津貼(三歲以下);f.女性同仁享有優於法今之產假;g.男性同仁於配偶生產

時，享有陪產假;h.優秀員工表揚與獎勵;i.完善安心的防疫福利。 

上述薪資(或生活津貼)應視學生修業績效及乙方營運狀況，逐年調升。 
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合作廠商簡介-智慧製造與工業管理專班 

(工業管理系) 

公司名稱 豐炬工業有限公司 

董事長 林錦屘 設立時間 2005年 4月 

連絡資訊 聯絡人 業務業務 
電話 05-5574567 / 0978-711763 

e-mail phontech08@gmail.com 

總公司地址 雲林縣斗六市榴中里工業路 112號 公司網址 

https://tw.asiamachinery.

net/supplier/index.asp?Su

pID=6309 

公司簡介 

豐炬工業有限公司是專業的熱可塑性彈性體(TPE)製造商及出口商。因應環境

的汙染日趨嚴重以及環保意識逐漸抬頭，豐炬專注於綠色材料 TPE 的製造，期望

為地球盡一份心力。 

在 2005 年 5 月，豐炬工業有限公司正式成立，自成立以來不斷致力於 TPE 之研

發，至今已擁有 10多年的製造、銷售、研發及配料的經驗，除持續生產製造熱可

塑性彈性體(TPE)，更創造自家專屬品牌 PHOENIX™ 

上班時間 
每週工作時間： (學期中)週一至週四；(寒暑假) 週一至週五  

每日工作時間： 上午 8點至下午 5 點(休息時間 12:00-13:00) 

上班地點 雲林縣斗六市榴中里工業路 112號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月新台幣 28,000元整。(應以月薪計算且高於為基本工資) 

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 ■團體保險。 

B. 宿舍：□無 ■免費提供  □付費提供。 

C. 伙食：□無 ■免費提供  □付費提供。 

D. 交通車/津貼：■無 □免費提供 □付費提供，每月     元 

□津貼。 

獎金或補助： 

 全勤獎金： ■無   □有，每月依出勤天數比例計算。 

 績效獎金： □無   ■有，依公司營運狀況發給。 

年終獎金： □無   ■有，依公司營運狀況發給。 

 學費補助： ■無   □有。  

上述薪資(或生活津貼)應視學生修業績效及乙方營運狀況，逐年調升。 
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合作廠商簡介-智慧製造與工業管理專班 

(工業管理系) 

公司名稱 九彥科技股份有限公司                     

董事長 徐松榮 設立時間 2006年 05月 

連絡資訊 聯絡人 會計 
電話 05-5964772#203 

e-mail Sinyai@jyan.com.tw 

總公司地址 630雲林縣斗南鎮中興路 503號 公司網址 
https://www.jyan.com.tw/

zh/ 

公司簡介 

【九彥科技股份有限公司】創立於西元 2006年 05月，廠區設立於雲林縣斗

南鎮中興路 503 號。專營台紙，絕緣紙，美紋膠及電解紙及其他相關電子零組件

包裝材料及各式分條設備。近程目標：以優良品牌、完美品質、薄利多銷經營方

式，換取客戶肯定。遠程目標：集結本公司智慧結晶，與客戶共同開發所仰賴進

口之各種稼動捲帶及附屬部品，為客戶降低成本，進軍國際市場。秉持九彥公司

優良傳統，以踏實務實的理念，帶領團隊追求創新價值。將九彥科技轉型成整合

電子稼動帶包裝材，讓客戶可以在九彥一次購足，滿足客戶需求，公司亦通過 ISO 

9001品質系統認證，以卓越的品質，提升客戶滿意度。 

上班時間 
每週工作時間： (學期中)週一至週四；(寒暑假) 週一至週五  

每日工作時間： 上午 8點至下午 5 點(休息時間 12:00-13:00) 

上班地點 雲林縣斗南鎮中興路 503號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月新台幣 28,000元整。(應以月薪計算且高於為基本工資) 

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 ■團體保險。 

B. 宿舍：□無 ■免費提供  □付費提供。 

C. 伙食：□無 ■免費提供  □付費提供。 

D. 交通車/津貼：■無 □免費提供 □付費提供，每月     元 

□津貼。 

獎金或補助： 

 全勤獎金： ■無   □有，每月依出勤天數比例計算。 

 績效獎金： ■無   □有，依公司營運狀況發給。 

上述薪資(或生活津貼)應視學生修業績效及乙方營運狀況，逐年調升。 
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合作廠商簡介-智慧製造與工業管理專班 

(工業管理系) 

公司名稱 鉅鵬機械有限公司                        

董事長 林萬宗 設立時間 1985年 4月 

連絡資訊 聯絡人 業務部門協理 
電話 05-5712696/0932-699393 

e-mail jup.perng@msa.hinet.net 

總公司地址 雲林縣莿桐鄉六合村新興 72之 11號 公司網址 
http://www.juhperng.idv.t

w/ 

公司簡介 

本公司秉持〝熱衷學習、勇於創新、卓越永績〞之經營理念。擁有優越的系統

整合工程能力，設備製造客製化彈性，更有得天獨厚的核心經營策略，從縝密的討

論規劃、獨一無二客製化設計、頂尖施工技術，造就獨特的三角經營方針，全程不

假他人之手，進而強化製程設計保密、品質一流、交貨期短、售後服務佳等。依此

基礎，公司未來朝向多元化、國際化整廠製程系統工程經營發展，願與客戶共同成

長與創造價值。 

上班時間 
每週工作時間： (學期中)週一至週四；(寒暑假) 週一至週五  

每日工作時間： 上午 8點至下午 5 點(休息時間 12:00-13:00) 

上班地點 雲林縣莿桐鄉六合村新興 72 之 11號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月新台幣 28,000元整。(應以月薪計算且高於為基本工資) 

福利： 

保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 ■團體保險。 

獎金或補助： 

 全勤獎金： ■無   □有，每月依出勤天數比例計算。 

 績效獎金： ■無   □有，依公司營運狀況發給。 

上述薪資(或生活津貼)應視學生修業績效及乙方營運狀況，逐年調升。 
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合作廠商簡介-智慧製造與工業管理專班 

(工業管理系) 

公司名稱 臺旺食品工業股份有限公司                        

董事長 陳麒升 設立時間 2011年 4月 

連絡資訊 聯絡人 業務部門經理 
電話 0922407600 

e-mail service@taiwan-food.com 

總公司地址 雲林縣斗六市長安里科加六路 21號 公司網址 
https://www.taiwon-

food.com/ 

公司簡介 

臺旺食品工業股份有限公司，創辦人陳麒升先生本著 30 年的實務製造經驗，

著力於農產品升級的實務操作，致力於在地農產品的深層加工，提昇農產品的附加

價值，讓傳統農業有更多元的面向，調味品:醬、汁、湯、粉的研發製造及各類休閒

食品，例如:海苔脆片、柑仔糖、餅乾、米菓的生產，皆有多年豐富的經驗，可接受

OEM、ODM的合作模式，目前有慈心有機、HALAL 認證、HACCP暨 ISO22000 的驗證是

素食食品的生產基地。 

上班時間 
每週工作時間： (學期中)週一至週四；(寒暑假) 週一至週五  

每日工作時間： 上午 8點至下午 5 點(休息時間 12:00-13:00) 

上班地點 雲林縣斗六市長安里科加六路 21號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月新台幣 28,000元整。(應以月薪計算且高於為基本工資) 

福利： 

保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 ■團體保險。 

獎金或補助： 

 全勤獎金： ■無   □有，每月依出勤天數比例計算。 

 績效獎金： ■無   □有，依公司營運狀況發給。 

上述薪資(或生活津貼)應視學生修業績效及乙方營運狀況，逐年調升。 
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合作廠商簡介-智慧製造與工業管理專班 

(工業管理系) 

公司名稱 南俊國際股份有限公司                       

董事長 李金蘭 設立時間 1984年 6月 

連絡資訊 聯絡人 管理管理師 
電話 05-5516161#77109 

e-mail hr6.repon@repon.com.tw 

總公司地址 雲林縣斗六市科工七路 40號 公司網址 
https://www.repongroup.c

om/tw/ 

公司簡介 

REPON自 1977 起始於小型鐵工廠打從製做第一組導軌起，我們就秉持追求客

戶最大滿意為目標。經過數十年的辛苦努力，我們成功的在全世界許多產業實現

這個理念。如一般家用家俱、辦公家具、 白色家電、工具櫃、伺服器與工業電腦、

醫療車、收銀機等等…。 

我們擁有豐富經驗與全能的團隊，透過垂直整合的生產能力與眾多的生產基

地，提供客戶既廣又深的滑軌方案並針對單一需求的客制化服務。 

REPON說您的語言、傾聽您的聲音, 而且我們完成所託。 衷心期望能看到您

每次合作後滿意的笑容。 

上班時間 
每週工作時間： (學期中)週一至週四；(寒暑假) 週一至週五  

每日工作時間： 上午 8點至下午 5 點(休息時間 12:00-13:00) 

上班地點 雲林縣斗六市科工七路 40號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月新台幣 28,000元整。(應以月薪計算且高於為基本工資) 

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 ■團體保險。 

B. 宿舍：■無 □免費提供  □付費提供。 

C. 伙食：□無 ■免費提供  □付費提供。 

D. 交通車/津貼：■無 □免費提供 □付費提供，每月     元 

□津貼。 

獎金或補助： 

 全勤獎金： □無   ■有，每月 1,000 元。 

 績效獎金： ■無   □有，依公司營運狀況發給。 

年終獎金： □無   ■有，依公司營運狀況發給。 

 學費補助： ■無   □有。  

其他公司福利：免費午餐/員工休息空間桌球室/每月職醫駐診諮詢。 

上述薪資(或生活津貼)應視學生修業績效及乙方營運狀況，逐年調升。 
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合作廠商簡介-智慧製造與工業管理專班 

(工業管理系) 

公司名稱 永賀能源科技股份有限公司 

董事長 葉燕金 設立時間 2016年 1月 

連絡資訊 聯絡人 人事組員 
電話 0920769668 

e-mail hml2871@winhome.tw 

總公司地址 雲林縣莿桐鄉甘西村中村 10號 公司網址  

公司簡介 

【步步為營、誠正信實】為本公司永續經營之最高準則 

憑藉企業永續經營的精神，並響應政府推動綠能產業，成為改善生活環境的好幫

手，達到省水、省電、省工、省錢的效用。進而設計出攪拌式強制過濾器，並在 2010

年取得中華民國第一張專利證書。 

放眼全世界，並不滿足於現狀，持續不斷研發改進並創新產品，藉此提升產品競爭

力，在 2015年再次獲得中華民國及中華人民共和國的專利證書，並且美國專利申

請中。我們也不斷的擴大我們的觸角，行銷至全球各地。 

本公司創立至今，本著提供良好的品質及專業的態度，給予客戶最好的產品，秉持

著穩健發展、追求企業永續經營及成長為理念，我們重視每一位員工，除了有良好

工作環境、也提供學習及成長的空間，歡迎優秀的朋友一起加入我們的工作行列。 

上班時間 
每週工作時間： (學期中)週一至週四；(寒暑假) 週一至週五  

每日工作時間： 上午 8點至下午 5 點(休息時間 12:00-13:00) 

上班地點 雲林縣莿桐鄉甘西村中村 10號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月新台幣 28,000元整。(應以月薪計算且高於為基本工資) 

福利： 

保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 ■團體保險。 

獎金或補助： 

 全勤獎金： ■無   □有，每月依出勤天數比例計算。 

 績效獎金： ■無   □有，依公司營運狀況發給。 

上述薪資(或生活津貼)應視學生修業績效及乙方營運狀況，逐年調升。 
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合作廠商簡介-智慧製造與工業管理專班 

(工業管理系) 

公司名稱 宇榮高爾夫科技股份有限公司                      

董事長 黃家聲 設立時間 1993年 8月 

連絡資訊 聯絡人 資課人資課組長暨總務副課長 
電話 05-5512120分機 617 

e-mail jim.huang@fgm.com.tw 

總公司地址 雲林縣斗六市科工八路 5號 公司網址 
http://www.fgm.com.tw/be

stgolf/ 

公司簡介 

宇榮高爾夫於 1993 年成立,僅朝著高品質高爾夫球代的方向努力，2005 年底在美

國南卡羅萊納州及台灣同時成立相當規模的研發實驗中心，努力提昇技術至純

熟、頂極階段。因之歐、美 澳和亞洲各國的品牌代工訂單激增，並於 2006 年 9

月再度擴廠增設生產線。 

上班時間 
每週工作時間： (學期中)週一至週四;(寒暑假) 週一至週五  

每日工作時間： 上午 8點至下午 5點(休息時間 12:00-13:00) 

上班地點 雲林縣斗六市科工十六路 17號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月新台幣 28,000元整。(應以月薪計算且高於為基本工資) 

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 ■團體保險。 

B. 宿舍：□無 ■免費提供  □付費提供。 

C. 伙食：□無 ■免費提供  □付費提供。 

D. 交通車/津貼：■無 □免費提供 □付費提供，每月     元 

□津貼。 

獎金或補助： 

 全勤獎金： □無   ■有，每月 1,000 元依出勤天數比例計算。 

 績效獎金： ■無   □有，依公司營運狀況發給。 

年終獎金： □無   ■有，依公司營運狀況發給。 

 學費補助： ■無   □有。  

其他公司福利：入職體檢補助、每年在職免費健檢、中秋晚會或部門餐補助。 

上述薪資(或生活津貼)應視學生修業績效及乙方營運狀況，逐年調升。 
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合作廠商簡介-智慧製造與工業管理專班 

(工業管理系) 

公司名稱 鴻茂工業股份有限公司 

董事長 王茂昌 設立時間 1986年 5月 

連絡資訊 聯絡人 人事組員 
電話 05-5960871#1163 

e-mail 1110901@homemark.com.tw 

總公司地址 雲林縣斗南鎮新生一路 36號 公司網址 
https://www.homemark.com

.tw/ 

公司簡介 

鴻茂工業股份有限公司創立於 1986 年，總公司設於雲林縣斗南鎮，初創時

期僅 4人，發展至今已有 30年歷史，員工人數近 200人；鴻茂致力於各式熱水

設備如：太陽能熱水器、電能熱水器、熱泵熱水器、瓦斯熱水器…...等，全台

各縣市皆有營業單位可為客戶提供最妥善之服務，是屬產品的全國性技術領導

廠商。 

上班時間 
每週工作時間： (學期中)週一至週四;(寒暑假) 週一至週五  

每日工作時間： 上午 8點至下午 5點(休息時間 12:00-13:00) 

上班地點 雲林縣斗南鎮新生一路 36號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月新台幣 28,000元整。(應以月薪計算且高於為基本工資) 

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 ■團體保險。 

B. 宿舍：■無 □免費提供  □付費提供。 

C. 伙食：□無 □免費提供  ■付費提供，每餐 30元。 

D. 交通車/津貼：■無 □免費提供 □付費提供，每月     元 

□津貼。 

獎金或補助： 

 全勤獎金： □無   ■有，每月 700 元(已包含薪資內)。 

 績效獎金： ■無   □有，依公司營運狀況發給。 

年終獎金： □無   ■有，依公司營運狀況發給。 

 學費補助： ■無   □有。  

上述薪資(或生活津貼)應視學生修業績效及乙方營運狀況，逐年調升。 
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合作廠商簡介-智慧製造與工業管理專班 

(工業管理系) 

公司名稱 昌岱工業有限公司 

董事長 劉奎暐 設立時間 1989年 10月 

連絡資訊 聯絡人 人資副理 
電話 05-5513667 

e-mail chang_tai@kimo.com 

總公司地址 雲林縣斗六市虎溪里科工十路 3號 公司網址 
https://www.changdaitw.c

om/ 

公司簡介 

昌岱工業有限公司 Chang Tai Industrial Co., Ltd. 為專製造汽機車五金

零件的專業製造商，擁有數家企業口碑肯定，獲得國際各項認證，是業界頂尖的

汽機車五金零件提供商。 昌岱工業 成立於西元 1985年，是擁有專業技術且具有

30年厚實經驗的汽機車零件、五金工具等產各種鋼鐵相關產品製造商。 

上班時間 
每週工作時間： (學期中)週一至週四;(寒暑假) 週一至週五  

每日工作時間： 上午 8點至下午 5點(休息時間 12:00-13:00) 

上班地點 雲林縣斗六市虎溪里科工十路 3號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月新台幣 28,000元整。(應以月薪計算且高於為基本工資) 

福利： 

保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 ■團體保險。 

獎金或補助： 

 全勤獎金： ■無   □有，每月依出勤天數比例計算。 

 績效獎金： ■無   □有，依公司營運狀況發給。 

上述薪資(或生活津貼)應視學生修業績效及乙方營運狀況，逐年調升。 
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合作廠商簡介-智慧製造與工業管理專班 

(工業管理系) 

公司名稱 鍾慶科技開發股份有限公司                  

董事長 鍾武宗 設立時間 1981年 3月 

連絡資訊 聯絡人 管理部人事副課長 
電話 05-6937688分機 1309 

e-mail admdept@cobraking.com.tw 

總公司地址 雲林縣麥寮鄉興華村忠興 61號 公司網址 
http://www.cobraking.com

.tw/chinese/index.html 

公司簡介 

鍾慶科技開發股份有限公司通過 ISO9001/IATF16949/NSF/CAPA/AQRP 之品質系

統認證。對品質的要求均依各統要求進行管控，在尺寸等相關要求亦以製造出

完成品進行量測。 

 

在相關品質系統亦每年接受客戶之年度稽核，以確認品質能達到合格標準，尤

其是 CAPA品質系統，乃由”美國合格汽車零件協會”(簡稱 CAPA)認證通過，每

項通過認證之產品，每批生產之時皆須先自主檢查確認 OK 後，通知 CAPA 授權

在台之 INTERTEK，指派檢驗工程師至廠內進行產品檢驗，確認合格後該批產品

才可貼上 CAPA 購買之專用防偽標籤進行列管，及將所貼之標籤號碼做成紀錄通

知 CAPA列管，以利產品之鑑別追溯。 

 

為符合汽車裝配符合性，公司依組車狀況製作檢查治具，模擬裝配狀況利於尺

寸符合性之量測。更為符合客戶之品質需求，認證之產品也經由 CAPA 於美國作

實際合車之測試，以確保生產產品品質之穩定 

上班時間 
每週工作時間： (學期中)週一至週四;(寒暑假) 週一至週五  

每日工作時間： 上午 8點至下午 5點(休息時間 12:00-13:00) 

上班地點 雲林縣麥寮鄉興華村忠興 61號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月新台幣 28,000元整。(應以月薪計算且高於為基本工資) 

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 ■團體保險。 

B. 宿舍：■無 □免費提供  □付費提供。 

C. 伙食：□無 ■免費提供  □付費提供。 

D. 交通車/津貼：□無 □免費提供 □付費提供，每月     元 

■津貼，每月 400 元 

獎金或補助： 

 全勤獎金： ■無   □有，每月依出勤天數比例計算。。 

 績效獎金： □無   ■有，依公司營運狀況發給。 

年終獎金： □無   ■有，依公司營運狀況發給。 

 學費補助： □無   ■有，每學期學科分數平均達 80分(含)以上升(且無任

何一科不及格，及德行成績 80分(含)以上)即可申請獎學金 3,000元。  

上述薪資(或生活津貼)應視學生修業績效及乙方營運狀況，逐年調升。 
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合作廠商簡介-精密機電整合系統專班 

(動力機械工程系) 

公司名稱 上銀科技股份有限公司 

董事長 卓永財 設立時間 1989 年 10 月 

連絡資訊 聯絡人 人力資源部 電話 04-2359-4510#6004 

總公司地址 台中市精密機械園區精科路 7 號 公司網址 www.hiwin.com.tw 

公司簡介 

上銀科技成立於 1989 年，以 HIWIN 自有品牌深耕台灣，行銷全球，專注於傳動控
制與系統科技的研發與製造，HIWIN 集團展現堅強的研發實力，由傳動零組件發展
為具系統整合的自有品牌製造廠，23 年來除為「台灣精品獎」金、銀質獎常勝軍外，
2022 年更以品牌價值 7,500 萬美元獲得台灣最佳國際品牌 Top 25。基於經營與服務

思維創新，上銀科技每年提撥營業額 3%-7%在研發經費上，也積極佈局傳動系統垂
直整合，帶動產業升級，提升產業國際競爭力。 

上銀科技珍視員工，以「關懷員工」與「人才培育」為留才思維，如：提供職場安全
與健康工作環境、具競爭力薪資福利、員工職涯發展等，建構有機人力結構。為持續
成長及永保競爭力，HIWIN 致力於企業價值升級，且積極培育新世代梯隊，讓更多
優秀青年學子與我們共同為智慧機械努力。上銀從創業之初就以「教育」與「創新」

為核心，從國小至碩博班有系統規畫，展現出人才培育用心與投入。 

上銀科技持續將企業社會責任理念與企業核心能力結合，鼓勵員工參與永續文化，積
極推動 ESG，為共同實現地球永續願景，克盡心力。2022 年榮獲第 8 屆公司治理評
鑑上市公司排名前 6％～20％與 BSI 永續韌性傑出獎、TCSA 台灣企業永續獎「綜合
績效-台灣百大永續典範企業獎」及「企業永續報告電子資訊製造業-第 1 類金級」雙
項大獎、TSAA 台灣永續行動獎「最佳行動方案-銀獎」殊榮，更獲頒德國萊茵 TÜV

全球首張 ISO 46001 水資源效率管理系統驗證證書。  

上銀科技積極投入精密機械領域人才培育、厚植智慧機械人才，每年投入近億元於人
才培育及產學合作。為讓學生學用合一、贏在起跑點，10 年來辦理多元產學合作方
案，全力栽培未來棟樑，每年產學生畢業留任率高達 70%，目前有近 61 位學生攻讀
國立研究所中，在主管與教授共同指導下，學生更能發掘自己潛力及選定合乎產業趨
勢主題專研，共計 20 位同仁取得國立研究所碩士學歷，一同與公司持續成長成為跨
領域人才。 

上銀值得您選擇，期待加入，與我們『共享榮耀、飛躍新 30+』。 

上班時間 視各科系招生班別之規定為主，並依勞基法規定辦理。 

上班地點 上銀科技雲林廠區、上銀科技嘉義大埔美廠區 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資: 每月 31,000元(每週工時 40小時計算)。 

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 □團體保險 

B. 宿舍：■無 □免費提供（水電費分攤）□付費提供，每月        元。 

C. 伙食：□無 □免費提供（中餐）   ■付費提供，依當時收費標準計算。 

D. 交通車/津貼：□無 ■免費提供 □付費提供。 
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合作廠商簡介-精密機電整合系統專班 

(動力機械工程系) 

公司名稱 巧新科技工業股份有限公司 

董事長 黃聰榮 設立時間 1994 年 

連絡資訊 
聯絡人 陳淑娟 電話 05-5512288 分機 231 

傳真 (05)5514567 e-mail bonnie.chen@superalloy.tw 

總公司地址 64064 雲林縣斗六市雲科路三段 80 號 公司網址 http://www.superalloy.tw 

公司簡介 

SAI 專注於提供移動及航太等產業高端客製化、輕量化的鍛造解決方案，多年來

積極投資並掌握關鍵技術，提供引領市場之關鍵解決方案，並以回饋員工、股東

及社會環境為使命，持續創造永續環境及提升人類生活品質、致力成為多贏的幸

福企業。憑藉多年核心技術能力的積累，SAI 成為全球鍛造輪圈的領導品牌，為

全球高級車輛、超跑車廠首選合作夥伴。SAI 總部位於台灣，並於德國、美國、

英國、荷蘭等地設有辦事處及提供在地服務。 

上班時間 

每週工作時間：週一至週五 

每日工作時間：07:45-16:15 或 08:00-17:00 

寒暑假視工作需求 13:30-22:00  (每月上班總時數依勞基法規定) 

上班地點 雲林縣斗六市雲科路三段 41、80 號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月 29,000 元（含伙食津貼）。 

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 ■團體保險 

B. 宿舍：□無□免費提供（水電費分攤）■付費提供，每月 1200 元（含水電），

超過 30公里以上始可申請住宿。 

C. 伙食：□無  □免費提供（中餐）   ■付費提供，每餐 50 元。 

D. 交通車/津貼：■無 □免費提供 □付費提供，每月     元□津貼，每月___ 

元。 

E. 獎金或補助： 

 全勤獎金：■無   □有，每月 0元。 

 績效獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 

 年終獎金：□無   ■有，依營運狀況/個人績效而定。 

 學費補助：■無   □有。  

F. 其它公司福利：  

完整的員工培訓制度(外訓免費)、書籍借閱、員工制服、加班用餐免費提供、

每年免費健康檢查、定期醫師駐診服務、員工宿舍、員工專用停車場、生日禮

金、端午/中秋禮券、婚/喪禮金、生育禮金、傷病住院慰問金、依公司政策開

放員工認股、團體活動補助、特約商店優惠、舉辦家庭日、尾牙相關活動。  

其他 
依工作表現酌於調整薪資。 

對切削液、粉塵過敏者需告知。 
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合作廠商簡介-電機實務專班 

(電機工程系) 

公司名稱 台灣立期科技股份有限公司 

董事長 李倉期 設立時間 西元 2015 年 

連絡資訊 
聯絡人 蒲建宏 電話 (05)6360800#303 

傳真 (05) 6365589 e-mail puvic@maxcable.com 

總公司地址 雲林縣虎尾鎮科雲北路 5 號 公司網址 
http://www.maxcable.com.tw

/ 

公司簡介 

立期公司於 1993 年創立於香港(立期電線電纜有限公司)，專注於家庭劇院

影音線及專業舞台設備線。因應市場消費性電子產品的興起，立期開始轉型布局，

創新研發移動智能裝置設備用線相關系列電線及電子產品。近年來更成為

APPLE 重要的第三方 MFi 認證製造商，並替世界知名品牌商及通路商設計製造。

目前立期在香港、大陸深圳、大陸江西及台灣皆有據點，並於 2015 年在中科虎

尾園區成立「台灣立期科技股份有限公司」，成為立期重要技術暨產品研發中心。

2018年「台灣立期科技股份有限公司」正式營運。 

上班時間 

每週工作時間：週一至週五 

每日工作時間：上午 8 點至下午 5 點。 

工作期間的休息時間為 10:00~10:10、12:00~12:40、14:50~15:00。 

(每月上班總時數依勞基法規定，實際上班時間依公司規定。) 

上班地點 雲林縣虎尾鎮科雲北路 5 號。 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月月薪新台幣 27,470 元整，或依勞基法薪資規定。（尚未扣除自付之勞健保

費額，月薪不包含福利項目之 D.交通車／津貼、E.獎金或補助、與 F.其他公司福

利）。 

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥 □團體保險 

B. 宿舍：■無 □免費提供（水電費分攤） □付費提供，每月        元。 

C. 伙食：□無 □免費提供（中餐） ■付費提供，每餐 25 元 (比照公司餐費

規定)。 

D. 交通車/津貼：■無 □免費提供 □付費提供，每月     元□津貼，每月___ 

元。 

E. 獎金或補助： 

 全勤獎金：□無   ■有，每月  1000  元。 

 績效獎金：□無   ■有，依公司營運狀況及個人績效發給。 

 年終獎金：□無   ■有，依公司營運狀況發給。 

 學費補助：■無   □有。  

F. 其它公司福利：婚喪喜慶補助/獎學金。 

其他 依工作表現酌予調整薪資。 

http://www.maxcable.com.tw/
http://www.maxcable.com.tw/
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合作廠商簡介-電機實務專班 

(電機工程系) 

公司名稱 福懋科技股份有限公司 

董事長 李培瑛 設立時間 西元 1990 年 

連絡資訊 
聯絡人 廖建誌 電話 (05)5574888#8892 

傳真 (05)5574638 e-mail u000502@fatc.com.tw 

總公司地址 雲林縣斗六市榴中里河南街 329 號 公司網址 http://www.fatc.com.tw  

公司簡介 

福懋科技為國際級專業構裝、測試與模組一元化服務之公司，近年來我們在記

憶體封裝產能上不斷成長並積極擴大產品領域以符合市場需求，更規劃轉型提供 IC

全方位之服務與建立自有品牌。2007 年初，我們開始積極量產 Flash Micro SD Card，

並於隔年將封裝技術延伸至 LED 晶粒代工領域， 使產品線更加多角化。未來，本

公司將持續致力於新產品、新技術之研發，同時不斷的提升產品品質及縮短交期以

期提供客戶全方位滿意之服務。 

上班時間 
每週工作時間：週一至週五 

每日工作時間：上午 8 點至下午 5 點 

上班地點 雲林縣斗六市榴中里河南街 329 號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月月薪新台幣 28,000元整，或依勞基法薪資規定。（尚未扣除自付之勞健保費

額，月薪不包含福利項目之 D.交通車／津貼、E.獎金或補助、與 F.其他公司福利）。 

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥□團體保險 

B. 宿舍：□無 ■免費提供□付費提供，每月        元。 

C. 伙食：□無  □免費提供（中餐）   ■付費提供，每餐   25   元。 

D. 交通車/津貼：■無 □免費提供 □付費提供，每月     元□津貼，每月___ 

元。 

E. 獎金或補助： 

 全勤獎金：■無   □有。 

 績效獎金：■無   □有。 

 年終獎金：□無   ■有，依公司營運狀況發給。 

 學費補助：■無   □有。  

F. 其它公司福利：定期或特殊作業健康檢查、便利商店消費折扣、享特約商店優

惠、員工社團活動補助、機車停車場、福委會優惠自費團保、旅遊補助及年終

聚餐、提供作業服、生日與二節禮品(金)、婚喪賀奠補助、本人及家屬住院醫

療補助、獎助學金：依每學期成績考核而定。 

其他 依工作表現酌予調整薪資。 

 

http://www.fatc.com.tw/
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合作廠商簡介-電機實務專班 

(電機工程系) 

公司名稱 元翎精密工業股份有限公司 

董事長 王德鑫 設立時間 西元 1988 年 

連絡資訊 
聯絡人 李淑華 電話 (05) 636-1867#104 

傳真 (05)631-3607 e-mail judy.lee@mosatw.com 

總公司地址 雲林縣虎尾鎮科虎三路 18 號 公司網址 http://www.twmosa.com/ 

公司簡介 

公司成立於 1988 年，主要製造及銷售 N2O、CO2 、N2 、Ar 小型高壓鋼瓶，

應用於食品、休閒、消防、生醫等產業。元翎精密的小型高壓充氣鋼瓶產業已晉

身國際並建立自主品牌，成為全球小型高壓氣體鋼瓶製造之領導廠商；而元翎精

密的工業性氣體發生器鋼瓶已為全球少數擁有汽車安全氣囊氣體發生器製造廠，

並為大中華地區重要且知名的製造技術廠。 

上班時間 
每週工作時間：週一至週五 

每日工作時間：上午 8 點至下午 5 點 

上班地點 雲林縣虎尾鎮科虎三路 18 號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月月薪新台幣 29,000元整，或依勞基法薪資規定。（尚未扣除自付之勞健保

費額，月薪不包含福利項目之 D.交通車／津貼、E.獎金或補助、與 F.其他公司福利）。 

福利： 

A. 保險制度：■勞保 ■健保 ■勞工退休金提撥■團體保險 

B. 宿舍：■無 □免費提供（水電費分攤）□付費提供，每月       元。 

C. 伙食：□無  □免費提供（中餐） ■付費提供，每月  1200  元。 

D. 交通車/津貼：■無 □免費提供 □付費提供，每月     元□津貼，每月___

元。 

E. 獎金或補助： 

 全勤獎金：■無   □有。 

 績效獎金：■無   □有，依公司營運狀況發給及個人績效發給。 

 年終獎金：□無   ■有，依公司營運狀況發給及個人績效發給。 

 學費補助：■無   □有。  

F. 其它公司福利：定期健檢、旅遊補助、三節禮品/禮金、生日禮金、婚喪禮金、

生育禮金、傷病住院慰問金、員工特約商店、員工停車場、社團活動、專職廠

護及職醫定期駐廠提供專業諮詢。 

其他 依工作表現酌予調整薪資。 

http://www.twmosa.com/
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合作廠商簡介-光電實務專班 

(光電工程系) 

公司名稱 台灣立期科技股份有限公司 

董事長 李倉期 設立時間 西元 2015 年 

連絡資訊 
聯絡人 蒲建宏 電話 05-6360800#303 

傳真 (05) 6365589 e-mail puvic@maxcable.com 

總公司地址 雲林縣虎尾鎮科雲北路 5 號 公司網址 http://www.maxcable.com.tw/ 

公司簡介 

立期公司於 1993 年創立於香港(立期電線電纜有限公司)，專注於家庭劇院影音

線及專業舞台設備線。因應市場消費性電子產品的興起，立期開始轉型布局，創新

研發移動智能裝置設備用線相關系列電線及電子產品。近年來更成為 APPLE 重要

的第三方 MFi 認證製造商，並替世界知名品牌商及通路商設計製造。目前立期在香

港、大陸深圳、大陸江西及台灣皆有據點，並於 2015 年在中科虎尾園區成立「台

灣立期科技股份有限公司」，成為立期重要技術暨產品研發中心。2018 年「台灣立

期科技股份有限公司」正式營運。 

上班時間 

每週工作時間：週一至週五 

每日工作時間：上午 8 點至下午 5 點。 

工作期間的休息時間為 10:00~10:10、12:00~12:40、14:50~15:00。 

(每月上班總時數依勞基法規定，實際上班時間依公司規定。) 

上班地點 雲林縣虎尾鎮科雲北路 5 號(中部科學園區虎尾科學園區) 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月月薪新台幣 28,000元整，或依勞基法薪資規定。（尚未扣除自付之勞健保費

額，月薪不包含福利項目之 D.交通車／津貼、E.獎金或補助、與 F.其他公司福利）。 

福利： 

A. 保險制度：勞保 健保 勞工退休金提撥 團體保險 

B. 宿舍：無 免費提供（水電費分攤） 付費提供，每月        元。 

C. 伙食：無 免費提供（中餐） 付費提供，每餐 25 元(比照公司餐費規定)。 

D. 交通車/津貼：無 免費提供 付費提供，每月     元津貼，每月___ 元。 

E. 獎金或補助： 

 全勤獎金：無   有，每月      元。 

 績效獎金：無   有，依公司營運狀況發給。 

 年終獎金：無   有，依公司營運狀況發給。 

 學費補助：無   □有。  

F. 其他公司福利：婚喪喜慶補助/獎學金。 

其他 依工作表現酌於調整薪資。 

 

http://www.maxcable.com.tw/
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合作廠商簡介-光電實務專班 

(光電工程系) 

公司名稱 福懋興業股份有限公司 

董事長 王文淵 設立時間 西元 1973 年 

連絡資訊 

聯絡人 盧彥呈、張薾文 電話 05-5577011 /05-5577056 /05-5577015 

傳真 (05)5573969 e-mail 
u078412@ftc.com.tw 

t2442@ftc.com.tw 

總公司地址 雲林縣斗六市石榴路 317 號 公司網址 http://www.ftc.com.tw/newftc/index.php 

公司簡介 

本公司於民國 62 年創立，並為股票上市之績優股，近年投資南亞科技公司、台

塑石化公司、福懋科技公司、福懋越南隆安及同奈廠、福懋大陸中山及常熟廠、

設立加油站銷售六輕油品，跨入高科技領域、土地開發及服務業，多角化經營。 

上班時間 

每週工作時間：每週工作五天。 

每日工作時間：上午 8 點至下午 5 點。 

工作期間的休息時間為 12:00-13:00。 

(每月上班總時數依勞基法規定，實際上班時間依公司規定。) 

上班地點 雲林縣斗六市石榴路 317 號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月新台幣 28,000 元整(含)以上或依勞基法薪資規定。(依廠商規定辦理) 

福利： 

A. 保險制度：勞保 健保 勞工退休金提撥 團體保險 

B. 宿舍：無 免費提供（水電費分攤）付費提供，每月        元。 

C. 伙食：無 免費提供 付費提供，早餐 8 元/餐；午、晚餐 20 元/餐(比照公司

餐費規定)。 

D. 交通車/津貼：無 免費提供 付費提供，每月  元 津貼，每月 500 元 (經

常性給予，包含於薪資中)。 

E. 獎金或補助： 

 全勤獎金：無   有，每月 1,650 元(經常性給予，包含於薪資中)。 

 績效獎金：無   有，每月 3,600 元(經常性給予，包含於薪資中)。 

 年終獎金：無   有，依公司營運狀況發給。 

 學費補助：無   有。  

F. 其他公司福利：勞動、中秋、生日禮金、旅遊補助、長庚就醫優待、生育及育兒

補助。 

其他 依工作表現酌於調整薪資。 

 

  

mailto:u078412@ftc.com.tw
http://www.ftc.com.tw/newftc/index.php
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合作廠商簡介-光電實務專班 

(光電工程系) 

公司名稱 福懋科技股份有限公司 

董事長 李培瑛 設立時間 西元 1990 年 

連絡資訊 
聯絡人 廖建誌 電話 (05)5574888#8892 

傳真 (05)5574638 e-mail u000502@fatc.com.tw 

總公司地址 雲林縣斗六市榴中里河南街 329 號 公司網址 http://www.fatc.com.tw  

公司簡介 

福懋科技為國際級專業構裝、測試與模組一元化服務之公司，近年來我們在

記憶體封裝產能上不斷成長並積極擴大產品領域以符合市場需求，更規劃轉型提

供 IC 全方位之服務與建立自有品牌。2007 年初，我們開始積極量產 Flash Micro 

SD Card，並於隔年將封裝技術延伸至 LED 晶粒代工領域， 使產品線更加多角

化。未來，本公司將持續致力於新產品、新技術之研發，同時不斷的提升產品品

質及縮短交期以期提供客戶全方位滿意之服務。 

上班時間 

每週工作時間：週一至週五。 

每日工作時間：上午 8 點至下午 5 點。 

(每月上班總時數依勞基法規定，實際上班時間依公司規定。) 

上班地點 雲林縣斗六市榴中里河南街 329 號 

薪資待遇 

   與 

公司福利 

薪資:每月月薪新台幣 28,000 元整，或依勞基法薪資規定。（尚未扣除自付之勞健保

費額，月薪不包含福利項目之 D.交通車／津貼、E.獎金或補助、與 F.其他公司福

利）。 

福利： 

A. 保險制度：勞保 健保 勞工退休金提撥 團體保險 

B. 宿舍：無 免費提供 付費提供，每月        元。 

C. 伙食：無 免費提供（中餐） 付費提供，每餐 25 元。 

D. 交通車/津貼：無 免費提供 付費提供，每月     元津貼，每月___ 元。 

E. 獎金或補助： 

 全勤獎金：無   有。 

 績效獎金：無   有。 

 年終獎金：無   有，依公司營運狀況發給。 

 學費補助：無   有。  

F. 其他公司福利：定期或特殊作業健康檢查、便利商店消費折扣、享特約商店優

惠、員工社團活動補助、機車停車場、福委會優惠自費團保、旅遊補助及年終

聚餐、提供作業服、生日與二節禮品(金)、婚喪賀奠補助、本人及家屬住院醫

療補助、獎助學金：依每學期成績考核而定。 

其他 依工作表現酌予調整薪資。 

 

http://www.fatc.com.tw/

